
女性活躍応援プロジェクト事業費(2年目)

女性活躍推進ネットワーク
会議の設置

女性活躍先進企業による
講演会の開催

女性活躍企業育成
セミナーの開催

女性職員キャリアデザイン
研修会の開催
・女性ネットワーク交流会に
参加したメンバー＋新規女性職員

イクメン・イクボス
研修会の開催

・他講演と合わせ規模を拡大し、１回開催

女性活躍企業育成
セミナーの開催

イクメン・イクボス
研修会の開催

・国中、郡内合計４回開催

女性活躍先進企業による
講演会の開催

女性活躍推進ネットワーク
会議の開催

県独自認定
｢山梨えるみん｣の創設

女性活躍推進
アドバイザーの派遣

女性活躍推進
アドバイザーの派遣

中小企業育成
セミナーの開催

女性活躍先進企業による
講演会の開催

女性活躍推進ネットワーク
会議の開催

企業経営者へ
意識啓発！!

企業経営者へ
意識啓発！!

New

山梨県（国）の女性の活用推進に係る情報の共有や課題等を検討するため、経済団体・企業・行政等と会議を開催。

令和２年 令和３年令和元年

制度的アプローチ
えるぼし認定に加え
｢山梨えるみん｣

女性職員へ
アプローチ

男性や管理職へ
アプローチ
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制度的アプローチ
掘り起こした中小企業
等を中心に開催

女性職員へア
プローチ

女性職員管理職セミナー
研修会の開催

・女性ネットワーク交流会の開催

・著名人による講演会の開催

女性職員意識向上
研修会の開催
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県独自認定
「山梨えるみん」の促進

女性活躍推進
アドバイザーの派遣

県独自認定
「山梨えるみん」の促進

New

イクメン・イクボス
研修会の開催

男性や管理職へ
アプローチ


