
飲酒運転根絶モデル事業所

事業所の紹介

飲酒運転根絶に向けた取組事例

①社内に法定の運行管理者が複数おり、毎日点呼時にドライバーのアルコールの有無を確
認し、その旨を点呼簿に記録している。

②啓発用のポスター・チラシを点呼室や社内各所に掲示し、運行管理者等からドライバー
に対し注意喚起を行っている。

③毎月行っている社内講習会や年1回外部講師を招いての講習会の中で、飲酒運転防止に
向けてドライバーへの教育や指導を行っている。

④トラックドライバーは、運転開始前後に必ずアルコールチェックを実施し、ドライバー
以外の社員も必ず出勤時にアルコールチェックを実施している。

株式会社マルエスフリージングジャンクション様より

1973年（昭和48年）に設立し、事業の公益的使命
を自覚し親切、安全、迅速、確実を信条のもとに奉
仕を惜しまず運送事業並びに倉庫事業の使命と責任
を果たし、物流の担い手になることを第一主義とし
ています。英知に基づく創造性と、確信に満ちた実
行とを以ってあらゆる面の近代化を図り、産業性を
高めるとともに業績の着実なる発展を期し、業界全
般の進歩発展に貢献します。会社繁栄とともに、全
従業員の生活の向上と社会人としての地位の向上を
図り社会に貢献します。

研修会の様子職場内・啓発ポスターの様子

山梨県交通対策推進協議会


