
平成31年3月31日現在

事務職員 1 1 1 1 1 5 1 4 10

技術職員 1 1 1 1 3 1 6 2 5 3 3 9 36 4 0 40

計 1 2 1 1 3 1 6 2 6 4 4 10 0 41 5 4 50

臨

時

職

員

合
 
 
 

計

副

主

査

専

門

員

主

任

主

事

・
技

師

文

書

事
務

員

小

計

　　峡東林務環境事務所組織図
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環境保全活動の推進、廃棄物・大気・水質・温

泉・浄化槽・土壌汚染の監視指導環境課

森づくり

推進課

林業自然

保護担当

林業経営指導、森林組合指導、自然保護、

狩猟、野生鳥獣保護、自然公園、緑化推進

森林育成

担当
民有林の造林、保安林整備、森林保護

県有林課

治山林道課

治山担当 治山工事の設計、施工、監督

林道担当 林道工事の設計、施工、監督

施設管理 林道、治山施設の維持管理

森林保全幹 森林保全業務、その他の特命事項

工事施工管理

幹

施工体制の点検、工事成績評定の施工プロセスのチェック、業務
委託の照査内容の確認業務及び完了検査、知識習得のための教
育研修、工事現場における安全点検の実施及び労災事故処理

管理担当
県有林管理計画、土地管理、森林公園「金川

の森」、県行分収林の管理

経営担当
県有林野の産物収穫、造林及び保安林整備

県行分収林の産物収穫、造林

普及指導

スタッフ
林業普及指導
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