
出所：福島県ホームページ

【福島県建設業産学官連携協議会（H30.2.5設立）】 ※産学官の情報共有の場の創設

設立目的：現状や課題についての情報を共有し、現行の建設業振興施策を検証・改善するとともに、
新たな産学官連携施策の創出・提案を図り、これらを通じて県内建設業振興を推進
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【ぎふ建設人材育成・確保連携協議会】

出所：岐阜県ホームページ

１ 設立目的
建設業における人材の確保、育成を図るための取り組み

方針を決定していくことを目的として、平成30年6月13日に
建設業界、教育機関、行政が一体となり設立

２ 会員
（１）正会員 県内に本店が所在する建設関連企業
（２）賛助会員 大学、高校、地方自治体、団体等
（３）オブザーバー会員 国、その他の団体

≪正会員のメリット≫
○建設ＩＣＴ人材育成センターが実施する研修負担金免除
○会員企業と学生等の交流事業による人材NWの構築
○人材育成・確保に関する情報収集

３ 運営
会員企業からの負担金により運営（事務局：岐阜県）

４ 取組み基本方針
（１）県内建設関連企業の魅力PR

建設業の役割や魅力を広く県民へPR
（２）県内建設関連企業の魅力向上

建設業の労働環境の整備、処遇の改善
（３）建設人材育成・確保

担い手育成や新規入職者の確保・定着
（４）人材ネットワーク構築

担い手確保に取組む人材育成ネッワーク
の構築

５ 基本方針に基づく主な事業（H30）
（次ページ参照）
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