
平成２９年度 やまなし女性の活躍支援事業「山梨ウーマン 

プロジェクト」参加者募集要項 

 

県では、職場における女性の活躍を推進するため、企業や団体などと連携した研修会等を

開催し、女性職員のスキルアップや異業種間のネットワークの構築等を図り、女性リーダー

の育成につなげることを目的にやまなし女性の活躍支援事業「山梨ウーマンプロシェクト」

を実施し、その参加者を募集します。 

 

１ 募集人員 

20 名程度（各企業から原則２名でのご参加をお願いします。なお、1 名での参加も可能

です。） 

 

２ 応募資格 

県内の企業や団体等に勤務し、将来の女性リーダーたる人材で次の条件をすべて満たす方 

①企業等から推薦された従業員の方 

②企業及び参加者名簿（氏名、所属）の公表、広報のための写真や録音に支障がない方 

③参加者各自の課題への取組を「取組宣言」として発表していただける方 

 

３ 応募方法 

別紙「山梨ウーマンプロジェクト参加者推薦書」を企業の担当者から当課あてにＥメール

または FAX にてお送りください。 

※推薦書様式などは県のホームページなどからダウンロード出来ますのでご利用ください。

（http://www.pref.yamanashi.jp/kenmin-skt/danjomain.html） 

※企業担当者は、推薦理由を必ずご記入ください。 

 

４ 選考方法 

応募書類により選考し、８月上旬に郵送にて結果をお知らせします。 

 

５ 受講料 

無料（ただし、研修会場までの交通費、昼食代金等の実費などは自己負担となります。） 

 

６ カリキュラム概要 

全 3 回 

【第１回 セミナー】 

内容：女性活躍の必要性やメリット、リーダーとして必要なスキル等の学習。ま

た、キャリアアップのための課題や障害を洗い出す。 

 講師：浜田紗織氏(（株）ワーク・ライフ・バランス) 

  日時：平成２９年８月３１日（木）午後１時３０分～３時３０分（予定）  

  場所：ぴゅあ総合小研修室 

 



 

【第 2 回 セミナー】 

内容：スキルアップ研修。また、今後それぞれの参加者が実践していく「取組宣

言」の内容を検討する。 

 講師：浜田紗織氏(（株）ワーク・ライフ・バランス) 

  日時：平成２９年１０月１３日（金）午後１時３０分～３時３０分（予定）  

  場所：山梨県庁防災新館４０６会議室 

  

【第 3 回 セミナー】 

内容：研修に職場の上司・管理職にも参加してもらい、参加者「取組宣言」を行

う。これに対し企業からは「応援宣言」をしてもらう。 

 講師：浜田紗織氏(（株）ワーク・ライフ・バランス) 

  日時：平成２９年１１月２２日（水）午後１時３０分～３時３０分（予定）  

  場所：山梨県庁防災新館４０６会議室 

 

  【事例集作成】 

     内容：県において、「取組宣言」並びに「応援宣言」を事例集としてまとめ、県 

内各企業、団体等に配布するほか、県ホームページ等で広く周知します。 

*なお、「取組宣言」事例集作成の際には企業及び本人の写真や紹介、コメ 

ントなど原稿の提出にご協力願います。 

 

７ 応募締切 

平成２９年８月１０日（木） 

 

８ 応募・問合せ先 

〒400-8501  山梨県甲府市丸の内 1-6-1 

山梨県県民生活部県民生活・男女参画課男女共同参画担当 

TEL：055-223-1358  FAX：055-223-1320  

Ｅ-mail：kenmin-skt@pref.yamanashi.lg.jp 


