様式１－２　（校長）
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	職名
	

	学校教育目標
への取り組み
	
	学校経営方針
	
	自己課題
	



	職務
分類
	 ○今年度の具体的な目標
 ・目標達成のための具体的な手立て
	目標
ﾚﾍﾞﾙ
	自己観察記録
	指導助言記録
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	 （追加・変更）
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	働き方についての取組
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	受講目的
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	研修会主催者
（研修No.）
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