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主幹保育教諭

15

利　用　定　員

職　種

３歳児

5 5 5

9

指導保育教諭

専　従専　従

１歳児 ０歳児

３歳児４歳児

12

養護助教諭
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４歳児

３号認定

副園長

専　従
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2

5.7

５歳児
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9

　 人（非常勤職員は常勤換算して算出）

常勤職員の労働時間 8 時間
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有

園庭

有 学校歯科医（嘱託歯科医）

教育・保育従事者1
人当たりの園児数
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2

教頭

専　従 兼　務

合計

14 14

主幹養護教諭

専　従

２歳児

3716

兼　務兼　務

合計

16

43

主幹栄養教諭

5

6

合計

11

専　従

22

専　従 兼　務専　従

6
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2
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2
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施
設
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苦情に対応する
窓口の状況

窓口設置の有無 苦情内容記録の有無 市町村への報告の有無

有 有 無

ひとりひとりの個性を大切にし、親も子も職員もともに育つ保育園をめざす。

恵まれた自然環境や広い芝生の園庭で、毎日、戸外での運動や活動を行い、健康でたく
ましい体づくりや運動能力を身につけることに力を入れている。園舎は木造で、無垢材
の床はほのかな床暖房の温かみがあり、１年を通じて、園児全員が裸足で過ごす。異年
齢児編成の活動や人との関わりを通じて、小さい子をいたわったり、思いやりの心や
リーダーシップを育てることができる。園の畑で取れた野菜を給食に利用したり、食育
活動に力を入れている。保育参観や保育ボランティア、行事への参加や手伝いを通じて
保護者が子育てに興味・関心を持ち、活動に積極的に参加できるように配慮している。
併設している子育て支援センターと連携して、イベントを計画したり、センター利用者
にも保育園の様子がわかるような機会を設けている。

教育・保育の内容

利用料
（実費徴収・上乗せ徴収）

こどもひとりひとりの心に寄り添いながら、人権を尊重し豊かな園生活を保証する。
発達段階に合った遊びを通じて、自ら発見し考え学ぶことを大切にする。
戸外での運動や活動を通じて、すこやかでたくましい体を育てる。
人との関わりの中で人に対する信頼感や思いやりの心を育てる。
様々な体験を通じて豊かな感性や表現力を育み、創造性の芽生えを培う。
保護者とのコミュニケーションを密にとり、家庭と協力して子育てにあたる。

子育て支援の実施状況

教育・保育の提供内容に
関する特色

子育て支援センターを子育て親子の交流の場とし、センター職員や主幹保育教諭による
親子で楽しめるイベントや製作、遊びの提案、子育て情報の提供や助言などを行う。
保育園の栄養士による給食の試食会やクッキング、市保健師による育児相談、市図書館
司書による読み聞かせなど、他機関の協力も得ながら子育て支援を行う。また、主幹保
育教諭が電話又は面接での子育て相談に積極的に応じる。広く地域に対して外部講師に
よる子育て講演会や親子で楽しむイベントなどを計画して、参加してもらい子育てに対
しての理解を深め、子育てが楽しく感じられるような経験をしてもらい子育ての悩み等
が解決できるようにする。支援センター内で子育てサークルを募集し場所の提供や運営
の手助けを行う。一時保育事業(余裕活用型)を行い、家庭において養育を受けることが
一時的に困難となった子どもを保育園において保育を行い、子育て家庭の支援を行う。

〔実費徴収〕
・給食費 1号認定　1回200円、月額3,000円　・主食代 1、2号認定　月額1,200円
・入園時用品代（自由画帳、粘土、オイルパステル、わかばＴシャツ、紺短パン等）
・スイミングスクール 月謝 月額2,862円
・レンタル布オムツ、オムツカバー代　月額3,000～5,000円

〔上乗せ徴収〕
・1号認定 一時預り(幼稚園型)　朝又は夕１回 100円　月額 3,000円
・1号認定 休園期間　１日 800円
・2.3号認定 標準時間延長保育　18:15～ おやつ代 100円
・2.3号認定 短時間延長保育　　 7:15～ 8:30　１回 100円
　　　　　　　　　　　　　　　16:30～ 18:15　1回 100円

運営方針
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