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年 月 日 年 月 日

申
 
請
 
者

フ リ ガ ナ シャカイフクシホウジン　ジョウサイフクシカイ

法 人 等 名 称 社会福祉法人　城西福祉会

主たる事務所の

所在地・連絡先

郵便番号 ４００ ００６２

山梨県 甲府市池田１－１０－３０

電話番号 ０５５ ２５１ ９３８８ FAX番号 ０５５ ２５１ ９３８９

代 表 者 の
職 名 ・ 氏 名

職
名

理事長
フリガナ サカモト　コウイチ

氏　　名 坂本　幸一

E-mail
アドレス jim@arakawa.ed.jp

法 人 等 の 種 別 社会福祉法人 法 人 所 轄 庁 笛吹市

事業所番号 1921151000037

フ リ ガ ナ ヨウホレンケイガタニンテイコドモエン

施 設 名 称 幼保連携型認定こども園石和あら川保育園

法人の設立年月日 ５４ ８ １６

法人が実施している
事業名

幼保連携型認定こども園

園長の氏名・
職名

フリガナ ホリカワ　リサ

職　名 園長
氏　　名 堀川　理紗

FAX番号 ０５５ ２６１ ２２８０

E-mail
アドレス isawa@arakawa.ed.jp

施設の所在地
・ 連 絡 先

郵便番号 ４０６ ００４５

山梨県 笛吹市石和町井戸２３６－１

電話番号 ０５５ ２６１ ５０３１

28 3 23

連携施設の名称（地
域型保育のみ）

認可年月日 28 4 1 確認年月日

分 ～ 時 分

分 ～ １６ 時 ３０ 分

時 分

2号･
3号

平日 ７ 時 ３０ 分

日曜日 時 分 ～

１号

平日 ９ 時 ００

土曜日 時

～ １９ 時 ００ 分

土曜日 ７ 時 ３０ 分 ～ １８ 時 ３０ 分

日曜日 時 分 ～ 時 分

休園日
※夏季休園日○月○日～△月△日、
○○行事の振替休日○月第△曜日

のようにご記入下さい

1号
土曜　日曜　祝日　学年始業日（4/1～4/5）　夏季休業日（7/21～8/31）

　冬季休業日（12/26～1/7）　学年末休業日（3/25～3/31）

2号･3号

開 所 時 間

日曜　祝日　年末年始
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人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

㎡ 室/ ㎡ 室/ ㎡ 室/ ㎡ 室/ ㎡

㎡/人 ㎡/人 ㎡/人 ㎡/人 ㎡/人

㎡ ㎡/人

利　用　定　員

１号認定
５歳児 ４歳児 ３歳児 合計

3 1 4 8

２号認定
５歳児 ４歳児 ３歳児 合計

23 27 24 74

３号認定
２歳児 １歳児 ０歳児 合計

24 18 6 48

学 級 編 制 8 16.25

職
員
の
状
況

職　種 副園長 教頭 主幹保育教諭 指導保育教諭 保育教諭

専　従 兼　務 専　従 兼　務 専　従 兼　務 専　従 兼　務 専　従 兼　務

配　置
職員数

常　勤 2 13 1

非常勤 3

平均経験年数 15.5 5.8

専　従 兼　務 専　従 兼　務 専　従 兼　務

職　種 助保育教諭 主幹養護教諭 養護教諭 養護助教諭 主幹栄養教諭

専　従 兼　務 専　従 兼　務

配　置
職員数

常　勤

非常勤

平均経験年数

専　従 兼　務 専　従 兼　務 専　従 兼　務

職　種 栄養教諭 事務職員 調理員
教育補助職員
・保育補助者 その他の職員

専　従 兼　務 専　従 兼　務

配　置
職員数

常　勤 1

非常勤 1

平均経験年数 3 ０ 1

3

教育・保育従事者1
人当たりの園児数

8.1　 人（非常勤職員は常勤換算して算出）

常勤職員の労働時間 8 時間

学校医（嘱託医） 有 学校歯科医（嘱託歯科医） 有 学校薬剤師 無

遊戯室

居室数／面積 1026.75 1 44 1 61.5 6 263 2

設　備 園舎 乳児室 ほふく室 保育室

敷地内 331.50 3.1

107.5

１人当たりの面積 7.8 7.3 3.4 2.4 0.8

施
設
設
備

園庭
設置場所 全体の面積 満２歳以上児１人当たり面積
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認定こども園（幼保連携型）

運営方針

・人が全てです。人を大切にします。
・社会の要求、保護者の要求を敏感に察知し要求にこたえる努力をします。
・良い人材によって良い仕事が出来ます。人材育成を第一目標とします。
・常に向上心とチャレンジ精神を持って仕事に励みマンネリ化を排除します。
・プロ意識を持ち、勉強に励み理論に基づいた仕事をします。

教育・保育の内容

地域の子育ての拠点となり社会に貢献します。
・家庭的な雰囲気の中でのびのびすごす。
・基本的な生活習慣を身につける。
・情緒豊かで思いやりのある心を育てる。
・安全に気をつけ健康的にすごす。

苦情に対応する
窓口の状況

窓口設置の有無 苦情内容記録の有無 市町村への報告の有無

有 有 無

子育て支援の実施状況

・保護者の仕事と子育ての両立等を支援するため、保護者の状況に配慮するとと
もに、子どもの快適で健康な生活が維持できるように努めています。
・障害や発達上の支援　を必要とする子どもとその保護者に対して、十分な配慮
のもと保育や支援を行っています。
・事業名「幼保連携型認定こども園石和あら川保育園げんきっこクラブ」におい
て、地域の就学前の子育て家庭を対象に子育て相談を受けています。また園庭開
放を行っています。

教育・保育の提供内容に
関する特色

・児童福祉法による児童福祉の理念を尊重し、乳幼児期の養護と教育が一体と
なった保育を行い豊かな人間性を持った子どもを育てます。
・以上児クラスでは縦割り保育を実施しています。またヨコミネ式を導入し、子
ども達の自立を促しています。心の力・学ぶ力・体の力を育てる事で、自ら考
え、判断し行動する力が身に付くようにしています。

利用料
（実費徴収・上乗せ徴収）

ありません。
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