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16 6

常　勤

４歳児

指導保育教諭

専　従専　従

１歳児 ０歳児

３歳児

園庭

職
員
の
状
況

利　用　定　員

３号認定

職　種 助保育教諭

専　従 兼　務 専　従 兼　務

養護助教諭

専　従 兼　務

設　備

1

職　種

平均経験年数

兼　務

常勤職員の労働時間 8 時間

学校医（嘱託医）

５歳児

2

教頭

有 学校歯科医（嘱託歯科医） 有 学校薬剤師

配　置
職員数

配　置
職員数

常　勤

非常勤

教育・保育従事者1
人当たりの園児数

21

非常勤 1

兼　務

平均経験年数 41

職　種 副園長

専　従 兼　務

10　 人（非常勤職員は常勤換算して算出）

専　従

43

施
設
設
備

配　置
職員数

常　勤

非常勤

平均経験年数

１人当たりの面積

設置場所 全体の面積

居室数／面積 2054.19

学 級 編 制

１号認定
５歳児 ４歳児 ３歳児

合計

41 27

主幹養護教諭

専　従

２歳児

専　従 兼　務

兼　務兼　務

合計

合計

19

専　従 兼　務

38 42 36

兼　務

保育教諭

11 22

養護教諭

15

主幹栄養教諭

7

8

主幹保育教諭

116

18

兼　務専　従 兼　務

教育補助職員
・保育補助者

専　従

２号認定
86

有

遊戯室

1 75.7

1.12

満２歳以上児１人当たり面積

15.613480敷地内

園舎 乳児室 ほふく室 保育室

573.55 1 249.19

兼　務

1

調理員

1

事務職員

専　従

8.38 12.62 2.57

10

栄養教諭 その他の職員

専　従専　従 兼　務
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　子ども一人ひとりの発達段階や家庭環境に配慮し、就学まで一貫した教育・保
育を子供たちに提供し、地域福祉に寄与することを目的とする。

苦情に対応する
窓口の状況

窓口設置の有無 苦情内容記録の有無 市町村への報告の有無

有 無 無

教育・保育の内容

利用料
（実費徴収・上乗せ徴収）

園の教育目標　　豊かな人間性の育成（子どもが良く生き、望ましい未来を作り
出す力の基礎を培う）１元気な明るい子　２きまりを守る子　３考えて工夫する
子　４最後までがんばる子
教育及び保育の内容の概要　　　心身の健康に関する領域（健康）　人とのかか
わりに関する領域（人間関係）　身近な環境とのかかわりに関する領域（環境）
言葉の獲得に関する領域（言葉）　感性と表現に関する領域（表現）　これらの
領域を日々の生活と様々な体験を積み重ねる中で達成していくよう努める。

子育て支援の実施状況

教育・保育の提供内容に
関する特色

地域の皆様との連携の場となるよう、また入園前の小さなお子様のために開設し
ます。園庭やアンパンマンワールドでいっぱい遊ぼう。お母さんと一緒にリト
ミック、楽しい手遊びと紙芝居などをして遊びます。

教育の特色　　「良い環境、よい教育をお子様に」をモットーに音楽リズム、体
育あそび、造形あそびを通しながら感性を培うと共に一人一人の育成や社会性の
育成に力を入れています。

運営方針

保育料　　　基本負担額　　所得に応じて市町村が定める額を毎月徴収する。
特定負担額（施設設備費　職員配置充実費　教育充実費　スイミングスクール受

講料　冷暖房費）　実費徴収（給食費　PTA会費　通園バス利用料）
安全管理費　その他その都度かかる費用（年長児の合宿、春の遠足、発表会）
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