
 

 

第２４３０回定例人事委員会の会議結果 

 

 

１ 開 催 日 時   令和４年９月２２日（木）午前１０時３２分から 

 

２ 開 催 場 所        人事委員会室 

 

３ 出 席 者   信田委員長、細谷委員、中島委員 

          事務局長ほか事務局職員６名 

 

４ 議案の概要 
 

議案第１号 条例の改正等に係る意見聴取の件 

      令和４年９月定例県議会に知事から提出された条例案のう

ち、地方公務員法第５条第２項の規定により県議会議長から意

見を求められた次の条例案について、事務局からその内容及び

条例案に対する意見案の説明があり、審議の結果、原案のとお

り「適当と考える」旨の意見とすることと決定した。 
 

第１７８号 山梨県職員の定年等に関する条例等中改正等の件 

 

議案第２号 山梨県職員の育児休業等に関する規則の一部改正の件 

      妊娠・出産・育児等と仕事の両立支援のための措置に係る人

事院規則の一部改正等に鑑み、職員の育児休業に係る改正につ

いて事務局から説明があり、審議の結果、原案のとおり決定し

た。 

 

議案第３号 山梨県職員の勤務時間、休日及び休暇に関する規則及び山梨

県学校職員の勤務時間等に関する規則の一部改正の件 

      妊娠・出産・育児等と仕事の両立支援のための措置に係る人

事院規則の一部改正に鑑み、男性職員の育児参加休暇に係る改

正について事務局から説明があり、審議の結果、原案のとおり

決定した。 

 

議案第４号 期末手当及び勤勉手当に関する規則の一部改正の件 

      妊娠・出産・育児等と仕事の両立支援のための措置に係る人

事院規則の一部改正に鑑み、期末手当の在職期間及び勤勉手当

の勤務期間に係る改正について事務局から説明があり、審議の



 

 

結果、原案のとおり決定した。 

 

議案第５号 山梨県職員の勤務時間、休日及び休暇に関する規則及び山梨

県学校職員の勤務時間等に関する規則の一部改正の件 

      新型コロナウイルス感染症に係る業務に従事する職員の夏季

休暇の取得状況に鑑み、夏季休暇の対象期間に係る改正につい

て事務局から説明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

議案第６号 職員の給与等に関する報告及び勧告の件 

      令和４年の職員の給与等に関する報告及び勧告（Ⅰ 給与勧告

の基本的考え方、Ⅱ 職員給与と民間給与の比較、Ⅲ 国家公務

員及び他の地方公共団体の職員との給与比較、Ⅳ 物価及び生計

費、Ⅴ 人事院の報告及び勧告の要旨）について事務局から説明

があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 


