
 

 

第２３４６回定例人事委員会の会議結果 

 

 

１ 開 催 日 時   平成３１年４月２２日（月）午前１０時００分から 

 

２ 開 催 場 所        人事委員会室 

 

３ 出 席 者   信田委員長、井出委員、中島委員 

          事務局長ほか事務局職員６名 

 

４ 議案の概要 

 

  議案第１号 職員の任用に関する規則の一部改正の件 

        ２０１９年度職員採用試験の実施にあたり知事から提出され

た要員計画を踏まえ、規則別表第二における職員採用試験（大

学卒業程度）の試験職種に「心理」を追加する改正について事

務局から説明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

  議案第２号 公益的法人等への山梨県職員の派遣等に関する規則の一部改

正の件 

        山梨県職員を派遣する団体の名称の変更に伴う改正について

事務局から説明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

  議案第３号 ２０１９年度山梨県職員採用試験等の試験職種別採用人員決

定の件 

        各任命権者の要員計画を踏まえた２０１９年度職員採用試験

の「試験職種」及び「採用予定人員」について事務局から説明

があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

  議案第４号 ２０１９年度山梨県職員採用試験（大学卒業程度）実施細目

決定の件 

        ２０１９年度山梨県職員採用試験（大学卒業程度）の試験方

法、試験実施の基準等に係る実施細目について事務局から説明

があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

 

 



 

 

  議案第５号 委員長の選任並びに委員長職務代理者の指定の件 

        信田委員長より委員長を辞任したい旨の発言があり、委員３

名の互選の結果、後任の第４５代委員長として、井出與五右衞

門委員が選任された。また、委員長職務代理者には、中島琢雄

委員が指名された。 

        なお、委員長及び委員長職務代理者の任期の始期は、平成３

１年４月２３日からとすることが併せて決定された。 

 

５ 報告の概要 

 

  報告１ 任用候補者選択結果及び選考による採用候補者採用結果の件 

      平成３０年度職員採用試験で決定した任用候補者に係る任命権者

による選択結果等について、事務局から報告があった。 

 

  報告２ 平成３１年職種別民間給与実態調査の実施の件 

      平成３１年職種別民間給与実態調査の調査実施期間、調査対象事

業所数、調査内容等について、事務局から報告があった。 

 

  報告３ 平成３０年４月時点におけるラスパイレス指数の件 

      総務省が発表した平成３０年４月時点における本県のラスパイレ

ス指数等に関して、事務局から報告があった。 

 

６ その他 

 

      ２０１９年度山梨県警察官採用試験Ａ（第１回）申込状況につ

いて 

      ２０１９年度山梨県警察官採用試験Ａ（第１回）の申込状況に

ついて事務局から説明があった。 


