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第 10 号様式 

 

地域貢献活動基本計画書 

 

平成 26 年 4 月 18 日 

 

山梨県知事 横内正明 殿 

 

住 所 東京都八王子市南大沢二丁目 25 番 209 号 

名 称 株式会社フォレスト 

法人代表者氏名 代表取締役 多田 高志 

担 当 者 氏 名 尾崎 幸太郎 

電 話 番 号 042-670-6546 

 

 

 

 大規模集客施設等の立地に関する方針（第４章４（６）①）により、次のとおり提出します。 

 

１ 大規模小売店舗の名称及び所在地 

（１）名 称 （仮称）フォレストモール富士川 

（２）所在地 山梨県南巨摩郡富士川町青柳町 973 番 1 外 

 

２ 地域貢献活動担当窓口 

（１）部署名     株式会社フォレスト ショッピングセンター事業部 

（２）担当者職氏名  マネージャー 尾崎 幸太郎 

（３）連絡先電話番号 042-670-6546 

（４）メールアドレス ozaki@forest-mall.co.jp 

 

３ 事業年度 

  毎年  4 月  1 日 ～ 翌年  3 月  31 日 

 

４ 開業日 

  平成 26 年 3 月 20 日 

 

５ 地域貢献活動基本計画の内容 

  （別紙のとおり） 
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（別紙） 

事

項 

項目 地域貢献活動の内容 実施時期 目標数値 

1 

地

域

づ 

く 

り 

へ

の

協

力 

①地域貢献担当窓口の設置 ①表紙のとおり、設置致します。 開店時  

②商圏内の中心市街地や商店街の活

性化の取組みへの協力 

②関係各位と協議しながら、取組みへ

の協力に努めます。 

随時  

③商工会議所、商工会等への加入 ③㈱オギノは富士川町商工会に加盟

しております。また、富士川町青柳町

区自治会にも加入しております。 

その他、テナント事業者の会員加入を

促進致します。 

開店前 

 

 

④市町村が進める地域づくりへの協力 ④町からの要望である、一人暮らしの

高齢者へ向けた配達サービスの提供

について、㈱オギノのネットスーパーエ

リア外となっておりますので、将来的に

エリア拡大を行い、地域への協力に努

めます。また、㈱オギノでは、社会科学

体験への協力を行い、学校祭事につ

いても関係各位と協議しながら地域づ

くりの協力に努めます。 

その他テナント業者についても、関係

各位と協議しながら、地域づくりへの

協力を呼び掛けて参ります。 

開店後  

⑤景観形成、街並みづくりへの協力 施設として、山梨県環境緑化条例の緑

化率5％に対し、5％以上を計画してお

ります。また、敷地境界には緑を設け、

景観形成に努めます。敷地内の緑地

の維持管理を行います。 

開店時 

 

緑地率 

5％以上 

⑥地域貢献協議会の開催 地域貢献協議会を設置し開催・運営し

ております。 

開店前  

2 

地

域

経

済

活

性

化

の

①地域及び県内の商業者のテナント

入居促進 

①県内の商業者テナントの入居を検

討致します。 

開店前  

②県内の卸売業者との取引促進 ②㈱オギノは県内卸売業者との取引を

行います。その他テナントへの呼びか

けを致します。 

開店時  

③観光のPR ③㈱オギノは、ご要望があれば店内へ

の観光ポスター等の掲示等を行いま

す。その他、テナントへの呼びかけを

致します。 

随時  
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推

進 

④地産地消の推進 ④㈱オギノは青果物を中心に県内の

生産農家と直接契約し販売致します。

県産コーナー設置による県産成果物

の積極的な取扱いによる販売促進及

び野菜の日（8月31日）のPRにより地産

地消の推進を行います。 

その他テナントへの呼びかけを致しま

す。 

随時  

3 

地

域

雇

用

確

保

へ

の

協

力 

①安定的雇用の確保 ①㈱オギノは従業員の地元採用によ

る雇用機会の拡大を図り、安定的雇用

を確保します。 

その他テナントへの呼びかけを致しま

す。 

随時  

②障害者雇用の促進等 ②㈱オギノは現状、会社全体として

は、法定雇用率民間1.8％を遵守して

います。 

その他テナントとは協議の上雇用の促

進を図ります。 

 

随時  

4 

地

域

の

防

災 

・ 

防

犯 

、 

交

通

安

全

対

策

の

実

施 

①災害時の避難場所、緊急時の物資

の提供等 

①㈱オギノは山梨県と緊急時の物資

の供給について協定を結んでいます。 

商業施設として、緊急時には駐車場を

一時避難場所として提供します。 

随時  

②地域又は広域防災訓練への参加及

び協力 

②㈱オギノは地元消防署と協力し、防

火訓練を行い、防災意識の啓蒙を図

っています。 

商業施設として、テナントに参加を呼

びかけ、年に2回防災訓練を実施しま

す。 

随時 

 

 

③防犯対策・青少年の非行防止対策

の実施 

③防犯カメラの設置及び適切な照明

の設置、警備員の巡回等を実施致し

ます。 

㈱オギノは、未成年者への酒類・たば

この販売を禁止し、年齢の確認を致し

ます。 

随時  

④緊急通報体制の確立 ④必要に応じて、町内小中学校など

の関係各位に情報提供します。 

随時  

⑤交通安全対策の実施 ⑤交通安全対策として、野立て看板、

敷地内誘導看板、経路表示等を設置

致します。繁忙時には警備員を適宜

配置し、安全確保に配慮いたします。 

随時  
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5 

少

子

高

齢

化

対

策

等 

①県、市町村が実施する少子化対策

への協力 

①県の進める少子化対策である育児

休暇取得及びワーク・ライフ・バランス

等を推進した、働きやすい職場環境と

なるように、開業前にテナントに呼び掛

けます。 

開店前  

②育児、介護休業制度活用の推進 ②㈱オギノは県の「やまなし子育てネ

ット」子育て応援カードに協力していま

す。 

その他テナントへ育児、介護休業制度

の活用等の呼びかけを致します。 

開店前  

③ユニバーサルデザインに配慮した

店づくり 

③㈱オギノでは多機能型トイレを

設置致します。また、身障者用駐車

場を設置します。その他、子供、高

齢者、障害のある人に優しい誰もが

利用しやすい施設づくりへの配慮

を致します。 

開店前 

 

 

6 

環

境

対

策

の

推

進 

①廃棄物抑制対策の実施 ①㈱オギノでは、マイバスケット・マイ

バッグ推進運動を行っております。 

発生するゴミは分類ごとに分別し、廃

棄物抑制対策を行います。 

随時  

②リサイクル対策の実施 ②廃棄物保管施設内に資源ごみの分

別ＢＯＸ等を設置し、リサイクル対策に

配慮致します。 

随時  

③環境美化対策の実施 ③敷地内清掃を行い、環境美化に配

慮します。 

随時 

 

 

④エネルギー対策の推進 ④㈱オギノは店内の照明をLED化す

ることにより省エネを図ります。 

その他商業施設として過剰な照明の

削減を致します。 

随時  

⑤エコドライブ運動の推進 ⑤搬入車両は荷物の積み下ろし時や

その待ち時間などエンジンを止めるよ

う指示いたします。来客車両に対して

アイドリングストップを促進する看板等

を設置します。 

随時  

⑥豊かな森づくりへの協力 ⑥㈱オギノはレジ袋削減運動を実施

し、その削減部分の経費を山梨県の

財団法人オイスカを通じ森林整備活

動資金として活用しています。（オギノ

の森）また、㈱オギノでは富士川町の

森づくり事業として、緑の募金活動に

協力を行います。 

随時  
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７ 

核

テ

ナ 

ン 

ト 

撤

退

や

店

舗

閉

鎖

時

の

対

策 

①撤退に関する早期の情報提供等 ①関係先への早期情報提供を致しま

す。 

撤退時  

②後継店の確保 ②閉店の際はリーシング企業と連携

し、後継店舗を速やかに確保します。 

撤退時  

③従業員の雇用の確保 ③㈱オギノでは、他店の配転など雇用

の継続に配慮致します。 

その他テナントへの呼びかけを致しま

す。 

-  

④店舗閉鎖に伴う環境悪化の防止 ④適切な建物管理により店舗閉鎖に

伴う周辺環境悪化の防止を図ります。 

撤退時  

8 

そ

の

他 

    

 


