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第４回 YAMANASHI ワーキングスタイルアワード 

表彰企業の決定について 
 

 働きやすい職場環境づくりや育児・介護等に関する支援、多様な人材の活用などを積極的に進め

ている企業等を表彰する「第４回 YAMANASHI ワーキングスタイルアワード」について、令和４年９

月２１日（水）～１１月１５日（火）の間、募集を行い、応募のあった８社のうち、４社を優秀賞、

４社を奨励賞に決定しました。 

 表彰式は、令和５年２月９日（木）に県庁別館３階の「正庁」において行いますので、取材をお

願いします。 

 

１ 表彰企業（五十音順） 

（１） 優秀賞（４社）  

・株式会社 光・彩 

・社会福祉法人 平成福祉会 

・株式会社 マルアイ 

・株式会社 LOOOF 

（２） 奨励賞（４社） 

・株式会社 イトウ・アット・ホーム 

・株式会社 F-agent  

・武山工業株式会社 

・有限会社 ハギハラ工房   

 

２ 表彰式  

   日 時：令和５年２月９日（木） 午後２時～２時３０分 

場 所：県庁別館３階「正庁」 

内 容：①挨  拶（産業労働部長） 

②表  彰 

③記念撮影 

       
※表彰式当日の取材については、式終了後、労政雇用課長がお受けします。 

※優秀賞を受賞した企業のうち２社の事例発表を令和５年３月にオンラインで実施する「働き方

改革トップセミナー」において配信する予定。 

※YAMANASHI ワーキングスタイルアワードは、年次有給休暇の取得促進、所定外労働時間の縮減な

ど働きやすい職場環境づくり等を積極的に進めている企業の優れた取り組み事例を広く県民に

周知することによって、「働き方改革」の取り組みの普及啓発や意識の醸成を図るため、令和元

年度に創設。 

第１回（令和元年度）：優秀賞３社、奨励賞９社（応募１８社） 

第２回（令和２年度）：優秀賞２社、奨励賞８社（応募１２社） 

第３回（令和３年度）：優秀賞４社、奨励賞８社（応募１２社） 
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