【様式第２】（第１３条関係）　　　　　（新分野チャレンジ人材確保・育成事業実績報告書）
　　                                                       平成　　年　　月　　日
  山梨県知事　横内　正明　殿
事業実績報告書
	企　　業　　名
	名称： 
代表者名：
 住所：
 電話：
 FAX ：
	


新分野チャレンジ人材確保・育成事業務委託契約書に基づき、報告します。
	テーマ名
	 

	委託契約期間
	　平成　　年　　月　　日　～　平成　　年　　月　　日

	新規雇用者氏名
	　雇用の継続（　する　・　しない　）

	事業の成果
	　別添　事業経過及び結果報告書のとおり

	今後の

新分野チャレンジの取り組み予定

	

	委託料の使用状況
	新規雇用者の人件費
新規雇用者の研修費
その他
合計　　　　　　　　　　　　　　　（月ごとの支払状況の一覧表を添付）


【委託料実績】

	科目
	内訳

	○人件費

○研修費

○その他


	（領収書等の証拠書類の写しを添付してください。）

	合計


	


《研修実績》

	研修日等
	研修名
	摘要（会場、内容等）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


【様式第２】（第１３条関係）　　　　　（新分野チャレンジ人材確保・育成事業実績報告書）

　　                                                       平成　　年　　月　　日
  山梨県知事　横内　正明　殿
事業実績報告書
	企　　業　　名
	名称：○○○○株式会社
代表者名：代表取締役　○○　○○
 住所：甲府市○○○○1-2-3
 電話：055-123-4567
 FAX ：055-123-4568
	代表者印


新分野チャレンジ人材確保・育成事業務委託契約書に基づき、報告します。
	テーマ名
	 ※設定したテーマ名を記載してください。

	委託契約期間
	　平成２２年６月○○日　～　平成２３年３月３１日

	新規雇用者氏名
	　○○　○
　□□　□□
　雇用の継続（　する　・　しない　）

	事業の成果
	　別添　事業経過及び結果報告書のとおり

　※新しい事業等の企画・実施の状況に関して、結果だけでなく経過も含め別冊（様式任意）にとりまとめて、添付してください。

	今後の

新分野チャレンジの取り組み予定


	※事業の成果を受け、今後どのようなスケジュールで新しい事業等を実施していくかを記載してください。


	委託料の使用状況
	新規雇用者の人件費　○，○○○，○○○円
新規雇用者の研修費　○，○○○，○○○円
その他　　　　　　　　　○○○，○○○円
合計　　　　　　　　○，○○○，○○○円
（月ごとの支払状況の一覧表を添付）


【委託料実績】

	科目
	内訳

	○人件費

0,000,000円

○研修費

0,000,000円

○その他

000,000円


	※業務実施に伴う経費項目について、具体的に記載してください。
研修費、その他事業費については、領収書等の証拠書類を必ず取得してください。証拠書類のないものは、原則として経費と認めません。

人件費は、賃金台帳、給与支払明細、源泉徴収票その他の書類の原本で確認いたしますので、写しを添付する必要はありませんが、必要に応じて写しの提出をお願いすることがあります。
（領収書等の証拠書類の写しを添付してください。）

	合計

0,000,000円
	


《研修実績》

	研修日等
	研修名
	摘要（会場、内容等）

	H22/0/00
～00
	○○○○セミナー
（△△社主催）
	東京○○会館
1.○○業のトレンド　2.○○の成功事例　3.失敗しないための留意点

	H23/0/00
～00
	○○○○について
（△△　△△教授）
	当社会議室及び工場
○○の開発に係る技術的課題、○○特許使用に伴う設計手法

	
	
	

	
	
	

	
	
	

































