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警察官採用試験情報

採 用 試 験 案 内 配 布 場 所   

Tel.055-223-1821山梨県人事委員会事務局

■警察本部警務課■各警察署■交番
■駐在所（問い合わせ：土日祝を除く8：30〜17：15）0120-3
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採用専用フリーダイヤル
採用に関するお問い合わせは

こちらへ

警察官は地方公務員であり、採用試験は各都道府県が行います。募集人数、試験日程、試験内容もそれぞれ異なりますので、

必ず、山梨県人事委員会と山梨県警察本部が出している令和7年度採用試験案内で詳細を確認してください。

警察行政職は、山梨県職員採用試験（警察行政（大学卒業程度・高
校卒業程度））より採用されます。
詳細は山梨県職員採用ホームページで確認してください。

警察行政職に応募する方へ

警察官A 情報技術 警察官B
学校教育法による大学（短期大
学は除く）を卒業した方、もしく
は卒業見込みの方。又は、人事
委員会がこれと同等の資格があ
ると認める方

警察官Aの学歴要件に
該当しない方

山梨県警察の警察官になるためには、

山梨県人事委員会と山梨県警察本部が行う採用試験に合格しなければなりません。

令和7年度の採用試験内容については、令和7年度採用試験案内で募集要項を確認してください。

令和6年度の採用試験実施状況

第 3 次 試 験   

理解力、構成力、表現力等について、文章による試験を実施。
※第1次試験日に実施。第2次試験合格者についてのみ採点します。
※情報技術は第2次試験日に実施。第2次試験合格者についてのみ採点します。

❶ 論文試験 警察官A  情報技術（試験時間：90分）

職務遂行上必要な体力について、スポーツ庁が定める新体力テスト実
施要項および公益財団法人日本スポーツ協会が定める運動適性テス
トⅡ実施要領に基づき、実地試験を実施。

【試験項目】握力、20mシャトルラン（往復持久走）、立ち幅とび、腕立て
伏せ

❷ 体力試験 （情報技術は体力検査）

胸部疾患、その他の疾病の有無及び職務遂行上必要な身体的条件を満
たすか否かについて、医師による検査を実施。

【試験項目】視力、色覚、聴力、その他

❹ 身体検査

構成力、表現力等について、文章による試験を実施。
※第1次試験日に実施。第2次試験合格者についてのみ採点します。

❶ 作文試験 警察官B（試験時間：60分）

警察官として職務遂行に必要な素質及び適性を有するかどうかにつ
いて、適性検査を実施。
※第2次試験日に実施。第2次試験合格者についてのみ判定します。

❷ 人物試験

社会性、積極性、表現力等について、個別面接を実施。

❸ 人物試験

社会性、積極性、表現力等について、個別面接を実施。

❸人物試験
武道（柔道、剣道、空手道、日本拳法、合気道）、語学（英語、中国語、ベトナ
ム語、タイ語）及び情報処理の資格等保有者に対して、第1次試験で加点
します。

資格加点について  

第 2 次 試 験   

職務遂行上必要な身体的条件を満たすか否かについての検査。

【検査項目】関節および五指の運動

❶ 身体検査

第 1 次 試 験   

警察官として必要な一般知識及び知能について、警察官Aについては
大学で、警察官Bについては高等学校で履修した程度の筆記試験を実
施。五肢選択式による50題を出題。

【出題分野】社会科学、人文科学、自然科学、文章理解、判断推理
数的推理、資料解釈

■教養試験 （試験時間： 警察官A 150分　 警察官B 120分）

専門知識、能力について大学卒業程度の筆記試験を実施。五肢選択式
による40題を出題。

【出題分野】基礎理論、コンピュータシステム、技術要素
開発技術、プロジェクトマネジメント、サービスマネジメント
システム戦略、経営戦略、企業と法務 等

■専門試験 情報技術のみ  （試験時間：120分）

令和6年度試験から、加点対象資格を拡充しました。

Tel.055-221-0110（代表）

山梨県警察本部警務課採用担当 〒400-8586 山梨県甲府市丸の内1-6-1



警察学校入校中は、学校敷地内にある寮で共同生活を送ります。男子寮、女子寮と

もにプライバシーへの配慮がなされ、休日や週末には外泊も許可されているので

リフレッシュの時間が確保できます。寮での集団生活で規則正しい生活習慣を身

につけ、連帯感を養い、同じ志をもつ仲間とともに切磋琢磨する日々の中で同期と

の強い絆が生まれます。

警 察 学 校 の 寮 生 活

警
察
学
校

教
え
て
教
官
！
Q
&
A

警察官としてのはじめの一歩。基礎を学び、身につける。
詳しい情報はこ

ちらから

Q. 入校前の準備は必要ですか？
A. 体力作りをしておくことを推奨します。日頃から
体力作りの習慣を付けておくと、警察学校での訓練や
生活に気持ちの余裕が生まれます。もちろん、警察学
校にはトレーニング室もあり、誰でも入校してから体
力をつけることができるので安心してください。
また、警察学校と言えば坊主というイメージがある人
もいるかもしれませんが、短髪であれば大丈夫です。
入校前に坊主にする必要はありません。

Q. 警察学校の実際の雰囲気は？
A. 規則や礼式を学んだり、授業や訓練では緊張感を
持った指導を行いますが、教官との距離も近く、休み
時間などは一緒にフットサルをしたり和気あいあい
とした雰囲気です。生徒たちは同期生と切磋琢磨し、

励まし合い、同じ時間を過ごす中でメリハリのある生
活を送っています。

Q. 求める人物像はありますか？
A. 責任感が強く、何事にも一生懸命に向き
合える人です。警察官の日々の業務は、
成功も失敗もありますが、目標の達成感や
やりがいが成長に繋がっていきます。
警察官を目指すにあたって、武道経
験がないことを不安に思っている
との相談を受けることがありま
すが、心配はいりません。未経験
者が大半ですので、授業で一から
丁寧に教えます。

警察官採用試験に合格すると、警察学校に入校します。

全寮制の規則正しい学校生活を送りながら、警察官としての基礎を学びます。職務に必要な基礎知識や

技能を身につけ、心身の鍛錬を重ねながら第一線で活躍できる警察官へと成長していきます。

職務倫理、パソコン、

特別講師による

教養講座など

一 般 教 養
憲法、刑法、

刑事訴訟法、

警察官職務執行法など

法 　 学
生活安全警察、地域警察、

刑事警察、交通警察、

警備警察など

実 　 務
柔道または剣道、

逮捕術、拳銃操法、

点検教練など

術 　 科

初 任 科  カ リ キ ュ ラ ム（警察官A 6ヶ月、警察官B 10ヶ月）

06:30 06:40 07:20 08:30 08:50 11:45 12:45 17:15 18:00 21:30 23:00

起床 日朝点呼 朝食
自由時間

ホーム
ルーム

授業
1時限目 
08:50-

2時限目 
10:25-

昼食

授業
3時限目 
12:45-

4時限目 
14:20-

5時限目 
15:55-

清掃

夕食
自由時間
自主活動
入浴 等

日夕点呼
自由時間

消灯就寝

警 察 学 校 の 1 日
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大好きな仕事と大好きな家族との両立

忙しい日々に充実を感じ、休みはしっかり取ってリフレッシュ

09:00 21:0010:00 22:0011:00 23:0012:00 24:0013:00 01:0014:00 02:0015:00 03:0016:00 04:0017:00 05:0018:00 06:0019:00 07:0020:00 08:00 09:00

10:0010:00
立番立番

13:0013:00
巡回連絡巡回連絡

17:0017:00
パトロールパトロール

21:0021:00
届出対応届出対応

15:0015:00
事案対応事案対応

12:0012:00
昼食昼食

11:0011:00
在所在所

09:3009:30
勤務開始勤務開始
引き継ぎ引き継ぎ

23:0023:00
休憩休憩

07:0007:00
事務処理事務処理

19:0019:00
夕食夕食

03:0003:00
仮眠仮眠

A DAY’S WORK
警察官の一日を紹介

さまざまな職種がある中から地域警察官にフォーカスします。

警察官になった将来を2人の先輩のインタビューと合わせて

想像してみましょう。

私 た ち が 守 る「 山 梨 」は こ ん な と こ ろ で す

　私はいつも家族との時間を大切にする

ことを心がけています。家族との食事の

時間、子どもたちと一緒にゲームをしたり

お風呂に入ったり、子どもたちが頑張って

いる柔道やサッカーを一緒にしたりと、家

族と過ごすかけがえのない時間が私の喜

びや楽しみになっています。

  仕事は、警察官の最大の武器である「職

務質問」で犯罪者を捕まえる地域警察官を

希望し、現在、職務質問技能指導員として

活動しています。警戒パトロールをしな

がら職務質問をしたり、110番通報の早期

現場臨場、犯罪抑止のための警戒活動等を

行っています。私は地域警察官の仕事が

好きです。地域警察官の仕事は「誰かのた

めに」と頑張れる、やりがいのある仕事が

たくさんあります。ぜひ一緒に皆さんと

パトカー勤務ができたらと思います。

生
活
安
全
部 

地
域
課（
勤
続
18
年
）

　私は警察署の地域課で仕事をしていま

す。24時間勤務の三交代制という勤務形

態です。

　休みの日は、ジムに行ったり、趣味である

映画・ドラマ・アニメ鑑賞であったり、サッ

カー観戦をしています。有給休暇もしっか

り取れるので、友達と旅行に行ったりする

ことも楽しみのひとつになっています。

　地域課の仕事は、交番での各種届出への

対応や巡回連絡などのほか、事件事故の初

動対応、パトカーでのパトロール、交通取

締り、不審者への職務質問など多岐に渡り

ます。「まだ、警察官の仕事がよく分からな

い」という人でも、いろいろな部署の仕事

に触れることができる地域課での経験を

通して、将来を考えることができるため、

やりがいのある仕事をしたい方は、ぜひ警

察官を考えてみてほしいです。

富士山
　山梨県を代表する世界文化遺産「富
士山」は、日本一の標高をもつ山で、
シーズンは多くの登山客で賑わいま
す。また、山梨県は南アルプス、八ヶ
岳など多くの山々に囲まれています。
まさに山紫水明という言葉がふさわ
しい、自然に恵まれた土地です。

武田信玄
　武田信玄は山梨県で最も有名で、人
気のある歴史上の人物のひとりです。
戦国時代、甲府の地に躑躅ヶ崎館を構
え、織田信長や上杉謙信らと覇権を
争ったことは有名です。現在でもそ
の勇姿を偲び、武田信玄ゆかりの地は
観光客でにぎわっています。

フルーツ王国
　果樹栽培が盛んなのも山梨県の特
徴です。特にぶどう・桃・すももの生
産量は日本一を誇っています。また、
いちご・さくらんぼ・ブルーベリーな
どの生産もさかんで、収穫時期にはフ
ルーツ狩りの観光客で賑わいをみせ
ます。

リニア中央新幹線
　リニア中央新幹線は、山梨と東京
を約25分、東京と大阪も約1時間で結
び、新幹線の約2倍のスピードである
時速約500kmを誇ります。山梨県は
その路線上に位置し、山梨県内にも新
駅が開設される予定となっています。

PROFILE

甲
府
警
察
署 

地
域
課（
勤
続
3
年
）
PROFILE

ベテラン

若 手

REAL VOICE

09:3009:30
引き継ぎ・勤務終了引き継ぎ・勤務終了

01:0001:00
夜間パトロール夜間パトロール

警察学校を卒業後、最初に勤務す

るのが地域警察です。その中でも

交番や駐在所は、地域の安全安心

を守る警察の顔。ここでの勤務を

通じて警察官としての基礎を身に

付け、各部門で活躍する警察官へ

と成長していきます。

交番勤務の一日（例）
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サイバー犯罪対策課〈勤続9年〉INTERVIEW

COMMUNITY SAFETY DEPARTMENT

> > > D A T A < < <

県民に寄り添い、さまざまなトラブルや身近な犯罪などの防止対策に取り組むのが生活安全部。扱う内容は幅広く、

パトロールを通じた警戒活動や、事件・事故の初動対応など、現場で臨機応変に対応する力が求められます。110番

を受理し関係各所へ指令を行う通信指令室、インターネット空間の治安を守るサイバー犯罪対策課、子どもや女性

などを犯罪から守る人身安全・少年課等、地域に密着し市民の暮らしの安心を守る役割を担います。

　事件捜査におけるサイバー分野での支援や解析、警察職員に
対する教養、インターネット空間における防犯活動等が主な仕
事です。日々変化するサイバー分野に対応するため、様々な技
術や知識が必要となりますが、警察や企業が行う各種研修を受
講することができるので、警察官になってからでも学ぶことが
できます。サイバー分野の重要性は増していて、その責任を実
感するとともにやりがいを感じます。

最 先 端 の 分 野 に も 柔 軟 に 対 応

警察本部 生活安全企画課〈勤続10年〉

生活安全部は、日常生活の
中の身近な問題を扱い、地
域の方と接することも多い
仕事です。かかわった方か
らの感謝や励ましの言葉に
は特にやりがいを感じます
し、幅広い業務から様々な
知識や経験が得られ、成長
できるところも魅力です。

仕事のやりがい

地域を守る実感と
成長を感じる仕事

仕事をする中では、困難な
こともありますが、それを
乗り越え、解決した時の達
成 感 は 格 別 で す。 困 っ た
ときも一人で悩む必要はな
く、相談できる仲間と助け
合いながら働くことができ
ます。山梨の治安向上のた
めに一緒に働きましょう。

メッセージ

人々の助けになり
達成感を感じよう

コミュニケーションが大切
な仕事なので、いろいろな世
代のことを知ることが必要
だと感じています。
また、山梨県は観光地が多
く、外国の方に対応する機会
もあるので、最近は子供と一
緒に英語の勉強もしていま
す。

難しさや課題は？

興味を持つこと、
チャレンジすること

休日は家族と過ごすことが
多いです。海外ドラマなど
を動画配信サービスで見る
ことや、同級生や友人とゴル
フに行くことでもストレス
発散をしています。自分に
合った方法で、休日にリフ
レッシュすることが大切だ
と思います。

休日の過ごし方は？

ストレスを貯めない
自分流の方法

H26 採用
H27 富士吉田警察署 地域課・生活安全課
H31 出向 関東管区警察局

R2 巡査部長に昇任
R3 南甲府警察署 地域課・生活安全課
R5 生活安全企画課 犯罪抑止係

〈 経歴 〉

生活安全企画課  地域課  人身安全・少年課  保安課  サイバー犯罪対策課

部内の各課
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部

刑
事
部

科学捜査研究所〈勤続20年〉INTERVIEW

CRIMINAL INVESTIGATION DEPARTMENT

> > > D A T A < < <

　私が担当している物理係では、交通事故の解析、銃器類の機能
検査、火災原因の究明、画像解析などの鑑定・研究を行っており、
警察署からの要請に応じて事件・事故現場へ出動することも少
なくありません。鑑定の内容が多岐に渡るため、これまで得た
知識や経験を駆使する必要があり、観察力を試されることも多
く大変なこともありますが、新しい発見や探究する機会も多い
ので、様々なことに好奇心が持てる仕事です。

新 し い 発 見 や 探 究 が で き る 仕 事

甲府警察署 刑事第一課〈勤続14年〉

殺人、誘拐などの凶悪犯罪や、詐欺等の知能犯罪、暴力団等の取締りが主な任務です。情報収集や聞き込み、張り込

みなど、地道な捜査を積み重ね被疑者逮捕に努めます。柔軟な思考や法の知識、メンタル、体力など多くの資質が求

められます。刑事をバックアップする鑑識、科学捜査も専門技術や鋭い考察力を必要とする重要な役割を担います。

捜
査
を
積
み
重
ね
、
被
疑
者
逮
捕
へ
挑
む
。

犯人を検挙し、被害者に良
い報告ができた時に、やり
がいを感じます。
その過程では苦労も多いで
すが、事件を解決すること
で被害者の無念を晴らし、
地域の安全・安心を守るこ
とができるとてもやりがい
のある仕事です。

この仕事だからできる
地域貢献

女性警察官ということもあ
り、性犯罪等の被害に遭った
女性被害者から話を聞くこ
とが多いです。
被害に遭った苦しみや恐怖
の感情の中で時折見せる、

「犯人を捕まえて欲しい」と
切実に訴える表情を見ると、
身が引き締まります。

印象に残ったことは？

被害者の切実な訴えを
糧に捜査に向かう

刑事の仕事はドラマのよう
に犯人を逮捕する格好良い
姿ばかりではなく、緻密な捜
査の積み重ねです。普段は
和気あいあいと仕事をして
いますが、事件が発生すると

「犯人を捕まえる」という信
念のもと、課員一丸となって
捜査に当たります。

職場の雰囲気は？

オンとオフがある
仕事に実直な仲間たち

性別や学歴、体力面に不安
を感じる方も多いと思いま
すが、様々な部門があるた
め自分に合った仕事が見つ
かると思います。やりがい
のある仕事、人の役に立つ
仕事に就きたいと考えてい
る方は、ぜひ警察官を目指
して欲しいです。

メッセージ

やりがいのある
人の役に立つ仕事

H22 採用
H23 南甲府警察署 地域課・交通課
H28 巡査部長に昇任
 富士吉田警察署 生活安全課

H30 通信指令課 指令第一係・指令第二係
R4 甲府警察署 刑事第一課

〈 経歴 〉

仕事のやりがい

刑事企画課  捜査第一課  捜査第二課  組織犯罪対策課  鑑識課  科学捜査研究所  機動捜査隊

部内の各課
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交
通
部

交
通
部

交通機動隊〈勤続15年〉INTERVIEW

TRAFFIC DEPARTMENT

> > > D A T A < < <

　交通機動隊は、交通指導取締りの他、マラソンの先導、交通事件
捜査など様々な業務を行っています。白バイ隊員は、華やかなイ
メージが強いと思いますが、暑い日も寒い日も白バイに乗って勤
務するタフな仕事でもあります。取締りをする上で厳しい声をか
けられることもありますが、感謝の言葉を頂いたときなどにはや
りがいを感じます。警察官には、交通機動隊をはじめ様々な業務
がありますので、きっと自分に合った仕事に出会えるはずです。

厳 し さ の 裏 に あ る 努 力 と 心 の 支 え

警察本部 交通指導課〈勤続13年〉

交通部の最大の使命は、悲惨な交通事故をなくすこと。

交通指導取締りやパトロールのほか、交通事故・事件の捜査、交通安全教育、交通環境の整備、交通情報の提供など

様々な活動を通じて、安全で誰もが安心できる交通社会の実現を目指します。

交
通
事
故
を
ゼ
ロ
に
。
交
通
ル
ー
ル
を
徹
底
し
、
安
全
な
街
の
実
現
へ
。

被害者などのために捜査を
尽くし、事件を解決した時
にやりがいを感じます。ま
た、県民の要望に応え、道路
の安全対策を行ったり、子
供たちへ交通安全教室を開
いたり、県民のために仕事
を全うした時にも大きなや
りがいを感じます。

地元に尽くすことを
やりきった瞬間

これまで、警察署の交通課や
警視庁への出向を経験し、多
くのことを学んできました
が、現部署では難解な事件も
多く、過去の経験だけでは対
応できないと感じています。
これからも捜査に必要な知
識を貪欲かつ柔軟に学んで
いきたいです。

難しさや課題は？

常識に囚われず
日々学びを求める

休日は、近くの公園に出掛け
て子供と一緒に遊ぶことが
多いです。
職場の仲間と遊んだりするこ
とも多く、同期や仕事仲間、先
輩などとご飯を食べに行っ
たり、ツーリングに出掛けて
ご当地グルメを楽しんだりと
リフレッシュしています。

休日の過ごし方は？

気の合った仲間と
過ごす時間

警察官は、困っている人や
助けを求める人の力になれ
る魅力ある仕事です。警察
官に必要なのは、人のため
に全力を注げること、優し
い気持ちを持ち続けること
だと思います。山梨県をよ
り良い場所にするために一
緒に頑張りましょう。

メッセージ

地域の安全を守り
必要とされる

H24 採用
H25 韮崎警察署 地域課・警務課・交通課
H30 南甲府警察署 交通課

R2 巡査部長に昇任
 北杜警察署 交通課
R4 出向 警視庁
R6 交通指導課 交通捜査第二係

〈 経歴 〉

仕事のやりがい

交通企画課  交通指導課  交通規制課  運転免許課  交通機動隊  高速道路交通警察隊

部内の各課
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警
備
部

警
備
部

警備第二課 航空隊〈勤続12年〉INTERVIEW

SECURITY DEPARTMENT

> > > D A T A < < <

　航空隊は空を仕事のフィールドとして、迅速かつ広範囲で活
動できる機動力を武器に、山梨県内全域、大規模災害時には全国
へと展開して救助・輸送・情報収集活動を行っています。
　自分の持つ知識や技術を生かし、厳しい環境でも力を結集し
て任務を遂行します。一人では立ち向かえない厳しい任務を、
仲間とともに組織力で成し遂げた時の達成感はこの仕事ならで
はの経験です。

山 梨 の 空 を 駆 け る ！

機動隊〈勤続19年〉

災害救助、テロ対策、要人警護など、有事の際に人々の命や暮らしを守るスペシャリストです。常に現場を想定した

実践的な訓練を繰り返し、備えています。重要な局面で最前線に立ち、人々の命や暮らし、社会の安全を維持する重

要な任務を担っています。

有
事
に
備
え
、
命
と
暮
ら
し
を
守
る
。

機動隊は警察の「最後の砦」
と呼ばれており、災害現場
や重大事故発生時の捜索・
救助活動等にあたっていま
す。警察官の中でも我々に
しかできないことが多くあ
り「機動隊が来てくれて助
かった」と言われた時にや
りがいを感じます。

現場での活動は
警察の最後の砦

災害等の救助で被災者・要救
助者からいただく感謝の言
葉が印象に残っています。
出動する度に、最善を尽くせ
ただろうかと自問自答し、悩
んだりすることもあります
が、みなさんからいただく感
謝の言葉が励みとなり、自分
を成長させてくれています。

現場での経験が
自分を成長させる

ひとつの目標に向かって一
致団結できる良い職場です。
機動隊の仕事に個人で完結
できる仕事はありません。
ですから、部隊全体で任務の
完遂に向けて活動していま
す。任務をやり遂げた時は、
大きな達成感と喜びが生ま
れます。

一人でできないことも
仲間とともに

災害現場での活動や重大事
案への対処など、私達が必
要とされる場面はたくさん
あります。覚えることや体
力的に厳しいこともありま
すが、子供達に「今日はこん
な仕事をしてきたんだ」と
胸を張って言える素晴らし
い仕事です。

メッセージ

厳しいだけじゃない
胸を張れる仕事

職場の雰囲気は？

印象に残ったことは？

H19 採用
H20 甲府警察署 地域課
H23 機動隊 小隊
H25 巡査部長に昇任
 富士吉田警察署 地域課

H26 警備第二課 危機管理第二係
H30 警部補に昇任
 地域課 山岳警備安全対策隊企画指導係
R6 機動隊 小隊

〈 経歴 〉

仕事のやりがい

警備第一課  警備第二課  機動隊

部内の各課

12

M
Y
 W

A
Y
 2025

13

M
Y
 W

A
Y
 2025



　カラーガード隊は、警察本部と県内の各警察署に勤務する職
員で構成されています。県内各地で行われる防犯・交通安全の
イベントやふれあいコンサートにおいて、音楽隊の演奏ととも
に華やかなフラッグ演技を披露しています。
　見に来てくださった方々に「涙が出ました、また見に来ます。」
などとお声かけいただくことがあります。とても嬉しく思うの
と同時に、カラーガード隊としての活動にやりがいを感じます。

魅 せ て 伝 え る 、カ ラ ー ガ ー ド 隊

警
察
行
政
職

警
察
行
政
職

甲府警察署〈勤続2年〉INTERVIEW

POLICE ADMINISTRATION

> > > D A T A < < <
鰍沢警察署 交通課〈勤続2年〉

警察行政職の仕事は、警察業務全体を行政面で支え、警察組織全体を動かす原動力となります。業務は、遺失物・拾

得物の対応・管理、運転免許証の更新手続、装備品管理、会計事務など多岐に渡り、警察官とともに山梨県の治安維持

に貢献します。

※警察行政職員は採用後4週間警察学校に入校し、一般教養、法学、実務等の教養を受けます。

行
政
面
か
ら
地
域
住
民
の
安
全
な
暮
ら
し
を
支
え
る
。

警察行政職員は、警察官と
ともに地域の安全・安心を
守る社会に貢献できる仕事
です。私は運転免許等の窓
口 業 務 を 担 当 し て い ま す
が、対応した方から笑顔で

「ありがとう」と感謝された
瞬間にとてもやりがいを感
じます。

地域を支える
警察の潤滑油

窓口には様々な方が訪れる
ため、状況に応じた柔軟な対
応が必要になります。
機械的に対応するのではな
く、相手の立場に立って何を
求められているかを考え、円
滑なコミュニケーションが
図れるよう常に心がけてい
ます。

難しさや課題は？

相手を思いやる
コミュニケーション

休日はバスケットボールを
楽しんでいます。体を動か
し、友人と楽しい時間を過ご
すことでリフレッシュして
います。他にも、試合観戦や
小中学生への指導など、バス
ケットボールを通して充実
した休日を過ごすことが仕
事への活力となっています。

休日の過ごし方は？

趣味のバスケットボー
ルでリフレッシュ

警察行政の業務内容は多岐
に渡ります。人の役に立て
る仕事であるのはもちろん
のこと、様々な対応をする
中で得られる経験や知識は
自己の成長に繋がるとても
やりがいのある仕事です。
ぜひ一緒に働いてみません
か？

メッセージ

自分の成長を感じる
仕事

R5 採用
 鰍沢警察署 交通課

〈 経歴 〉

仕事のやりがい
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警 察 官

警 察 行 政 職

警 察 官

若手職員から現場に入って感じたことをインタビュー！

山梨で働くコトを 選んだワケを聞く

young person
interview

　幼い頃から「白バイ隊員になりたい」と思い警
察官になり、現在は交通課指導取締係員として主
に飲酒運転の取締り等に従事しています。
　交通取締りを通じて悪質な違反者を検挙し、

「悲惨な交通事故で悲しむ人をゼロにする」こと
を目標に日々業務に励んでいます。辛いことや

わからないことがあっても上司が助けてくれる
働きやすい職場です。
　警察官として、県民が安心して生活できるよう
に尽力できる日々に誇りを感じています。
　私と一緒に山梨県の飲酒事故ゼロを目指しま
しょう。

上 司 の 助 け を 借 り て 日 々 成 長

　配属先は地域課で交番勤務をしています。普
段はパトロールや巡回連絡をして犯罪を予防し、
職務質問や事件・事故対応等の初動警察活動を
行っています。やりがいを感じるときは、地域の
方々から「ありがとう」という感謝の言葉をいた
だいたり、様々な人と話し、多様な考え方や生き

方を知って、自分自身が成長できたときです。「自
分の周りの家族、友人だけでなく、多くの人を笑
顔にしたい」そのような気持ちを全力で活かせる
のが警察官だと思います。
　皆さんと一緒に山梨県の安全・安心を守ってい
きたいです。

感 謝 の 言 葉 を 糧 に 地 域 の 安 全 を 守 る

南
甲
府
警
察
署 

交
通
課（
勤
続
5
年
）

生
活
安
全
部 

地
域
課（
勤
続
15
年
）

富
士
吉
田
警
察
署 

地
域
課 

兼 

本
部
直
轄
山
岳
救
助
隊（
勤
続
6
年
）

南
甲
府
警
察
署 

地
域
課（
勤
続
2
年
）

　私は、旅費の支給、物品管理を担当しています。
事件が発生して備品の調達を求められた時など
早急な対応を求められる場面で、初めは、すばや
く要望に応えることができず難しく感じること
もありました。現在は自分で調べた上、上司に相
談するなどして速やかに対応できるように心が

けています。問題解決に取り組み、署員から「あ
りがとう」と感謝の言葉を言われることが仕事の
やりがいになります。警察行政職員は業務内容
も多様で自分の能力を発揮し、成長できる仕事で
す。警察官を支えながら山梨県の安全・安心を一
緒に守りたい方はぜひお待ちしています。

地 域 の 安 全 を 支 え る た め に 奮 闘 中

南
甲
府
警
察
署 

会
計
課（
勤
続
2
年
）

　大学４年間を神奈川県内で過ごしたこ
とで、改めて山梨県の良さを感じました。
　また、生まれ育った山梨県で人の役に
立つ仕事がしたい、その思いこそが一番
のＵターンの決め手でした。
　私は、これまでに白バイ乗務や刑事部
門で仕事をこなしてきましたが、現在は、
県下の地域警察官に職務質問技能に関す
る指導教養を行う仕事をしています。
　「被害者の無念を生まないために」この
言葉を胸に、重大事件が発生する前に犯
罪の芽を摘み、職務質問を武器に県民の
安全な暮らしを守ることができる今の
仕事に誇りを感じています。
　休日は、２児の父として家族と過ごす
時間を大切にしています。
　妻や子供たちにとっていつまで
も自慢の父でいたいなと思っ
ています。
　警察官の業務は幅が広
く、所属する部署によって
業務内容も多岐に渡りま
す。
　地道な仕事に時には辛い
と感じる瞬間もあると思
いますが、県民の安全安心
を守る警察官という仕事に
はやりがいしかありません。
　ぜひ、私たちと一緒に働き
ましょう。

外 に 出 た か ら 感 じ た
地 元 や ま な し へ の 愛

　私は「人を助ける仕事がしたい」と思い
警察官を志望し、その中でも、登山者を救
助する山岳救助隊の姿に憧れ、山岳救助
隊のある山梨県警を志望しました。
　山梨に住んでまず感じたことは、自然
が豊かだということです。夏や秋に収穫
されている桃やブドウは絶品で、特に毎
日富士山を見ることができるのはとても
幸せです。
　私の通常業務は制服を着て地域住民か
らの通報や要望を受け付けています。山
岳事故があった場合は制服から登山服に
着替え、山岳救助隊として現場に出動を
し遭難者の救助をする仕事をしていま
す。普段の警察署での勤務と山岳救助の
仕事では業務内容が大きく違いますが、

助けを求める人の力になれるよう全
力で働いています。
　休日は趣味の登山やクライ
ミングを行って自然豊かな山
梨県を楽しんでいます。また
家族と一緒に時間を過ごして

リフレッシュしています。
　警察官の仕事は、事件事故が
多い時や山岳事故が発生したと
きは休む間もなく現場に向かい、
大変だと感じることはあります
が、「人を助ける」ことのできる尊
い仕事で、とてもやりがいを感じ
る仕事だと思います。

豊 か な 自 然 に 囲 ま れ て
憧 れ の 職 業 と 趣 味 を 両 立

タ ー ン
U

タ ー ン
I

やまなしではは
●

たた
●

らら
●

くく
●

みりょく

暮らす魅力！
POINT04

持ち家比率が高い！
POINT05

時間にゆとりがある！
POINT03

東京へのアクセス！
POINT06

働くだけじゃない、暮らすことで感じるみりょくが山梨にはある。

出典：R3社会生活基本調査結果（総務省統計局） 出典：H30住宅・土地統計調査結果（総務省統計局）

働くみんなの声 持ち家比率 甲府駅 ⇔ 新宿駅

都心へのアクセスも簡単!

お金にゆとりがある！
POINT01

※初任給は大学卒、家賃は6〜11.9畳の平均金額です
出典：H30賃金構造基本統計調査
 H30住宅・土地統計調査結果（総務省統計局)

初任給から家賃を引いたお金が多い

16,000円多い!東京と比べて

通勤時間が短い東京と比べて

物価が安い！
POINT02

消費者物価地域差指数（全国平均100）

出典：R4小売物価統計調査（構造編）結果（総務省統計局）

家計に
やさしい！ 約43分早い

帰宅時間

約32分短い
通勤時間

約120分
高速バス

約90分
特急

45.0%東京

70.1%●人が温かい
●人との繋がりを感じられる
●住み心地が良い
●自然が豊か

人と自然に恵まれ
心にゆとりが生まれる

6.6低い!
東京と比べて

山梨県98.1　東京都104.7
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各
種
制
度

勤務形態 勤務時間 週休日
通常勤務 8:30~17:15 土・日曜日

毎日勤務 8:30~17:15 4週間あたり8日

交代制勤務
8:30~翌日8:30 
(15時間30分)

3週間あたり6日

基本的な勤務形態は3種類。いずれも一週間の勤務時間は38時間45
分です。

勤 務 形 態（警察官・警察行政職共通）

本人の努力・実績次第でキャリアアップが可能です。そこに学歴、性別は関係ありません。警 察 官 の 昇 任 制 度

制度 内容

年次有給休暇 年間日数20日（残日数は20日を限度に翌年に
繰越可能（最大40日まで））

特別休暇 夏季休暇、婚姻休暇、ボランティア休暇、忌引等

年末年始の休日 12月29日~1月3日 ※宿泊直勤務等がある場合を除く

通常勤務の場合には、土日祝日が休日。
毎日勤務や交代制勤務の場合はローテーションによって曜日が異な
りますが同一基準による日数が確保されます。

休 日・休 暇（警察官・警察行政職共通）

男女問わず、仕事と子育ての両立を支援するための制度が設けられ、
積極的な利用を推進しています。

子 育 て 支 援 制 度（警察官・警察行政職共通）

配偶者出産休暇 配偶者の出産に係る入院等の日から産後２週
間を経過する日までに３日間付与

育児参加休暇 配偶者の出産予定日の８週間前から産後１年
以内に５日間付与

■ 男性職員の育児関係休暇

分娩休暇
出産予定日の8週間(多胎妊娠の場合は14週
間)前の日から出産日の後8週間を経過する日
まで

育児休暇 子が3歳に達する日まで取得可能 男性取得増

部分休業
子が小学校就学に達するまで勤務時間の始め
又は終わりに1日2時間を超えない範囲内で取
得可能

育児短時間勤務 子が小学校就学に達するまで勤務時間を短縮
可能

子育て時間
小学校に就学している子を養育している場合
は、勤務時間の始め又は終わりに1日2時間を
超えない範囲内で取得可能

早出遅出勤務

小学校に就学するまでの子を養育しているな
どの場合、1日の勤務時間の長さは変えずに始
業及び終業の時刻を繰り上げて、又は繰り下
げて勤務することが可能

■ 子育てと仕事を両立するための制度（一例）

※上記制度は男性も取得可（分娩休暇以外）

学歴 警察官 警察行政
大学卒業 約266,900円 約233,500円

高校卒業 約238,500円 約201,300円

給 料
■ 初任給（令和6年4月1日現在）

採用区分 勤務年数 平均給料月額 平均年間賞与額

警察官A 
（大学卒業）

2年目 約270,500円 約1,240,200円

5年目 約285,900円 約1,345,600円

警察官B 
（高校卒業）

2年目 約252,200円 約1,144,900円

5年目 約266,500円 約1,146,700円

警察行政 
（大学卒業）

2年目 約245,900円 約1,127,500円

5年目 約264,300円 約1,224,200円

警察行政 
（高校卒業）

2年目 約219,100円 約994,800円

5年目 約248,600円 約1,135,500円

■ 勤務年数別平均給料等（令和6年4月1日現在）

※給料月額の他に、地域手当、時間外勤務手当、特殊勤務手当、通勤手当、扶養手当、住
民手当等を支給。

※賞与（期末・勤勉手当）は年間4・6ヶ月分を支給。

ク
ラ
ブ
活
動

結婚・出産・育児等を経ても女性職員が辞めることなく、より
一層活躍できる勤務環境の整備推進に山梨県警は努めていま
す。職場のチームでフォローし、家庭と仕事の両立ができる
働き方をバックアップしています。

 家庭と仕事の両立

山梨県警察では、年々女性職員の採用と登用が拡大していま
す。女性ならではの視点も活かされ、「同性だから安心できる」
という女性県民の方々の声もたくさん寄せられています。女
性警察官にも同等の昇任機会があり、仕事と家庭の両立のサ
ポートも充実しているので安心してください。

 女性のキャリアアップ

大学卒業 23歳 25歳 27歳 31歳

短大卒業 21歳 24歳 27歳 31歳

高校卒等 19歳 23歳 27歳 31歳

階級など
巡査
係員

巡査長
係員

巡査部長
主任

警部補
係長

警部
本部の課長補佐・

警察署の課長

警視
本部の課長・
警察署の署長

警視正
本部の部長・

大きい署の署長

受験資格
〈大学卒〉2年以上
〈短大卒〉3年以上

〈高校卒等〉4年以上

〈大学卒〉2年以上
〈短大卒〉3年以上

〈高校卒等〉4年以上
4年以上 7年以上 選考

※試験による昇任のほか、実務能力による選考方法もあります。

　YPFCは、幅広い年代の人が所属し、週末にはみんなでサッカーや
フットサルを楽しんでいます。普段の活動以外にも全国警察サッカー
大会や社会人チームとのトレーニングマッチ、県警内でのフットサル
大会等のイベントも行っています。
　現在は約60名が活動する大規模なクラブで、様々な部署の職員がい
るため、クラブ活動の繋がりが仕事にも活かされています。若手や未
経験者も多く、和気あいあいとした雰囲気で活動しています。

『  Y P F C（山梨県警察フットボールクラブ） 』

　空手には「空手に先手なし」という教えがあります。礼節を尊ぶ平
和の武として、技法や技術だけでなく、守礼の心を学ぶことこそが大
切とされています。この言葉は、空手を学ぶことによって相手から攻
撃を受けた時に自分や大切な人を守り、相手を制止することができる
という、まさに警察職員に必要なことでもあります。
　健康増進に加え、強靱な肉体と精神力を培うため、毎週土曜日に練
習を行い、各種大会にも出場しています。

『  山 梨 県 警 察 空 手 道 部  』

　YPバドミントンクラブは、職員相互のコミュニケーションと健康づ
くりを促進することを目的として、平成20年に創設されました。
　現在の会員数は、約20名であり、毎週1回程度、勤務終了後に活動し
ています。会員の年齢、所属、バドミントン経験は様々であり、和やか
な雰囲気の中、楽しく汗を流しているほか、普段の業務では接する機
会のない職員と交流できる良い機会にもなっています。

『  Y P バ ド ミ ン ト ン ク ラ ブ  』

　職員相互の親睦と健康増進を図るとともに、山梨県警察と県民との
融和を図ることを目的に、昭和47年から長きにわたり活動しています。
　年間を通じて、山梨県や甲府市ソフトボール協会が主催する大会に
参加しており、過去には関東実業団大会第2位という好成績を収めた
こともあります。
　メンバーは年齢や階級を問わず、野球経験者を中心に、未経験者も
数多く活躍しています。

『  山 梨 県 警 察 本 部 ソ フ ト ボ ー ル ク ラ ブ  』

「仕事のやりがい」と「充実した生活」の

調和の実現を推進しています。

女 性 警 察 官
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女性警察官の採用の拡大、管理職ポストへの登用、女性職員のキャリ
アアップ、職場環境の整備に力を入れています。

警察官の定数1,695人

197人

× 山 梨 県 警 察 弓 道 部  × 山 梨 県 警 察 ラ ン ニ ン グ ク ラ ブ
× 山 梨 県 警 察 マ ッ ス ル ク ラ ブ  × 鑑 識 絵 画 ク ラ ブ

『  こ こ で 紹 介 し た 以 外 に も …  』

があり、新たにクラブを結成し活動することもできます。

20.1 時間／月・人平均残業時間

約 680 万円

平均収入 警察官（37.7歳）

20.0 日有給休暇平均取得日数（年次有給休暇・夏季休暇）

約 643 万円

平均収入 行政職（42.8歳）

最大 2 万 8 千円家賃補助
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