
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和８年８月１日 

 

所在地 北都留郡丹波山村８１１－２ 

企業名 三共建設株式会社               

代表者 代表取締役社長 白木 孝郎 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社は、長年、自然豊かな丹波山の地で建設業に携わっているが、「環境保護」や社員の「心身の健康」 

等を重視してきた。この基本理念に基づき、SDGｓに関する１７の目標を新たな指針とし、環境・社会・

社会貢献等の側面から目標達成に直接的、間接的に寄与していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和５年８月１日 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

森林保全に配慮した木材活用 

間伐材の活用率 

現状値：約５% 

⇒2030年：３0％ 

事務所内の暖房に間

伐材を利用した 

指標の現状値：20% 

（進捗率） 

60% 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

SDGs に関する社員研修の実施 

社員研修の開催数 

現状値：０回 

⇒2030年：３回／年 

社員を対象に当事業

の取組について共有

する機会を設けた 

指標の現状値：2回 

（進捗率） 

67% 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

学校・地域における SDGsへの支援 

SDGs 活動への寄付 

現状値：０円 

⇒2030年：累計５万円 

学校等へのSDGｓ関

連図書等の寄贈 

指標の現状値：3万円 

（進捗率） 

60% 

 

2030 年の目指す姿 

建設業の持つ「壊す」「汚す」「荒い」という負のイメージを払拭し、社員全員が、環境保護や共生社会へ

の参画を通して、SDGｓの理念や重要性を理解し、具体的な行動をとることができる企業として地域か

ら認知されている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 


