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SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和８年８月１日 

 

所在地 山梨県西八代郡市川三郷町大塚 1-1              

企業名 ケル株式会社               

代表者 代表取締役社長 春日 明         

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

＜サステナブルビジョン＞  
「コネクタ技術で豊かなサステナブル社会を実現します」  
経営ビジョンに「コネクタメーカーとして、世界に貢献できる企業になる」を掲げ、環境・社会・ガバナンスに配慮しながら人々
が豊かに便利にそして快適に暮らせるよう持続的な成長を通じて  サステナブル社会を実現します 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和５年８月１日 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

資源循環や自然環境保全を含めた 

気候変動対策 

2022 年度の温室効果ガス排出量

を基準に、2030 年度までに

46％削減（Scope1,2） 

・環境マネジメントシステ

ム(ISO14001)の取組とし

ての省エネ推進 

・エネルギー使用の効率化

に向けた取組 

・使用済み資材の回収を通

じたリサイクル活動への参

加 

（進捗率） 

削 減 目 標

に対し、進

率 14.7% 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

多様な人材がウェルビーイングで 

活躍できる組織づくり 

健康診断受診率 100％維持 

 

・社員の健康維持のため、健

康診断受診管理、再検査フォ

ローの実施 

・健康経営の推進（健康優良

企業「銀の認定」の維持 

（進捗率） 

100% 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

社会課題解決に向けた事業活動 
地域貢献活動への参加 

3 回以上/年 

・高校生インターンシップ

の受入れ(3 回)、地域行事へ

の支援(1 回)、使用済み傘の

回収、アップサイクルイベン

トへの参加（1 回）。年間計

5 回の地域貢を献活動実施。 

（進捗率） 

100％ 

2030 年の目指す姿  

事業活動を通じて、環境・社会・ガバナンスに配慮しながら人々が豊かに便利にそして快適に 

暮らせる社会の実現に貢献します。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


