
 

（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 8 年 8 月 1 日 

 

所在地 甲府市下飯田四丁目３番３８号 

企業名 西山塗装株式会社 

代表者  代表取締役社長 西山 宜利 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念である「すべての人の笑顔のために」は、SDGs の理念である「誰一人取り

残さない持続可能な社会づくり」に通じるものと信じ、SDGｓの達成に向けた取り組みに

真摯に向き合ってまいります。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 5 年 8 月 1 日 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

温室効果ガス削減に向けた環境負

荷とならない材料使用の推奨 

・環境負荷とならない

材料の使用件数 

現状値：30 ％ 

⇒2030 年：80 ％ 

塗料の遮熱効果に

る電気代削減を提

案し採用した。 

指標の現状値:45％ 

（進捗率） 

30％ 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

環境保全に向けた産業廃棄物の適

切な分別・削減 

・年間当たり廃棄物排

出量 

現状値：48 ｍ3 

⇒2030 年：24 ｍ3 

なるべく再使用で

きる資材・工具を用

いて廃棄物を削減

した。 

指標の現状値:40㎥ 

（進捗率） 

33％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

ワークライフバランスの充実に向

けた長時間労働の削減 

・毎月の残業時間 1 名

当たり平均 

現状：40 ｈ/月 

⇒2030 年：20 ｈ/月 

作業の効率化、平準

化を構築し人員確

保を行った。 

指標の現状値: 

   35ｈ/月 

（進捗率） 

25％ 

 

2030 年の目指す姿 

SDGｓの達成に向けた取り組みを、社員一人ひとりが考え、行動出来ている。弊社に関わるすべての人

たちが笑顔になる事業活動が行われている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 



 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


