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令和８年度山梨県職員採用試験（大学卒業程度）（通常枠）の申込状況 
 

○ 全試験職種（１９職種）の採用予定人員１３８名に対する申込者数は４０９人 

 倍率は３．０倍で、昨年度（２．９倍）より０．１ポイント増加 

○ 試験職種「行政」の採用予定人員５７名に対する申込者数は１７３人 

倍率は３．０倍で、昨年度（３．６倍）より０．６ポイント減少 

○ 山梨県職員採用試験（大学卒業程度）（通常枠）の第１次試験は、６月２１日（日）に実施予定 

 

１ 申込状況等（詳細：添付資料「令和８年度山梨県職員採用試験（大学卒業程度）（通常枠）申込 

状況」） 

・ 最も採用予定人員の多い試験職種「行政」の申込者数は１７３人、倍率は３．０倍（昨年度

３．６倍） 

・ 最も倍率が高い試験職種は「学芸員Ⅲ」で１７．０倍（昨年度も「学芸員Ⅲ」で１２．０倍） 

・ 最も倍率が低い試験職種は「農業農村整備」で０．６倍（昨年度は「農業土木」で０．２倍） 

  ※令和８年度試験から「農業土木」から「農業農村整備」に名称変更 

 

２ 今後の試験日程 

第１次試験   ６月２１日（日） 

  第２次試験   ７月上旬～８月上旬 

  最終合格者発表 ８月１４日（金） 

 

３ 受験者確保に向けた取組み 

今年度の大学卒業程度（通常枠）では、一部職種で最終合格後に、進学や民間就業等を経て、

最長３年間、希望する年度に入庁できる制度を導入しました。 

また、山梨県庁の職場や業務内容を紹介する「山梨県庁しごと紹介セミナー」を開催するとと

もに、首都圏を中心とした大学訪問やＳＮＳでの情報発信など、Ｕ・Ｉ・Ｊターン希望者を意識

したＰＲ活動も行っています。 

より多くの方に県職員の仕事に興味を持っていただけるよう、今後も、受験者確保に向けて取

り組んでまいります。 

（参考）早期枠を含んだ大学卒業程度全体の申込状況 

  採用予定人員 申込者数 倍率 

 

Ｒ８ 

早期枠（ ９職種）  ５６人 ３４５人  ６．２ 

通常枠（１９職種） １３８人 ４０９人  ３．０ 

合 計（２８職種） １９４人 ７５４人  ３．９ 

 

Ｒ７ 

早期枠（ ９職種）  ３８人 ３９１人 １０．３ 

通常枠（１９職種） １５１人 ４４１人   ２．９ 

合 計（２８職種） １８９人 ８３２人   ４．４ 
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    受付期間：５月１日（金）～５月２０日（水）

採　用 申込者数 倍　率 採　用 申込者数 倍　率

予定人員 C 予定人員 F

A B (B/A) D E (E/D) C-F

行政 57名程度 173 3.0 64名程度 230 3.6 ▲ 0.6

警察行政 14名程度 54 3.9 13名程度 44 3.4 0.5

社会福祉 19名程度 33 1.7 11名程度 27 2.5 ▲0.8

心理 1名程度 9 9.0 3名程度 11 3.7 5.3

化学 2名程度 7 3.5 2名程度 4 2.0 1.5

農業 5名程度 17 3.4 6名程度 30 5.0 ▲ 1.6

林業 5名程度 17 3.4 12名程度 20 1.7 1.7

土木 12名程度 11 0.9 12名程度 19 1.6 ▲ 0.7

農業農村整備 5名程度 3 0.6 5名程度 1 0.2 0.4

建築 1名程度 2 2.0 3名程度 1 0.3 1.7

電気 4名程度 6 1.5 4名程度 1 0.3 1.2

保健師 4名程度 9 2.3 4名程度 3 0.8 1.5

司書 2名程度 15 7.5 - - - -

学芸員Ⅰ 2名程度 21 10.5 - - - -

学芸員Ⅱ 1名程度 5 5.0 - - - -

学芸員Ⅲ 1名程度 17 17.0 1名程度 12 12.0 5.0

研究（林業） 1名程度 2 2.0 2名程度 4 2.0 0.0

研究（機械） 1名程度 4 4.0 1名程度 2 2.0 2.0

研究（デザイン） 1名程度 4 4.0 - - - -

栄養士 - - - 2名程度 17 8.5 -

畜産 - - - 3名程度 6 2.0 -

文化財主事 - - - 2名程度 6 3.0 -

研究（化学） - - - 1名程度 3 3.0 -

合計 138名程度 409 3.0 151名程度 441 2.9 0.1

　　　全１９試験職種における対前年度倍率増減の状況

　　　　・　１０試験職種において対前年度比で倍率が増

　　　　・　　４試験職種において対前年度比で倍率が減

　　　　・　　１試験職種において対前年度比で倍率が同率

　　　　・　　４試験職種は、Ｒ７年度に実施していない
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　以下、昨年度募集を行い、今年度募集を行わない職種　※

令和８年度　山梨県職員採用試験（大学卒業程度）（通常枠）申込状況

対前年度
倍率増減

令和8年度 令和7年度

試験職種


