
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

    令和８年４月１日 

 

所在地 山梨県甲府市上阿原町 891-13              

企業名 エイレック株式会社              

代表者 代表取締役 廣瀬陽子                      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

エイレック株式会社は、地域社会の安全・安心を支える電気設備工事会社として、 環境負荷の低減、地

域社会との共生、働きやすい職場づくりを柱に、持続可能な社会の実現に貢献します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

・省エネ設備の導入促進および環境

配慮型施工の推進 

・産業廃棄物の削減と分別の徹底 

・産業廃棄物分別率 90％

以上を維持  

・LED 照明導入率 100％  

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

・安全教育の強化と労働災害ゼロの

継続  

 

・安全教育の実施 月 1 回  

・有給休暇取得率 前年比

＋10％ 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

・ICT 活用による施工効率の向上  

・社員の資格取得支援による技術力

向上 

・施工効率（工期短縮） 年

3％改善  

・資格取得者数 +2 名以上 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

地域に根ざした電気設備工事会社として、 環境に配慮した施工、地域社会への貢献、社員が安心して働

ける職場づくりを実現し、 持続可能な地域社会の発展に寄与する企業となる。 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


