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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

わたしたちは、年齢・性別・国籍・障害の有無に関わらず、誰もが安心して住むことや、訪れることが

出来る、楽しい「観光まちづくり」と「旅＝たび」を提供します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

「Welcom All」の精神で、やさしさ

と多様性を大切に、誰も取り残さな

い旅の演出と、思い出と希望を生む

場を創造します。 

LBGTQ フレンドリー

ポリシー明示、店舗と

連携、車椅子導線の明

示化 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

エコ・ツアーや観光ガイドを通じ

て、生物との共生や自然環境の保護

を参加者と考え、社会における「人

間としての役割」を、全世界の人と

共有しながら実践します。 

外国人、高齢者、障害

者、ジェンダーのため

の観光ガイドを実践

し、全ての人にやさし

い「まちづくり」の理念

を確立する。 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

多様化社会の中で、多彩なアイデア

のもと、多くの仕事を創出し、地域

の人の雇用を通して、「住んで良し、

訪れて良し」の地域づくりを目指す 

地元体験プログラムの

確立や地域貢献に繋が

る、多様性に配慮した

仕事の創出と雇用。 

 （進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

関わる人ひとりひとりが、多様な価値観を尊重し、持続可能な地域づくりに貢献する観光事業を行いま

す。また、誰もが取り残されない旅の演出や、思い出や希望の時間を提供します。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


