
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 8 年４月 1 日 

 

所在地 甲斐市岩森 2238-1 

企業名 荻野工業 株式会社 

代表者 代表取締役 荻野 充 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

「安心・スピード・技術力」を理念に掲げ、品質と安全性にこだわり環境にも配慮した『最高の足場』

を提供するとともに、社員一人ひとりが輝ける職場を目指す。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和５年 4 月 1 日 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

技術・安全の向上 

・「一級とび技能士」の
国家資格取得 取得者
増 加 の た め の O J T    
現 状 値 ： な し     
⇒2030 年：年 6 回    

OJT の回数：年 2 回

に増加させ、取得増

加を目指す 

（進捗率） 

40％ 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

現場で出る鉄くず等の削減 

・鉄くずを減らす材質
に 変 え て い く     
現 状 値 ： な し          
⇒2030 年：変更数５ 

1 つの材料について

鉄くずを減らす材

料に変え始め順調

に進捗 

（進捗率） 

25％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

外国人労働者の就業 
現状：2026 年 1 月   

⇒2030 年：２人 

2026 年に 4 名採用

予定 

（進捗率） 

100％ 

 

2030 年の目指す姿 

社員入り一人が SDGs を念頭におき事業活動の取り組み成長していくことで、社員が健康でやりがいを

もって業務に取り組み、持続可能な経営が確立できている 

 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 



にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


