
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7 年 12 月 1 日 

 

所在地 上野原市上野原 7546 番地 

企業名    株式会社 田村組 

代表者   代表取締役 田村 学 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

社員全員が弊社の経営方針「絶えず技術の向上に努め、より良い構造物を地域社会に提供し、顧客に信

頼される企業を目指す。」を念頭に事業活動に取り組み、SDGs の達成を目指す。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年 12 月 1 日 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

地域保全活動への参加 

・弊社周辺道路の草刈 

現状：年１回程度 

⇒2030 年：月 1 回 

総務課を中心に社

屋周辺道路の草刈・

清掃を行った。 

指標の現状値：年 3

回 

（進捗率） 

18％ 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

社員の技術研修、資格取得の推進 

・教育訓練費の増額 

現状：99,440 円 

（令和 3 年度） 

⇒2030 年：20 万円 

若手従業員の資格

取得を積極に支援

した。 

指 標 の 現 状 値 ：

123,670 円（令和 6

年度） 

（進捗率） 

24％ 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

ＩＣＴの活用 

・3 次元測量技術習得 

現状：全技術者の 20％ 

⇒2030 年：100％ 

技術取得者の指導

の下、実務を行っ

た。 

指標の現状値：60％ 

（進捗率） 

50％ 

 

2030 年の目指す姿 

ＩＣＴ技術を習得し、継続的な地域貢献が実施されている。また、社員全員が SDGs を念頭にした事業

活動に取り組んでおり、持続可能な経営が実現できている。 

 

 


