
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7 年 12 月 １日 

 

所在地 富士吉田市中曽根 3-2-43              

企業名 株式会社Ｆ－ａｇｅｎｔ             

代表者 代表取締役 小俣 藤夫                      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

企業理念「最高の品質で社会に貢献」 

保険代理店として防災、減災のリスクマネジメントを積極的に推進し、万が一の際にはイチ早い復旧支

援と、地域社会の課題解決支援企業を目指します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年 12 月 1 日 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

１．ワークライフバランス 

２．健康経営 

１．柔軟な勤務体系制

度の制定 

２．健康経営優良法人

の継続認定（健康診断

受診率 100％、喫煙率

0％） 

社員が心身ともに

健康で、働き続ける

ことができる企業 

（進捗率） 

100％ 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

１．防災、減災のためのリスクマネ

ジメント 

１．事業継続力強化計

画の認定取得支援 30

社目標 

支援業者 5 社 

（進捗率） 

17％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

１．人材育成 
１．自身の成長を認識

できる環境整備と定着 

自らが学ぶ企業風

土の確立 

（進捗率） 

100％ 

2030 年の目指す姿 

ワークライフバランスを保ち働きやすさ業界 No.1 企業を目指す。 

リスクマネジメントを実践し防災、減災、災害に強い地域社会に貢献する 

環境負荷を最小限に抑えた企業活動 

 


