
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和７年 6 月 10 日 

所在地  山梨県甲府市山宮町 1119-2                             

企業名   田 辺 建 築 株 式 会 社                            

代表者   代表取締役 田辺 雄紀             

                       

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

私たちは、建築の専門知識と技術力を最大限に活かし、未来を創造する企業です。 

地域の皆様の一員として、お客様へ快適で安心・安全な住まいをご提供するだけでなく、地域の皆様の

暮らしの質そのものの向上にも尽力しています。環境や社会へ深く配慮した事業活動を通じて、地域の

人々が心穏やかに、そして豊かにお過ごしいただけるような、持続可能な未来を築き上げていくことに

貢献してまいります。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

ごみの分別の徹底や３R の推進 

2030 年に向け廃棄物

量 10％削減を目指す 

現 状  48t → 2030 年 

10％削減（43t） 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

従業員が活き活きと働けるよう、働

きやすい環境を整備し、研修を通じ

た教育機会を提供します。また、常

に安心・安全なサービスを提供する

ため、社員の資格取得を支援し、専

門知識と能力の向上を促進します。 

社員の有資格数（延べ）  

現状２名 

→2030 年：４名 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

空き家・空地の再生に取り組み、環

境問題や地域活性化に貢献する 

空き家・空地からの再

生2025年度以降15棟 
 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

2030 年の私たちは、お客様へ快適で安心・安全な住まいを提供しつつ、地域の皆様の暮らしの質向上に

も尽力しています。環境や社会へ深く配慮した事業活動を通じて、地域の人々が心穏やかに、そして豊

かにお過ごしいただけるような、持続可能な未来を築き上げてまいります。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 



 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


