
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 令和 7 年 6 月 30 日 

 

所在地  山梨県甲府市下曽根町 1160 

企業名  甲府青果 株式会社 

代表者  代表取締役社長 五味 良夫 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社は「農産物を通して消費者の健康・安全・安心を提供する」ことを企業理念とし、持続可能な社会

の実現を目標に、社員ひとりひとりが SDGs の内容を理解し、持続可能な取り組みによって環境・地域

に貢献できる企業体質を目指しています。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

廃棄物を削減する 

・ゴミ排出量３割削減 

現状：43ｔ/月 

目標：30ｔ/月 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

節電を徹底し消費電力を抑える 

・電気使用量１割削減 

現状：10 万ｋWh/月 

目標：9 万ｋWh/月 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

地域商品の取扱量を増やす 

・県産商品の構成比増

（重量ベースで 1 割） 

現状：構成比 5.9％ 

目標：構成比 10％ 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

コンプライアンスを重視した働きやすい環境つくりを実現。従業員一人一人が SDGs の理念を理解し、

企業の社会的責任を踏まえた営業活動・事業活動を行うことで、持続可能な社会の実現に貢献できるよ

うな企業となっている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


