
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7 年 6 月 2 日 

 

所在地 南アルプス市飯野 3628 番地              

企業名 峡西運送 有限会社              

代表者 代表取締役社長 有野 博                      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社では社員一人ひとりが、安心安全な輸送及び工場内での部品納入代行を行い、雇用延長、女性の労

働の活用を行い、雇用体系の変革、環境維持を念頭に SDGs の達成に貢献しています。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

倉庫事業による男女共同参画社会

及び定年後の年配労働者の活用 

女性、年配者の雇用割

合 現状 10％ 

⇒2030 年 70％ 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

荷主との物流の 3PL の確立 

荷主との 3PL 

現状 30％ 

⇒2030 年 70％ 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

倉庫事業の動力車の電気科 

太陽光による活用 

化石燃料の活用の減少 

現状 0％ 

⇒2030 年 80％ 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

運送事業 1 本化の体制から倉庫事業、仕分け、在庫管理等の物流全般の 3PL を確立している。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


