
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 令和７年 6 月 5 日 

 

所在地 甲州市勝沼町菱山 2716-1              

企業名 有限会社内田運送              

代表者 取締役社長 内田恭正                      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社は「安全・迅速な物流を提供する」という経営理念のもとに、地球環境問題への配慮と従業員やその家族を含む弊社

に携わるすべての方々の未来のために持続可能な経営を目指し、SDGｓの達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

エコドライブの推進とアイドリングスト

ップの徹底 

2030 年までに新型車両 1

台の導入 
 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

G マーク（安全性優良事業所）の継続取

得と免許取得費用の補助による安全体制

の維持と人材育成 

認定維持および免許取得費

用補助 

現状：G マーク認定・助成

率 5％ → 2030 年：G マー

ク継続・助成率 6％ 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

全従業員を対象とした健康診断・適性診

断の確実な実施 

社員に対する継続的な声か

けなどにより、健康診断オ

プションの積極的な受診を

促していく 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

SDGs や地球環境に対する意識が全社員に浸透し、地域とともに歩む運送事業者として環境負荷の軽減

と安全・安心な物流の両立を実現することで、持続可能な経営が確立できている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 



・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


