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様式３ 

企画提案審査方式による選定結果一覧表 

 

公 表 項 目 内      容 

１ 契約名 令和７年度若手料理人成長支援業務委託 

２ 審査年月日(入札の場合は

落札者決定日) 

令和７年７月８日（火曜日） 

３ 評価基準、配点及び評価 株式会社ぐるなび 企画提案者Ａ 企画提案者Ｂ 

 

 

 

 

 

 

類似事業の実績 

（配点：５×審査員５名） 

１９ １４ １６ 

業務実施体制 

（配点：５×審査員５名） 

２０ １７ １５ 

業務実施スケジュール 

（配点：５×審査員５名） 

１８ １７ １５ 

業務目的の理解度 

（配点：１５×審査員５名） 

６０ ５４ ４８ 

 

 

料理人の募集については、３業務

の趣旨を理解した将来有望な若

手料理人を集める工夫などが検

討された提案となっているか。

（実現可能性が高いか） 

（配点：２０×審査員５名） 

８０ ７６ ６０ 

シェフの募集については、３業務

の趣旨を理解した有名シェフを

集める工夫などが検討された提

案となっているか。（実現可能性

は高いか） 

（配点：１５×審査員５名） 

５４ ５４ ４２ 

チャレンジレストランについて

は、３業務の趣旨に沿った内容と

なっているか。 

（配点：１０×審査員５名） 

３６ ３８ ２６ 

雑誌メディア等を活用した情報

発信については、３業務の趣旨に

合致する料理人等に対して広く

発信できるものとなっているか。 

（配点：１０×審査員５名） 

４２ ３６ ２８ 
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掲載雑誌及びその掲載内容は、３

業務の趣旨に合致する料理人等

に対して強く訴求できるクオリ

ティの高いものとなっているか。 

（配点：１０×審査員５名） 

４０ ４０ ３０ 

アンケートの実施、集計、分析の

一連の業務についての提案は妥

当か。（実現可能性は高いか） 

（配点：５×審査員５名） 

１７ １７ １６ 

事業全体の管理についての提案

は妥当か。 

（配点：５×審査員５名） 

１８ １７ １６ 

ＫＰＩの達成が見込める内容と

なっているか。 

（配点：５×審査員５名） 

１９ １７ １５ 

価格点 

（配点：１０×審査員５名） 
５０ ５０ ５０ 

４ 総合評価の審査結果 ４７３ ４４７ ３７７ 

５ 契約の方法 企画提案審査随意契約 

６ 落札者(契約者)の名称 株式会社ぐるなび 

７ 契約締結年月日 令和７年７月１７日 

８ 契約金額(税込) １０，２６０，８００円 

９ 随意契約の理由及び根拠法令(企画

提案審査方式の場合) 

山梨県では、若手料理人が開業もしくは成長できるよう、本県における開

業促進、成長支援等を目的とした特別ダイニングプログラム及びチャレンジ

レストランを実施するものである。また、次世代を担う将来有望な若手料理

人から本県が選ばれる地となることを目的に、本県の美酒・美食に関する情

報発信を行うためのコンテンツを企画・作成し、料理人へ広くプロモーショ

ンを実施するものである。 

本業務の遂行には、食への知見や料理人との強いコネクション、効果的な

企画を立案する能力が必要である。具体的には、飲食店の開業を検討してい

る将来性豊かな若手料理人に対して、確かな技術力を持ち、後進の育成に熱

意のある有名なシェフを手配するためのプロモート力が必要である。 

また、本事業の内容を料理人を始め飲食業界に効率的に発信していくため

には、業界専門誌との繋がりがあることが求められる。そのため、本事業の

執行及び効果的な訴求には、最新の業界動向に精通している業者であること

が不可欠である。 

以上のことから、本事業については、「競争入札に適しないもの」（地方自

治法施行令第１６７条の２第１項第２号）に当たるものとして、随意契約（複

数の事業者から企画提案を提出させ、企画内容や業務遂行能力が最も高い事

業者を契約の相手方として選定するプロポーザル方式）によることとしたい。

なお、プロポーザル方式を採用するため、「特別な理由」（財務規則第１３７

条第３項）により、見積もり合わせを省略する。 

10 所属名 山梨県観光文化・スポーツ部観光振興グループ 美酒・美食 

 


