
山梨県外国人雇用実態調査 (外国人労働者） 結果概要 男女共同参画・多様性推進課

結果概要

【調査概要】調査期間：R7.7.1～R7.7.31
調査対象：県内民間企業に勤める外国人労働者 300人
有効回答数：188人（62.7％）

【国籍別内訳】
（ ）内は割合

ベトナム55（29.3）インドネシア35（18.6）中国25（13.3）フィリピン18（9.6）ミャンマー12（6.4）
ネパール10（5.3）ブラジル8（4.3）インド7（3.7） 台湾3（1.6）韓国2（1.1） その他13（6.9）

生活満足度 山梨を選んだ理由 日本語学習に関する課題

その他結果

☆ 労働者の８７．８％が山梨での暮らしに満足。居住環境、就労環境、治安の良さに評価
☆ 山梨で働き・暮らすことを選択した理由に、希望する仕事があったこと（30.9％）、自然環境・治安の良さ（27.1％）との回答
☆ 日本語の学習環境に課題があるとの回答が54.3％。環境整備の必要性が判明

満足
64.4％

日常生活の安定性、快適性を求めて
いる傾向が明らかになった。

【仕送りの状況】70.2％が家族等に仕送り。うち、３６．２％が月５～１０万円の仕送り

【将来の展望】68.6％が今後も山梨で暮らし、働きたい。
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居住環境（清潔さ等）がよい

治安がよい

就労環境がよい

物価が安い

外国人に対する差別がない

社会の文化や習慣が合う

食べ物がおいしい

職場や住んでいる地域で交流がある

同じ国籍・地域の人が周囲にいる

東京に近い

教育・子育て環境がよい

配偶者や子どもと住むことができる

将来に希望が持てる

給料が高い

社会福祉サービスが充実している

在留資格が取りやすい

多言語対応が十分なされている

配偶者が就労できる

その他
(n=165)

①

【分析】

【満足の理由】
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勤務先の勤務地が山梨だった

希望する仕事があった

自然環境や治安などが良い

家族や知人がいる

生活費や物価が他より安い

文化や地域の雰囲気が好き

教育・子育て環境が良い

住宅が確保しやすい

行政の支援が充実している

交通の便が良い

特になし

その他
(n=188)

本県を選んだ理由は大きく２つに分類されることが
明らかになった。

①就業機会に基づく来県
→初めて日本で働く場合に多く見られる傾向

②生活のしやすさを選び来県
→他の都道府県からの転籍時にみられる傾向

【分析】
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無料の日本語教室が近くにない

仕事が大変で勉強する時間がない

母語による指導を受けられない

自分のレベルにあったものがない

近くに教室・学校等がない

利用・受講料金が高い

都合のよい時間帯に利用できない

日本語学習に関する情報が少ない

無料の日本語教材がない

オンラインで学ぶことができない

教育の内容が実用的でない

学んだ日本語を活かせる機会が…

教える人の専門性が低い

その他

特に困っていない

(n=188)

【分析】

・就労しているため、学習の時間、時間帯に

制約がある

・日本語を学ぶ場所やレベルが合わない不満

などが明らかになった。

【結果】
【結果】 【結果】
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