
 

  

対象者 経営課題、お困りごとをお持ちの企業経営者、経営幹部 

・業務改善、販路開拓、EC 展開、新製品開発などが経営課題 

・新分野展開、事業転換、事業再編など思い切った事業再構築を検討中 

・変革に必要なプロ人材の採用に苦労している 

・副業などで外部プロ人材の活用に興味がある 

山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点 

新たな採用手法を活用し、経営課題を解決！ 

ふるさと副業・兼業人材活用セミナー＆個別相談会 

事業再構築に必要な、スキル・経験を持った人材が見つからない 

様々な困りごとに対し、ローリスク・ローコストでハイパフォーマンスな解決手段をご提案いたします。 

優秀な人材が欲しいが、高額な賃金は払えない 過去の事業が足踏み状態で再起動したい 

業務改善をしたいが、DX/IT 化の進め方がわからない 

開催日時 

開催場所 

定 員 

主 催 

共 催 

申込〆切 

申込先 

申込方法 

令和６年７月５日（金）13：30～15：50（開場：13：00） 

アイメッセ山梨 4F大会議室 

20 名 

山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点 

株式会社リクルート 

令和 6年 6月 28 日（金） 

裏面の内容をメールまたは FAX で送信ください。 

スマホ、タブレットからは右のQR コードを読み込んでください。 

山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点 

山梨県甲府市大津町 2192-8 アイメッセ 3F 

TEL：055-243-1870 FAX：055-243-1885 e-Mail：y-projinzai@yiso.or.jp 

【山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点とは】 

政府の地方創生施策に基づき平成２７年に設置された組織です。内閣府の「プロフェッショナル人材戦略事業」は拠点マネー

ジャーをはじめとする専門スタッフが、地域の関係機関と連携し、地域企業の経営者の皆様に「攻めの経営」への意欲を喚起

し、プロフェッショナル人材の活用による企業の成長戦略実現を支援します。 

参加費 
無料 

後 援 山梨県よろず支援拠点 



プログラム 

１．ごあいさつ［約 10 分］ 

山梨県プロフェッショナル人材戦略拠点マネージャー 古屋哲彦 

２．セミナー［約 40 分］ 

① 副業人材マーケット 

② 副業・兼業人材活用事例 

③ 株式会社リクルートのサンカク事業について 

講師：株式会社リクルート（サンカク G 岡本裕野） 

プロフィール 

 

 

 

  

３．質疑応答［約 10 分］※終了後 5～10 分程度休憩 

４．個別相談会［約 30 分/社］ 

※相談会スタッフは、十分な人数を用意しますが、お申込み多数の場合お待ちいただく場合があります。 

山梨県プロ拠点、(株)リクルートサンカク Gの担当者が個別にご相談をお受けいたします。 

具体的な人材ニーズをお持ちの企業様には、募集に向けてのご相談を承ります。 

「このようなことは副業人材で解決できるか？」などの漠然としたご質問・ご相談でも結構です。 

この機会にお気軽にご相談ください。 

 

プロ人材活用セミナー＆個別相談会 申込書 

企業・団体名  

ご住所  

電話番号  

役職・氏名  

e-Mail (必須)  

個別相談の希望 希望する ・ 希望しない ・ 後日希望 

質問 / 相談内容 

/ 同行者名等 

 

ご記入いただいた情報は適切に管理し、本セミナー以外の目的には使用いたしません。 

大学卒業後すぐに、東日本大震災によって失業された方や仮説住宅居住者

に対して、就職支援・雇用創出を行う団体の立ち上げに 2 年間従事。人材

領域における事業企画やマネジメント経験を経て、（株）リクルートに転職。

大手上場企業の新卒採用・新人育成支援（5 年半）、地方創生・観光

振興に関わる行政・商工団体へのコンサルティング（4 年）を経た後、現在

は「サンカク（ふるさと副業）」の東日本エリアにおける営業推進を担う。 


