
 

 令和６年度 委託職業訓練実施計画  

 

※現在、定員について厚生労働省と協議中であるため、変更となる可能性があります。 

 

                           

ＮＯ． １ ２ ３ ４ ５ 

担 当 機 関 就業支援センター 都留分室 

区 分 委託訓練（離職者等再就職訓練事業） 
委託訓練活用型 
デュアルシステム 

分 類 事務系 情報系 事務系 

訓 練 科 名 
（コース名） 

ビジネスパソコン科 
１、２ 

介護・医療事務科２ 簿記・パソコン科 Ｗｅｂ制作基礎科 
ビジネスパソコン 

実践科 

コ ー ス 数   ２コース １コース １コース １コース １コース 

訓練対象者 求職者 

定 員 
  各コース２０人 
（合計４０人） 

２０人 １７人 ２０人 ２０人 

訓 練 開 始 
（予定） 

①  ５月上旬  
６月下旬 １１月下旬 ６月上旬 ９月上旬 

② １２月上旬 

訓 練 期 間 ３箇月 
４箇月 

（企業実習１箇月） 

訓 練 時 間 ３６０時間 ４８０時間 

実 施 場 所 富士・東部地域 

訓 練 内 容 

〇ﾜｰﾌﾟﾛ・表計算・ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰ
ｽの実践的な操作方法 

〇ﾈｯﾄﾜｰｸやﾊｰﾄﾞｳｪｱの基礎
知識 

など 

〇介護事務に関する知識 
〇医療事務に関する知識 
〇医事ｺﾝﾋﾟｭｰﾀｰ 
など 

○日商簿記３級 
○ﾊﾟｿｺﾝ基礎操作 

(ﾜｰﾌﾟﾛ･表計算) 
○会計ｿﾌﾄ操作 
など 

〇ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ実習 
〇ホームページ作成実習 
〇Web ｻｲﾄ構築実習 
など 

【座学・実習】 
〇ﾜｰﾌﾟﾛ・表計算・ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽの実
践的な操作方法 

〇ﾈｯﾄﾜｰｸやﾊ-ﾄﾞｳｪｱの基礎知識な
ど 

 
【企業実習】 

〇受付、接客、電話応対 
〇ｱﾌﾟﾘｹｰｼｮﾝｿﾌﾄを活用した企業
データ処理・一般事務 

など 

就職支援内容 ○ジョブ・カードを使用したキャリアコンサルティングと能力評価 ○職業相談 ○求人情報の提供 ○職業紹介（許可を受けている場合） など 



 

令和６年度 委託職業訓練実施計画             

 

 

ＮＯ． ６ ７ ８ ９ １０ 

担 当 機 関 就業支援センター 

区 分 委託訓練（離職者等再就職訓練事業） 託児サービス付き e ラーニングコース 

分 類 介護・医療・福祉系 事務系 

訓 練 科 名 
（コース名） 

介護職員実務者研修科 
１、２ 

介護職員初任者研修科 
１、２、３、４ 

介護・医療事務科④ 
介護・医療事務科 

１、３ 
提案型 

コ ー ス 数 ２コース ４コース １コース ２コース 1 コース 

訓練対象者 求職者 

定 員 
各コース１８人 
（合計３６人） 

各コース１８人 
（合計７２人） 

１８人 
各コース１８人 
（託児定員５人） 

（合計３６人・託児１０人） 

１５人 

訓 練 開 始 
（予定） 

① ８月上旬 
① ４月下旬 

１２月下旬 

① ６月上旬 ６月中旬～１２月下旬
ただし、年度内に修了す
る事 

② ７月上旬 

② ２月上旬 
③１０月上旬 

③ ９月下旬 
④１２月下旬 

訓 練 期 間 ６箇月 ３箇月 
２箇月以上とし３箇月

を標準とする  

訓 練 時 間 ７２０時間 ３６０時間 １８０時間 

実 施 場 所 中北・峡東・峡南地域 

訓 練 内 容 

〇介護職員実務者として必要
な専門的知識と技能の習得 

〇人間の尊厳と自立・生活支
援技術・介護過程・発達と老
化・認知症・障害の理解・こ
ころとからだのしくみ・医
療的ケア 

〇振り返り、介護実習 など 

〇介護における尊厳の保持・
自立支援 

〇介護・福祉サービスの理解
と医療との連携 

〇こころとからだのしくみと
生活支援技術  

〇振り返り など 

〇介護事務に関する知識 
〇医療事務に関する知識 
〇医事コンピュ－タ－ 
など 

事業者の提案による 
※令和５年度は、 
Java エンジニア養成

科の訓練を実施 

就職支援内容 ○ジョブ・カードを使用したキャリアコンサルティングと能力評価 ○職業相談 ○求人情報の提供 ○職業紹介（許可を受けている場合） など 


