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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念は「歓びある食を創造し、歓びある仕事をする」です。歓びある食と歓びある仕事は 

SDGｓの達成と目的を同じくするものであり、従業員一人ひとりに理解と共有を行い、事業活動を通じ 

て、それぞれの役割を果たしていくことにより、SDGｓの達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 
☐社会 

✓経済 

卵殻・卵殻膜の再利用による廃棄 

ロスの削減 

54t 製造に対して、40t の再

利用(2022 年までの年間 

の平均値 74%)    

→ 2030 年 49t 

90％再利用へ 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

デジタル化による業務構造と働き 

方改革の推進 

使用数 13,000 枚/年削減 

管理業務 400 時間/年短縮 

→ 2025 年 8000 枚削減、 

400 時間削減 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 
✓経済 

女性活躍の場の推進 
女性従業員割合  

現在 58.4％ → 70％ 
 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

これまでの慣習に捉われず、抜本的な改革の下で、歓びある食を提供し続けることで、従業員一人ひと 

りが SDGｓの達成に向けて継続的に活動をしている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 



・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


