
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

2023 年  10 月  26 日 

 

所在地 山梨県山梨市歌田８１－１              

企業名 拓大運輸 有限会社          

代表者 代表取締役五味 正則                       

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は「経営の合理化及び交通事故防止に会社の総力を挙げて努力するとともに、安全で親切に物流を

担当することが当社に与えられた社会的使命と考えます」という企業理念のもと、事業活動を通じて

「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 

 

３側面 

（主な分野

にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

「安心で安全な事業所」を実現 

・貨物自動車運送事業安全性評価事

業（G マーク）認定 

・毎日の血圧測定、定期的な健康診

断の実施 

・2030 年まで G マー

ク認定を継続する。 
 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

「継続的な仕事」の実現 

・性別を問わない公平な処遇 

・ダイバーシティ（女性・高齢者）

経営の推進。 

・2030 年までに女性管

理職比率を 5％まで高め

る。 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

「スキルを習得できる仕事」の実現 

・e ラーニング制度による自己研鑽

環境の整備 

・免許や資格取得費用を補助する制

度を設置 

・2030 年までに補助金

額を 1％以上引き上げ

る。 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

地域から信頼される安心安全な事業所運営を目指します。そのために、従業員一人ひとりのスキルア

ップを図るとともにダイバーシティ経営による公平な処遇を実現し、働きやすい職場環境づくりを整備

します。ひいては、それが新しい雇用を創出し、地域発展にも資するものと考えます。 

以上 


