
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 令和 5 年 6 月 21 日 

 

所在地 山梨県南巨摩郡富士川町最勝寺 1514              

企業名 山梨ガーデン株式会社              

代表者 代表取締役 依田 忠       

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の経営方針である、「快適な環境創造を追求し、顧客の信頼と満足を得る」という理念は、国連で

採択された「持続可能な開発目標」の達成に向けた取り組みと同じ基軸であり、事業活動を通じて、

SDGｓの達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

地域の公園・道路清掃の実施 

地域への貢献 

現状：100％ 

⇒ 2030 年 100 ％  

（継続） 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

技術・技能レベルの向上 

国家資格保有者増 

現状 44％ 

⇒2030 年 60％ 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

社会福祉団体等への活動支援 

社 会 福 祉 法 人 へ の  

車いす寄贈 

現状：1 件 

⇒2030 年 3 件 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

建設事業を通じて、SDGｓ達成に向けた経営方針のもと、社員 1 人１人が積極的に地域社会にアメニ

ティーな環境を提供している。 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 



点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


