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代表者 山寺 誠 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社の経営理念の「お客様に信頼され選ばれる会社になること」「従業員の豊かな生活が確保できるこ

と」「会社を発展させ社会に貢献できること」を SDGｓの柱に、現在取得済みのエコアクションの活動

を社員一丸となって、ＳＤＧｓ達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

エコアクション 21 の取り組み 
2030 年時点でもエコアク

ション 21 を維持している 
 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

環境に配慮した自動車の販売促進 

（ＭＨＶ、ＢＥＶ、ＰＨＥＶ） 

2030 年時点での電動自動

車販売の割合を 50％以上

にする 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

有給休暇の取得率の向上 

2023 年現在、取得平均 7

日/年となっているので、

2030 年には取得平均 15

日/年以上の取得とする 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

ＳＤＧｓを社員一丸となって取り組むことによって会社が成長をし、結果として環境、社会、経済に貢

献している 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 



にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


