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様式３ 

企画提案審査方式による選定結果一覧表 

公 表 項 目 内      容 

１ 契約名 大学生等インターンシップ推進事業 

２ 審査年月日(入札の場合

は落札者決定日) 
令和５年３月２３日 

 

３ 評価基準、配点及び評価 

（業者） 

ヒューコムエンジニアリング株式会社 

（業者） 

Ａ 

 

 

 

 

 

 

（評価基準） 

業務履行能力 

（配点：２５） 

２０ １９ 

（評価基準） 

実施体制 

（配点：２５） 

２０ １７ 

（評価基準） 

事業周知 

（配点：２５） 

２２ １８ 

（評価基準） 

相談窓口 

（配点：２５） 

１９ １８ 

（評価基準） 

学生と企業のマッチング業務 

（配点：５０） 

４０ ３８ 

（評価基準） 

企業向けセミナー、アドバイザー派遣  

（配点：５０） 

３８ ３８ 

（評価基準） 

受入企業の周知、拡大 

（配点：２５） 

１８ １６ 

（評価基準） 

見積書 

（配点：２５） 

１９ １８ 

４ 総合評価の審査結果 １９６ １８２ 

５ 契約の方法 総合評価一般競争入札 ・総合評価指名競争入札 ・ 企画提案審査随意契約 

６ 落札者(契約者)の名称 ヒューコムエンジニアリング株式会社 

７ 契約締結年月日 令和５年４月１日 

８ 契約金額(税込) ６，７０４，２１７円 
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９ 随意契約の理由及び根拠法令

(企画提案審査方式の場合) 

（随意契約の理由） 

本業務委託は、学生の希望や相談に応じながら受け入れ先企業と

の調整を行い、インターンシップへの参加を結びつけるマッチング

力や、学生が安心してインターンシップに参加できるようなガイダ

ンスの開催を実施できる体制が求められる。 

また、学生に対する事前学習セミナーの実施や、学生、企業、大

学等に対する事業の周知を、特設サイトや自社ホームページ、SNS、

チラシ等の配付により効果的に行うなどの企画力も求められる業務

であることから、競争入札は適さないため、企画提案公募により委

託先を決定する。 

 

（根拠法令） 

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第２号 

山梨県財務規則第１３７条第３項 

10 所属名 産業労働部労政人材育成課 

 


