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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は「ここにしかない素材で美味しい笑顔を創る」を経営理念としております。 
これは SDGｓの概念と同⼀線上にあるものと考え、社員⼀⼈ひとりが経営理念を念頭に事業活動に取
り組むことにより SDGｓの達成につながるものとし、日々邁進してまいります。 

 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

✓環境 
☐社会 
✓経済 

廃棄される果物を活用した新商品
開発 

ロス果を活用した商品
数 
現 状 値 ︓4 商 品 
⇒2030 年︓20 商品 

 

（進捗率） 

 

✓環境 
✓社会 
☐経済 

保育園児に向けた食育活動 

保 育 園 へ ロ ス 果 の 寄
付 、 食 育 プ ロ グ ラ ム 
現状︓保育園 2 か所 
⇒2030 年︓6 か所 

 

（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

社員が、自分らしく生き生きと働
ける職場環境の整備 

雇 用 環 境 の 整 備 
男⼥共同参画に向けて
2030 年に⼥性の管理
職の割合を 50％に 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

社員⼀⼈ひとりが SDGｓを念頭に、地域と⼿を取り合って困りごとを解決し、畑で生まれる食品ロス
を新商品にアップサイクルする活動に取り組み持続可能な経営が確⽴できている。 
 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 



点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


