
 総合設計・開発事業を展開し、外国人採用も積極的に行う企業から、
どのように学生に企業を知ってもらうのか、どんな工夫をしているかなど

採用活動のポイントや企業の悩みに寄り添ったお話をいただきます。

　15:00～16:30令和　　年　　月　　　日(金)

２ 在留資格と公的支援

 留学生を採用する際には仕事の内容に合った在留資格が必要になること、
公的機関の支援策などのポイントをわかりやすく説明していただきます。

１ 講 演 「１０年後を見据えた採用」　　　　　

 　　「どうしたら人材不足を解消できるのか、学生を採用できるのか」
　同じ悩みを持つ地方の企業だからこその問題をテーマにセミナーを開催。　

　　　　　　山梨県内企業の人事ご担当者必見のセミナーです！！

山梨留学生就職促進プログラム 外国人留学生雇用促進セミナー

　多様な人材の活用で輝く地方企業へ

５ １ 20

 株式会社ヒラテ技研  代表取締役社長

山梨留学生就職促進プログラム事務局

共催：山梨県・甲府市・一般社団法人山梨県ニュービジネス協議会・一般社団法人山梨県情報通信業協会・

            一般社団法人山梨県機械電子工業会・山梨県中小企業団体中央会

お問合せ先

電話　055-220-8328
syushoku _sokushin@ml.yamanashi.ac.jp

(担当：瀧井)

 加々美 一雄　 山梨県行政書士会国際部(特定行政書士)　

 ３ 山梨大学キャリアセンターのサポート
 山本 和美　 山梨大学キャリアセンター特任教授　

 ４ 地域人材養成センターの活用
 渡辺 喜道　 山梨大学地域未来創造室長・教授　

氏

氏

氏

氏

参加費無料

 ～外国人材の採用という選択～

 　オンライン開催　　
　 　
　　　　　　　　　　上記リンクより事前登録をお願いします

 山田 香織
 一原　馬 氏  株式会社ヒラテ技研  人事部

 　株式会社ヒラテ技研 
 　　代表取締役社長
　  山田 香織　氏

https://yamanashi-ac-jp.zoom.us/meeting/register/tZIocuqrrj4jG9aJ41HkdZcr0CSjH1H-Lkax

山梨県外国人材企業相談センターアドバイザー　

https://yamanashi-ac-jp.zoom.us/meeting/register/tZIocuqrrj4jG9aJ41HkdZcr0CSjH1H-Lkax

