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当協会は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当協会の設立目的「県民の自発的な芸術文化、生涯学習活動を推進・支援するとともに、男女共同参

画社会の形成を促進し、地域文化の振興や、地域社会の活性化を担う人材の育成に取り組み、文化の香

り高い山梨の実現に寄与する。」は、SDGs が目指す社会の在り方と方向性を同じくするものです。 

また、当協会は、SDGs の理念等に則り、年齢、性別、障害、居住する地域等にかかわらず、誰もが幸

福な暮らしを実現することを基本とした多様性と社会的包摂の考え方に沿って事業に取り組んでいま

す。 

職員一人ひとりがそのことを深く理解し、多様な主体と相互に連携・協力しながら行動していくこと

で、SDGs 達成に貢献します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点

的な取組 
2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年 12 月 1 日 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

【協会全体】 

・ 積極的な県内中小企

業者の活用 

（＊毎年度「官公需契約

実績額等調査」にて

県に報告） 

・ 契約額に占める中小

企業向け比率を毎年度

90％超とする。(R3 現

状値：91.0%) 

 

・ 契約額に占める県内

企業の比率を毎年度

80％超とする。(R3 現

状値：91.4%) 

・ 中小企業を積極的に活

用した。 

指標の現状値：R4 年

度 86.0% 

 

・ 県内企業を積極的に活

用した。 

指標の現状値：R4 年

度 87.2% 

 

 

（進捗率） 

・95.6％ 

 

 

 

・100％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

【県立男女共同参画推進

センター】 

・ 男女共同参画社会促

進のための事業の実施 

・ 年間 50 回 SNS 等に

よる事業広報を実施す

る。→2030 年までに

350 回実施する。 

・ SNS を用い積極的に

事業広報した。 

指標の現状値：年間

85 回 

 

 

（進捗率） 

・24.3％ 



☐環境 

✓社会 

☐経済 

【甲斐市双葉ふれあい文

化館】 

１ 社会包摂”の考え方に

沿った「学習型ワーク

ショップ」及び「地域

生涯学習講座」の開催 

 

 

 

２ 年齢問わず文化芸術

を享受する機会の創出 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ すべての人が等しく

文化芸術を享受する機

会の創出 

１ 年間約３事業開催し

ているが、2030年まで

に４事業開催を目指

す。 

 

 

 

 

 

２① 年間１事業開催し

ているが、2030年まで

に２事業開催を目指

す。 

 

 

 

２② 年間約 400 人が参

加しているが、2030年

までに 60％増（640 人

参加）を目指す。 

 

 

 

３ 年間約３事業開催し

ているが、2030年まで

に４事業開催を目指

す。 

１ 現状１事業のみだが、

今後積極的に取り組み、

県生涯学習推進センタ

ーと共催の親子ワーク

ショップなど、年度内で

3 事業を予定。 

指標の現状値：年間 1

事業開催 

 

２① 0 歳児から入場でき

るクラシック演奏会＆

ロビーコンサートを開

催。 

指標の現状値：年間 2

事業開催 

 

２② チケット不要で鑑

賞できるロビーコンサ

ートを同時開催するな

ど、参加者増を図った。 

指標の現状値：年間

611 人参加 

 

３ 当館外で文化芸術に

触れられる出前演奏会

を開催。 

指標の現状値：年間 3

事業開催 

 

（進捗率） 

１ 

25.0% 

 

 

 

 

 

 

２① 

100％ 

 

 

 

 

 

２② 

87.9% 

 

 

 

 

 

３ 

75.0％ 

 

2030 年の目指す姿 

当協会が県民等の自発的な芸術文化及び生涯学習活動を推進・支援し、男女共同参画社会の形成を促

進し、並びに地域文化の振興や地域社会の活性化を担う人材の育成に取り組むことで、本県に関わる全

ての人が、求める文化や学習の機会に容易にアクセスでき、地域社会等において自己実現を図りつつ、

生き生きと幸福に暮らす社会の実現を目指します。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


