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SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

2023 年  12 月 1 日 

 

所在地 甲府市国玉町 238-1               

企業名 山梨トヨペット株式会社               

代表者 代表取締役社長 髙野 孫左ヱ門                      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

「地域社会になくてはならならぬ存在であり続ける」弊社の経営理念の一つであるように、SDGｓ達成 

に向け安心安全を基に、継続して多くの人に笑顔が届けられるよう推進します。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年１２月１日 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

社 用 車 の 電 動 車 を 増 や す

（BEV.FCEV.PHEV.HEV） 

現在    29％ 

2030 年  70％ 

試乗車の HV 以上の

導入促進をした、今

後サービスカーも

促進する 

指標の現状値：34% 

（進捗率） 

14% 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

女性社員の社内比率を増やす 
現在    13％ 

2030 年  25％ 

ウェルネス休暇、育

休職場応援手当等

を新設して女性の

働きやすい環境を

整備した 

指標の現状値：14% 

（進捗率） 

8% 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

社員喫煙率を減らす 
現在    43％    

2030 年  30％ 

オンライン卒煙プ

ログラムの提供や

喫煙者には禁煙外

来を勧奨した結果

改善が見られた 

指標の現状値：39% 

（進捗率） 

30% 

 

2030 年の目指す姿 

社員のやりがいと自己能力向上が実感できる働きやすい職場となり、地域に必要とされるモビリティー

カンパニーであり続ける。 

 

 


