
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 5 年 12 月 1 日 

 

所在地：甲府市山宮町 3037-17               

企業名：株式会社ネオスペース               

代表者：樋口光仁                         

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の事業理念【ネオスペースは、様々な手法の企画・演出・デザインを通じて、人・都市・企業のブ

ランド化を支援する企業です。】を念頭に展覧会などを通じ、SDG’s 達成へ貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年 12 月 1 日 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

・SDG’s が学べるアート展 

Hello セサミストリートの世界展

の全国展開 

・現状：巡回中 

・目標：全国 7 カ所で

の開催 

セサミストリート

55 周年に向け準備 

（進捗率） 

40％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

・動くゴッホ展の展開 

・現状： 巡回中 

・目標： 全国 10 カ所

での開催 

岡山県での実施 

現状：4 会場開催 

（進捗率） 

40％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

・多様な働き方の推奨 

・現状：出社での勤務

が中心 

・目標：社員の半数が

週 2 回は在宅ワーク 

育児休暇の所得 

（進捗率） 

60％ 

 

2030 年の目指す姿 

【Hello セサミストリートの世界展】、【動くゴッホ展】等の啓蒙活動の展開を中心に、SDG’s
の概念を広く全年齢層に浸透させている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

 



 

●SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の事業理念【ネオスペースは、様々な手法の企画・演出・デザインを通じて、人・都市・企業のブ

ランド化を支援する企業です。】を通して SDG’s 達成へ取り組んでいきます。 

 

●SDGs 達成に向けた重点的な取り組み 

【Hello! セサミストリートの世界展】は、後援の外務省との協働で SDG’s の啓蒙活動を推進しています。 

【動くゴッホ展】は、［日本中の子どもたちにファインアートを届けたい］を目的とし。〈SDG’s の質の高

い教育をみんなに〉、〈産業の技術革新の基盤をつくろう〉、〈パートナーシップで目標を達成しよう〉の

3 つに取り組んでいきます。 

 

●SDGs 達成に向けた重点的な取組 

○SDG’s が学べるアート展 Hello セサミストリートの世界展の全国展開 

・現状：巡回中 

・目標：全国 7 カ所での開催 

 

○動くゴッホ展の展開 

・現状：巡回中 

・目標：全国 10 カ所での開催 

 

○多様な働き方の推奨 

・現状：出社での勤務が中心 

・目標：社員の半数が週 2 回は在宅ワーク 

 

●2030 年の目指す姿 

展覧会の開催を通じて SDG’s の概念を全年齢層を浸透している 


