
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和５年 12 月 1 日 

 

所在地 山梨県甲府市徳行2-2-35              

企業名 井上鋼材株式会社              

代表者 井上 重良                        

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念である「優れた製品・サービスの提供を通じ社会の発展に貢献」は持続可能な社会の実 

現をめざす SDGs の方向性に合致している。社員一人ひとりが、この経営理念を念頭に事業活動に取り 

組むことにより、社会課題の解決に積極的にかかわり SDGs の達成に貢献していく。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和４年１２月１日 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

Co2 ﾚｰｻﾞｰ加工機からﾌｧｲﾊﾞｰﾚｰｻﾞｰ 

加工機に入替え（2021 年 12 月入 

替済） 

ﾚｰｻﾞｰ加工機を入替 

現状値：ｴﾈﾙｷﾞｰ使用量

は加工機入替後、原油

換算25kl/ 年から4kl/ 

年と 80%削減。 

⇒2030 年：上記を継

続できるよう努める。 

2021 年 12 月末に

加工機を入替した

ため旧加工機と比

較して、ｴﾈﾙｷﾞｰ使用

量が減少している。 

（進捗率） 

100% 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

業務に使用する太陽光発電機を新 

設し、玉穂工場の消費電力を自家 

発電にて賄い Co2 を削減する 

（2022 年度中に新設予定） 

太陽光発電機新設 

現状値：太陽光発電量

ゼロ 

⇒2030 年：玉穂工場

の使用電力はほぼ自家

発電にて賄う。 

2023 年に太陽光発

電機を新設したた

め 70%は自家発電

にて賄えている。 

（進捗率） 

70% 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

国母工業団地の夏祭りや甲府商工 

会議所、周辺地域等の各種イベン 

トに積極参加。 

各種イベント参加 

現状値：実施なし。 

⇒2030 年：年 2 回参

加。 

2023 年は国母工業

団地の夏祭りのみ

参加・出店。 

（進捗率） 

50% 

 

2030 年の目指す姿 

多様な働き方を許容する勤務体制の整備・対応と、継続的な地域貢献が実施されている。また、社員一人

ひとりが SDGs を念頭において環境に配慮して事業活動に取り組んでおり、持続可能な経営が確立でき

ている。 



 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


