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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社基本理念である「企業活動を通じて、お客様の多様なニーズに応えるとことで地域に貢献し、信頼
される企業づくりを⾏うとともに社員の満⾜と誇りの持てる企業を目指す」を原点とし、社会の持続的
発展に寄与できるよう、社員一⼈ひとりの意識を⾼め、活動の裾野を広げる。 
 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 
✓環境 
✓社会 
✓経済 

ペーパーレス化の推進 
電子承認システム導入
で申請書類ゼロ 

 
（進捗率） 

 

✓環境 
✓社会 
✓経済 

廃プラスチックへの対応 
DM 封 筒 を 廃 プ ラ に
100％移⾏ 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

男⼥共同参画社会に向けて多様な
働き方を推進 
・⼥性社員の積極登⽤ 
・働きやすい職場環境作り 

⼥性役職者２名→10 名 
⼥性総合職毎年採⽤ 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 
省資源化、多様な働き方への取組みは継続的に実施されている。 
また、SDGs に対して社員一⼈ひとりの意識向上と、幅広い分野で社会の持続的発展に寄与できる企業
として事業活動に取り組んでいる。 
 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 



・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


