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 令和 4 年 10 月 27 日 

 
所在地 ⼭梨県甲府市中町 5-1  
企業名 株式会社トーレイ   
代表者 代表取締役 早川 徳仁   

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

全員参加・一致団結を以って為すは、SDGs の達成を目標とし、社員全員が参加することにより貢献し
ていきます。 
 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

フロンガスの回収 
フ ロ ン ガ ス の 年 間
1,500Kg の回収 
現状︓1,230kg 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

働き方仕組みの改善 

⼥性管理職登⽤＆計画
的な新卒とキャリア採
⽤を男⼥問わず各課に
⾏っていく（年 1~3
人） 

 

（進捗率） 

 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

エコ検定 

社員 25％取得 
現状︓1 名（3 ヶ月に
１回、全社員を対象に
模擬試験を実施中） 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

オゾン層を破壊するフロンを逃がさない為に、フロン回収及び処理を 100％実現し気候変動への対応を
していく。また、社員ひとり一人が SDGs の知識を⾼めます。 
 
 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 



・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


