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調 査 の 概 要             

 

 

 

 就業構造基本調査は、総務省統計局が実施している指定統計調査である。昭和３１年の第１回調査

以来ほぼ３年ごとに実施していたが、５７年以降は５年ごとに実施しており、今回の調査は１５回目

に当たる。 

 

 

 

１ 調査の目的 

   この調査は、我が国の就業及び不就業の状態を調査し、全国及び地域別の就業構造に関する基礎

資料を得ることを目的としている。 

 

 

２ 調査の期日 

 平成１９年１０月１日午前零時現在で行った。（昭和３１年から５２年までは７月１日現在、 
５４年からは１０月１日現在で実施） 

 

 

３  調査の対象 

   平成１７年国勢調査の調査区のうち総務大臣が指定する約３万の調査区の中から選定した４５万

世帯に常住する１５歳以上の世帯員約１００万人を対象とした。 

    なお、本県では約８７００世帯約２万人（１５歳以上の人口の約２．６％）が対象となっている。 

 

 

４  調査の方法 

    調査員が調査対象世帯を訪問して調査票を配布し，取集することにより行った。 

 

 

５ 結果の推定方法 

  結果数値は、平成１９年１０月１日現在の都道府県、男女、年齢階級別の人口を基準とし

て推定した。 
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用 語 の 解 説              
 

１ 年 齢   平成１９年９月３０日現在による満年齢 
 

２ 就業状態 

    １５歳以上の者を、ふだんの就業・不就業状態により、次のように区分した。 

有業者・・・ ふだん収入を得ることを目的として仕事をしており、調査日（平成１９年１０月

１日）以降もしていくことになっている者、及び仕事は持っているが、現在は休ん

でいる者 
なお、家族従業者は、収入を得ていなくても、ふだんの状態として仕事をしてい

れば有業者としている。 

無業者・・・ ふだん収入を得ることを目的として仕事をしてない者、すなわち、ふだんまった

く仕事をしていない者及び臨時的にしか仕事をしていない者 

 

３ 従業上の地位及び雇用形態 

 ＜従業上の地位＞ 

   自営業主・・・・・・ 個人で事業を営んでいる者（個人経営の商店主、工場主、農業主、開業

医、弁護士、著述家など） 
自宅で内職（賃仕事）をしている者を含む。 

   家族従業者・・・・・ 自営業主の家族で、その自営業主の営む事業に従事している者 
なお、原則的には無給の者をいうが、小遣い程度の収入のある者につい

ても家族従業者としている。 

  雇用者・・・・・・・ 会社、個人商店、団体、公社、官公庁などに雇用されて賃金、給料など

を受けている者 
会社などの役員・・・ 株式会社の取締役、監査役、合名会社や合資会社の代表社員、組合や協

会の理事、監事などの会社、団体の役員 
公社や公団の総裁、理事、監事などを含む。 

 ＜雇用形態＞ 

   「会社などの役員」以外の雇用者を、勤め先での呼称によって、「正規の職員・従業員」、

「パート」、「アルバイト」、「労働者派遣事業所の派遣社員」、「契約社員」、「嘱託」

「その他」の７つに区分している。 

 なお、これらに「会社などの役員」を加えたものを雇用者全体の雇用形態区分として用

いることもある。 

 

４ 週間就業時間 

 就業規則などで定められている時間ではなく、ふだんの１週間の実労働時間を示す。 

 

５ 所 得 

  所得・・・・・ 本業から通常得ている年間所得（税込み）をいう。 

  世帯所得・・・ 世帯主、世帯主の配偶者及びその他の親族世帯が通常得ている収入の総額 

 

６ 産 業 

     産業は就業者が実際に働いていた事業所の事業の種類によって定めた。ただし、労働者派遣法

に基づく人材派遣企業からの派遣社員については、派遣先の事業所の事業の種類によっている。 
産業分類は、日本標準産業分類（平成１４年３月改訂）に基づき、就業構造基本調査に適合す

るように集約して編集したもので、産業３部門のほか、１９項目の大区分を用いている。 
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３部門 大区分 
第一次産業  農業 

 林業 
 漁業 

第二次産業  鉱業 
 建設業 
 製造業 

第三次産業  電気・ガス・熱供給・水道業 
 情報通信業 
 運輸業 
 卸売・小売業 
 金融・保険業 
 不動産業 
 飲食店、宿泊業 
 医療、福祉 
 教育、学業支援業 
 複合サービス事業 
 サービス業（他に分類されないもの） 
 公務（他に分類されないもの） 

分類不能の産業 

 
７ 就業異動 

過去１年以内の就業異動により、１５歳以上の者を次のように区分した。 

継続就業者 

有業者   転職者 

                新規就業者 

１５歳以上 

                離職者 

          無業者 

                継続非就業者 

継続就業者・・ １年前も現在と同じ勤め先（企業）で就業していた者 

転職者・・・・ １年前の勤め先（企業）と現在の勤め先が異なる者 

  新規就業者・・ １年前には仕事をしていなかったが、この１年間に現在の仕事に就いた者 

  離職者・・・・ １年前には仕事をしていたが、その仕事を辞めて、現在は仕事をしていない者 

継続非就業者・ １年前も現在も仕事をしていない者 

 

８ 就業希望意識 

   転職希望者・・・ 有業者のうち、現在持っている仕事をやめて、他の仕事に変わりたいと思っ

ている者 

就業希望者・・・ 無業者のうち、何か収入になる仕事をしたいと思っている者 
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利 用 上 の 注 意 

 

 

 

１ 「就業構造基本調査」は、我が国の就業・不就業の実態を明らかにするため、５年ごとに

実施している調査である。 

    この調査は、ふだんの就業・不就業の状態を把握しているので、月末１週間の就業・不就業の状

態を把握する「労働力調査」とは把握方法の違いがあり、必ずしも数値を比較することはできない。 

 

 

２ 統計表の数値は、総数に分類不能・不詳等の数値を含んでいるため、総数と内訳の合計と

は必ずしも一致しない。 

 

 

３ 統計表中の「0」、「0.0」は、集計した数値が表章単位に満たないものである。 

 

 

４ 統計表中の「-」は該当数値のない箇所である。 

 

 

５ 上記については、本文中においても同様である。



 

 

 

 

 

 

第１  結 果 の 概 要
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Ⅰ １５歳以上人口の就業状態 

 

平成 19 年 10 月 1 日現在の 15 歳以上人口は 75 万 4 千人で、そのうち有業者は 46 万 3 千人である。

平成 14 年と比べると、15 歳以上人口は 1 千人（0.1％）の減少、有業者は 2 千人（0.4％）の減少とな

っている。        
男女別にみると、有業者は男性が 26 万 4 千人、女性が 19 万 9 千人で、平成 14 年と比べ男性は 7 千

人（2.5％）減少、女性は 5 千人（2.5％）増加している。（表Ⅰ－１） 
 

表Ⅰ－１　１５歳以上人口、有業者の推移 　　　（単位　千人　％）

１５歳 １５歳 １５歳

以上人口 以上人口 以上人口

計 754 463 61.5 755 465 61.6 745 488 65.5

男 366 264 72.3 367 271 74.0 364 286 78.6

女 388 199 51.4 388 194 50.0 381 202 53.0

計 110,302 65,978 59.8 109,175 65,009 59.5 106,653 67,003 62.8

男 53,283 38,175 71.6 52,826 38,034 72.0 51,746 39,508 76.3

女 57,019 27,803 48.8 56,348 26,975 47.9 54,907 27,495 50.1

１５歳 １５歳 １５歳

以上人口 以上人口 以上人口

計 711 472 66.4 674 436 64.7 630 409 64.9

男 346 275 79.5 326 254 77.9 302 239 79.1

女 365 198 54.2 348 182 52.3 327 170 52.0

計 102,938 65,756 63.9 97,337 60,502 62.2 91,264 57,888 63.4

男 49,999 38,776 77.6 47,238 36,372 77.0 44,256 35,083 79.3

女 52,939 26,980 51.0 50,100 24,130 48.2 47,008 22,805 48.5

１５歳 １５歳 １５歳

以上人口 以上人口 以上人口

計 611 385 63.0 601 385 64.1 585 374 63.9

男 292 231 79.1 286 228 79.7 276 223 80.8

女 319 154 48.3 315 156 49.5 308 151 49.0

計 88,297 54,737 62.0 86,126 53,649 62.3 82,815 51,341 62.0

男 42,825 34,017 79.4 41,763 33,547 80.3 39,980 32,512 81.3

女 45,472 20,720 45.6 44,363 20,103 45.3 42,836 18,828 44.0

昭和４９年

山梨県

全国

昭和５２年

有業者 有業率

昭和５４年

有業者 有業率

有業率有業者

平成４年

山梨県

全国

昭和６２年

平成１４年

有業者 有業率

山梨県

全国

有業率有業者

平成１９年

有業者 有業率

有業率

平成９年

有業者 有業率

昭和５７年

有業者 有業率

有業者

 

１ 有業率 

 (1)有業率は男性が低下、女性が上昇 

   15 歳以上人口に占める有業者の割合（有業率）は、61.5％で、全国よりも 1.7 ポイント

高いが、平成 14 年と比べると、0.1 ポイント下がっている。 

男女別の有業率を平成 14 年と比べると、男性は 1.7 ポイント下がり、女性は 1.4 ポイン

ト上がっている。（表Ⅰ－１，図Ⅰ－１） 
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図Ⅰ－１　有業率の推移
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(2)年齢階級別有業率では、女性はほぼすべての年齢層、男性は「60～64 歳」で上昇 

有業率を年齢階級別にみると、男性は 20 代後半から 50 代前半まで各年齢層とも 90％を

超えているが、平成 14 年と比べほぼすべての年齢層で有業率が下がっている。ただし、「60

～64 歳」では有業率が上がっている。また、女性は 20 代から 60 代前半まで各年齢層とも

平成 14 年と比べ有業率が上がっている。 

（表Ⅰ－２，表Ⅰ－３，図Ⅰ－２，図Ⅰ－３） 

表Ⅰ－２　年齢階級別有業者の推移 　　 　　（単位　千人）
男 女

平成１９年 平成１４年 増減 平成１９年 平成１４年 増減
総数 264.2 271.1 -6.9 199.2 193.9 5.3
　15～19歳 2.8 4.1 -1.3 2.5 3.2 -0.7
　20～24 15.4 16.7 -1.3 15.0 14.7 0.3
　25～29 22.7 27.6 -4.9 17.5 20.1 -2.6
　30～34 27.7 30.1 -2.4 18.8 18.3 0.5
　35～39 29.5 28.1 1.4 20.7 17.8 2.9
　40～44 27.2 26.7 0.5 20.8 20.1 0.7
　45～49 26.1 27.8 -1.7 21.1 21.4 -0.3
　50～54 26.7 33.9 -7.2 22.2 25.7 -3.5
　55～59 31.2 25.4 5.8 24.1 18.8 5.3
　60～64 21.1 19.4 1.7 14.6 13.6 1.0
　65歳以上 33.9 31.4 2.5 22.0 20.2 1.8  

表Ⅰ－３　年齢階級別有業率の推移 　　    　　（単位　％　ポイント）
男 女

平成１９年 平成１４年 増減 平成１９年 平成１４年 増減
総数 72.3 74.0 -1.7 51.4 50.0 1.4
　15～19歳 11.9 15.5 -3.6 11.7 13.1 -1.4
　20～24 62.9 64.5 -1.6 64.3 60.1 4.2
　25～29 92.0 93.0 -1.0 75.4 70.4 5.0
　30～34 94.3 95.3 -1.0 66.9 60.6 6.3
　35～39 95.0 95.1 -0.1 69.7 63.0 6.7
　40～44 93.7 94.3 -0.6 74.7 74.5 0.2
　45～49 94.3 94.4 -0.1 78.9 74.8 4.1
　50～54 92.6 94.6 -2.0 78.6 74.0 4.6
　55～59 89.7 91.3 -1.6 70.0 66.9 3.1
　60～64 78.0 74.6 3.4 52.4 49.4 3.0
　65歳以上 39.6 41.2 -1.6 18.8 19.1 -0.3  
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図Ⅰ－２　年齢階級別有業率の推移　【男】（％）
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図Ⅰ－３　年齢階級別有業率の推移　【女】（％）

 

 
(3)年齢階級別にみると、全国と比べ若年層の割合が低く、60 歳以上の割合が高い 

有業者の年齢階級別構成比をみると、30代後半までの割合は全国よりも低くなっている。 

また、男女ともに 60 歳以上の割合が全国よりも高くなっている。（表Ⅰ－４） 

 
表Ⅰ－４　年齢階級別有業者の構成比 　　　　   （単位　％）

山梨県 全国
計 男 女 計 男 女

総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
　15～19歳 1.1 1.1 1.3 1.6 1.4 1.9
　20～24 6.5 5.8 7.5 7.4 6.4 8.7
　25～29 8.7 8.6 8.8 9.6 9.3 10.1
　30～34 10.0 10.5 9.4 11.1 11.6 10.5
　35～39 10.8 11.2 10.4 11.4 11.7 10.8
　40～44 10.4 10.3 10.4 10.3 10.2 10.4
　45～49 10.2 9.9 10.6 9.9 9.6 10.3
　50～54 10.6 10.1 11.1 10.0 9.8 10.3
　55～59 11.9 11.8 12.1 12.0 12.2 11.7
　60～64 7.7 8.0 7.3 7.4 7.9 6.8
　65歳以上 12.1 12.8 11.0 9.3 9.9 8.4  
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２ 産業、従業上の地位 
(1)産業別有業者は「第一次産業」が減少、わずかに「第二次産業」が増加し「第三次産業」

が減少 

有業者を産業別にみると、男女ともに「第一次産業」は平成 14 年と比べ減少し、「第二

次産業」は男性は増加し女性は減少している。「第三次産業」は「第二次産業」と逆に男

性は減少し女性は増加している。（表１－５，図Ⅰ－４） 

 

表Ⅰ－５　産業別有業者の推移及び増減率 　　（単位　千人　％）

計 男 女 計 男 女
総数 463.4 264.2 199.2 465.0 271.1 193.9

実 　第一次産業 34.2 19.2 15.0 39.1 21.3 17.8
　第二次産業 149.4 108.0 41.4 147.2 104.3 43.0

数 　第三次産業 272.3 132.7 139.4 276.1 143.9 132.3
　分類不能の産業 7.5 4.1 3.4 2.4 1.4 0.9
総数 -0.3 -2.5 2.7 -4.7 -5.2 -4.0

増 　第一次産業 -12.5 -9.9 -15.7 -16.8 -18.1 -19.1
減 　第二次産業 1.5 3.5 -3.7 -14.4 -10.9 -20.4
率 　第三次産業 -1.4 -7.8 5.4 3.0 2.1 4.2

　分類不能の産業 212.5 192.9 277.8 140.0 40.0 － 

平成１９年 平成１４年

 

 

0

50

100

150

200

第一次産業（男） 第一次産業（女） 第二次産業（男） 第二次産業（女） 第三次産業（男） 第三次産業（女）

平成14年 平成19年

図Ⅰ－４　産業別有業者の推移（千人）

 
 

 

 (2)有業者のうち「正規の職員・従業員」は減少、「パート」「労働者派遣事業所の派遣社員」など 

は増加 

有業者を従業上の地位別にみると、「自営業主」、「家族従業者」は、平成 14 年と比べ男女と

もそれぞれ減少している。「正規の職員・従業員」は平成 14 年と比べ、男性は減少しているが、

女性は増加している。 

これに対し、「パート」、「労働者派遣事業所の派遣社員」などはそれぞれ増加している。 

（表Ⅰ－６） 

また、構成比を全国と比べると、本県は「自営業主」、「家族従業者」の割合が高く、「正規

の職員・従業員」の割合が低くなっている。（表Ⅰ－７） 

 



 6

表Ⅰ－６　従業上の地位別有業者数の推移   　 （単位 千人）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

総数 463.4 465.0 264.2 271.1 199.2 193.9
　自営業主 62.4 70.4 48.4 54.7 14.0 15.7

山 　家族従業者 21.7 34.6 2.9 4.8 18.8 29.8
　雇用者 379.0 359.6 212.6 211.3 166.4 148.3
　　うち会社などの役員 30.1 25.5 22.6 19.8 7.4 5.7

梨 　　うち正規の職員・従業員 222.0 231.2 152.8 163.2 69.2 68.0
　　うちパート 63.3 54.6 6.5 4.5 56.8 50.1
　　うちアルバイト 24.5 23.7 11.9 11.4 12.6 12.4

県 　　　うち労働者派遣事業所の派遣社員 10.8 3.3 4.9 1.3 6.0 2.0
　　うち契約社員 13.9 15.9 6.5 8.4 7.4 7.6
　　うち嘱託 7.5 4.6 2.8
　　その他 7.0 4.9 2.9 2.5 4.0 2.3
総数 65,977.5 65,009.3 38,174.8 38,034.1 27,802.7 26,975.3
　自営業主 6,675.2 7,040.5 4,950.8 5,167.1 1,724.3 1,873.4
　家族従業者 1,875.6 3,114.1 310.5 586.1 1,565.1 2,528.0

全 　雇用者 57,274.2 54,732.5 32,814.0 32,201.2 24,460.2 22,531.3
　　うち会社などの役員 4,011.7 3,895.0 3,079.1 2,956.6 932.7 938.5
　　うち正規の職員・従業員 34,324.2 34,557.0 23,798.7 24,412.2 10,525.5 10,144.9
　　うちパート 8,855.0 7,824.3 915.0 628.2 7,940.0 7,196.0

国 　　うちアルバイト 4,080.0 4,237.4 2,058.6 2,096.0 2,021.0 2,141.4
　　　うち労働者派遣事業所の派遣社員 1,607.5 720.9 609.3 203.6 998.2 517.2
　　うち契約社員 2,254.7 2,477.3 1,163.3 1,308.5 1,091.5 1,168.8
　　うち嘱託 1,058.5 658.2 400.4
　　その他 1,042.9 946.2 506.3 544.0 536.6 402.3

表Ⅰ－７　従業上の地位別有業者構成比の推移 　  　（単位　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
　自営業主 13.5 15.1 18.3 20.2 7.0 8.1

山 　家族従業者 4.7 7.4 1.1 1.8 9.4 15.4
　雇用者 81.8 77.3 80.5 77.9 83.5 76.5
　　うち会社などの役員 6.5 5.5 8.6 7.3 3.7 2.9

梨 　　うち正規の職員・従業員 47.9 49.7 57.8 60.2 34.7 35.1
　　うちパート 13.7 11.7 2.5 1.7 28.5 25.8
　　うちアルバイト 5.3 5.1 4.5 4.2 6.3 6.4

県 　　　うち労働者派遣事業所の派遣社員 2.3 0.7 1.9 0.5 3.0 1.0
　　うち契約社員 3.0 3.4 2.5 3.1 3.7 3.9
　　うち嘱託 1.6 1.7 1.4
　　その他 1.5 1.1 1.1 0.9 2.0 1.2
総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
　自営業主 10.1 10.8 13.0 13.6 6.2 6.9
　家族従業者 2.8 4.8 0.8 1.5 5.6 9.4

全 　雇用者 86.8 84.2 86.0 84.7 88.0 83.5
　　うち会社などの役員 6.1 6.0 8.1 7.8 3.4 3.5
　　うち正規の職員・従業員 52.0 53.2 62.3 64.2 37.9 37.6
　　うちパート 13.4 12.0 2.4 1.7 28.6 26.7

国 　　うちアルバイト 6.2 6.5 5.4 5.5 7.3 7.9
　　　うち労働者派遣事業所の派遣社員 2.4 1.1 1.6 0.5 3.6 1.9
　　うち契約社員 3.4 3.8 3.0 3.4 3.9 4.3
　　うち嘱託 1.6 1.7 1.4
　　その他 1.6 1.5 1.3 1.4 1.9 1.5

*平成１４年の契約社員の欄は、嘱託も含む。

計

計 男 女

男 女
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３ 所得 
  所得階級別構成比では、500 万円以下の割合が上昇 

   有業者について年間所得階級別分布をみると、男性は 500 万円未満の所得の者が 68.8％、500

万円以上所得のある者が 29.6％となっており、女性はそれぞれ 84.4％、5.9％となっている。 

所得階級別の構成比を平成 14年と比べると、男性は 500 万円未満の所得の者の割合は 2ポイン

ト上がっており、500 万円以上所得のある者の割合は 1.4 ポイント下がっている。一方女性の割合

もそれぞれ 6ポイント上がり、0.3 ポイント下がっている。（表Ⅰ－８，表Ⅰ－９，図Ⅰ－５，

図Ⅰ－６） 

 

表Ⅰ－８　有業者の所得階級別分布 　　　  （単位　千人） 
100万円 100～ 300～ 500～ 700万円

未満 299万円 499万円 699万円 以上
山梨県 463.4 72.0 176.8 100.8 52.3 37.6

平 全　国 65,977.5 10,858.8 23,100.6 14,691.9 7,424.2 7,158.0
成 山梨県 264.2 22.4 80.8 78.4 44.4 33.8
19 全　国 38,174.8 3,031.3 10,740.3 10,847.6 6,218.3 6,463.3
年 山梨県 199.2 49.6 96.0 22.5 7.9 3.8

全　国 27,802.7 7,827.5 12,360.3 3,844.2 1,205.9 694.8
山梨県 465.0 69.5 156.2 107.2 53.6 41.6

平 全　国 65,009.3 10,421.1 20,888.1 14,648.6 7,586.9 7,628.3
成 山梨県 271.1 19.6 76.9 84.2 46.0 38.1
14 全　国 38,034.1 2,717.1 9,876.0 10,992.4 6,462.7 6,934.1
年 山梨県 193.9 49.9 79.3 23.1 7.5 3.5

全　国 26,975.3 7,703.9 11,011.9 3,656.2 1,124.2 694.1

男

女

女

総数

計

計

男

 

 

 

 

 

 

表Ⅰ－９　有業者の所得階級別構成比 　　　　　（単位　％） 
100万円 100～ 300～ 500～ 700万円

未満 299万円 499万円 699万円 以上
山梨県 100.0 15.5 38.2 21.8 11.3 8.1

平 全　国 100.0 16.5 35.0 22.3 11.3 10.8
成 山梨県 100.0 8.5 30.6 29.7 16.8 12.8
19 全　国 100.0 7.9 28.1 28.4 16.3 16.9
年 山梨県 100.0 24.9 48.2 11.3 4.0 1.9

全　国 100.0 28.2 44.5 13.8 4.3 2.5
山梨県 100.0 14.9 33.6 23.1 11.5 8.9

平 全　国 100.0 16.0 32.1 22.5 11.7 11.7
成 山梨県 100.0 7.2 28.4 31.1 17.0 14.1
14 全　国 100.0 7.1 26.0 28.9 17.0 18.2
年 山梨県 100.0 25.7 40.9 11.9 3.9 1.8

全　国 100.0 28.6 40.8 13.6 4.2 2.6

男

女

計

男

女

計

総数
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図Ⅰ－５　有業者の所得階級別分布比較
（％）
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図Ⅰ－６　有業者の所得階級別構成比
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４ 年間就業日数、週間就業時間 

 (1)年間就業日数は男女ともに「200日未満」、「200～249 日」が減少、「250 日以上」が増加 

 有業者の年間就業日数をみると、「200 日未満」、「200～249 日」は平成 14 年と比べ減少して

いる。これに対し「250 日以上」は増加している。 

また、男女別にみると、男性は「250日以上」、女性は「200～249 日」が最も多くなっている。 

（表Ⅰ－１０） 

  年間就業日数別の構成比を全国と比べると、男性の「250 日以上」の割合が高くなっている。 

（表Ⅰ－１１，図Ⅰ－７）      

 

表Ⅰ－１０　年間就業日数別有業者の推移 　　　　（単位　千人）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年
山 総数 463.4 465.0 264.2 271.1 199.2 193.9

　200日未満 96.7 100.7 40.8 40.6 55.9 60.1
　200～249日 152.4 171.7 80.7 98.8 71.7 72.9

県 　250日以上 212.9 191.0 141.9 130.8 71.0 60.2
全 総数 65,977.5 65,009.3 38,174.8 38,034.1 27,802.7 26,975.3

　200日未満 13,498.8 13,979.6 5,512.4 5,796.7 7,986.4 8,182.8
　200～249日 21,501.4 24,494.2 12,040.6 14,423.3 9,460.8 10,070.9

国 　250日以上 30,213.7 26,081.9 20,194.7 17,561.7 10,019.0 8,520.2

計 男 女

梨

 

 

表Ⅰ－１１　年間就業日数別有業者構成比の推移 　　　　　（単位　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年
山 総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

　200日未満 20.9 21.7 15.4 15.0 28.1 31.0
　200～249日 32.9 36.9 30.5 36.4 36.0 37.6

県 　250日以上 45.9 41.1 53.7 48.2 35.6 31.0
全 総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

　200日未満 20.5 21.5 14.4 15.2 28.7 30.3
　200～249日 32.6 37.7 31.5 37.9 34.0 37.3

国 　250日以上 45.8 40.1 52.9 46.2 36.0 31.6

計 男 女

梨
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図Ⅰ－７　年間就業日数別有業者構成比の推移
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 (2)週間就業時間は短時間（35 時間未満）就業と長時間（49 時間以上）就業が増加 

年間就業日数 200 日以上の有業者について週間就業時間をみると、短時間（35 時間未満）就業

と長時間（49 時間以上）就業が増加している。 （表Ⅰ－１２） 

また、週間就業時間別の構成比をみると、男女とも「35～42 時間」の割合が高くなっているが、

男性は、「49～59 時間」が最も高くなっている。 （表Ⅰ－１３，図Ⅰ－８） 

表Ⅰ－１２　週間就業時間別有業者の推移（年間200日以上の有業者） 　　　　（単位　千人）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年
総数 365.3 362.7 222.6 229.6 142.7 133.1

山 　35時間未満 45.1 33.3 11.9 7.0 33.3 26.3
　35～42時間 104.8 106.8 53.0 60.5 51.8 46.4

梨 　43～45時間 42.9 45.5 27.2 29.1 15.7 16.4
　46～48時間 50.2 59.0 35.7 40.0 14.4 19.0

県 　49～59時間 71.2 69.6 53.7 54.1 17.5 15.6
　60時間以上 50.5 48.1 40.8 38.9 9.8 9.2
総数 51,715.1 50,576.1 32,235.3 31,984.9 19,479.8 18,591.1

全 　35時間未満 6,277.3 5,269.9 1,625.7 1,207.7 4,651.6 4,062.2
　35～42時間 14,924.7 14,628.0 8,065.8 8,179.0 6,858.9 6,449.0
　43～45時間 6,302.9 6,320.9 4,032.3 4,028.3 2,270.6 2,292.7
　46～48時間 6,770.8 7,316.6 4,823.0 5,126.1 1,947.8 2,190.5

国 　49～59時間 9,735.1 9,864.1 7,438.4 7,541.9 2,296.7 2,322.2
　60時間以上 7,530.1 7,105.6 6,144.0 5,856.1 1,386.2 1,249.5

計 男 女

表Ⅰ－１３　週間就業時間別有業者構成比の推移（年間200日以上の有業者） （単位　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年
総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

山 　35時間未満 12.3 9.2 5.3 3.0 23.3 19.8
　35～42時間 28.7 29.4 23.8 26.4 36.3 34.9

梨 　43～45時間 11.7 12.5 12.2 12.7 11.0 12.3
　46～48時間 13.7 16.3 16.0 17.4 10.1 14.3

県 　49～59時間 19.5 19.2 24.1 23.6 12.3 11.7
　60時間以上 13.8 13.3 18.3 16.9 6.9 6.9
総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

全 　35時間未満 12.1 10.4 5.0 3.8 23.9 21.9
　35～42時間 28.9 28.9 25.0 25.6 35.2 34.7
　43～45時間 12.2 12.5 12.5 12.6 11.7 12.3
　46～48時間 13.1 14.5 15.0 16.0 10.0 11.8

国 　49～59時間 18.8 19.5 23.1 23.6 11.8 12.5
　60時間以上 14.6 14.0 19.1 18.3 7.1 6.7

計 男 女

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

平成14年

平成19年

平成14年

平成19年
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女

図Ⅰ－８　週間就業時間別有業者構成比の推移
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Ⅱ 就業異動の状況 

 

 

１年前と比べた就業状況の変化（就業異動）の状況をみると、有業者 46 万 3 千人のうち、１年前も

同じ仕事をしていた「継続就業者」は 41 万 6 千人、１年前は別の仕事をしていた「転職者」は 2 万 1
千人、1 年前は無職であった「新規就業者」は 2 万 4 千人となっている。また、無業者 29 万人のうち、

1 年前は有業であった「離職者」は 1 万 9 千人、1 年前も無業であった「継続非就業者」は 27 万人と

なっている。 
 

１ 就業異動の推移 
  「新規就業者」「離職者」は減少、「転職者」「継続非就業者」は増加 

   就業異動の状況を平成 14 年と比べると、「新規就業者」、「離職者」は減少しており、「転職

者」、「継続非就業者」は増加している。（表Ⅱ－１） 

   また、就業異動別 15 歳以上人口構成比を全国と比べると、本県は「継続非就業者」の割合が高

くなっている。（表Ⅱ－２，図Ⅱ－１） 

 

表Ⅱ－１　就業異動別１５歳以上人口の推移 　　（単位　千人）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

総数 753.5 754.5 365.5 366.6 388.0 388.0

　有業者 463.4 465.0 264.2 271.1 199.2 193.9
山 　　継続就業者 415.5 415.7 243.5 248.6 172.0 167.1

　　転職者 20.6 18.8 9.9 9.4 10.7 9.5

　　新規就業者 23.8 27.8 8.6 11.2 15.2 16.5
県 　無業者 290.0 289.5 101.3 95.5 188.7 194.0

　　離職者 19.3 23.0 7.9 10.6 11.4 12.4

　　継続非就業者 270.4 266.4 93.3 84.9 177.1 181.6

総数 110,301.5 109,174.5 53,282.5 52,826.3 57,018.9 56,348.2

　有業者 65,977.5 65,009.3 38,174.8 38,034.1 27,802.7 26,975.3
全 　　継続就業者 56,679.4 56,414.2 33,728.9 34,000.7 22,950.4 22,413.5

　　転職者 3,683.4 3,327.0 1,808.9 1,656.0 1,874.5 1,671.0

　　新規就業者 4,043.7 4,390.7 1,685.9 1,827.9 2,357.8 2,562.8
国 　無業者 44,324.0 44,165.2 15,107.8 14,792.3 29,216.2 29,372.9

　　離職者 3,280.8 4,051.1 1,292.2 1,774.7 1,988.6 2,276.4

　　継続非就業者 40,637.0 39,931.4 13,668.6 12,944.6 26,968.4 26,986.8

計 男 女

梨
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表Ⅱ－２　就業異動別１５歳以上人口構成比の推移 　　　（単位　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

　有業者 61.5 61.6 72.3 73.9 51.3 50.0
山 　　継続就業者 55.1 55.1 66.6 67.8 44.3 43.1

　　転職者 2.7 2.5 2.7 2.6 2.8 2.4

　　新規就業者 3.2 3.7 2.4 3.1 3.9 4.3
県 　無業者 38.5 38.4 27.7 26.1 48.6 50.0

　　離職者 2.6 3.0 2.2 2.9 2.9 3.2

　　継続非就業者 35.9 35.3 25.5 23.2 45.6 46.8

総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

　有業者 59.8 59.5 71.6 72.0 48.8 47.9
全 　　継続就業者 51.4 51.7 63.3 64.4 40.3 39.8

　　転職者 3.3 3.0 3.4 3.1 3.3 3.0

　　新規就業者 3.7 4.0 3.2 3.5 4.1 4.5
国 　無業者 40.2 40.5 28.4 28.0 51.2 52.1

　　離職者 3.0 3.7 2.4 3.4 3.5 4.0

　　継続非就業者 36.8 36.6 25.7 24.5 47.3 47.9

計 男 女

梨

 
 

図Ⅱ－１　男女別就業異動別１５歳以上人口構成比の推移
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２ 転職率 
  転職率は若年層で高くなっている 

１年前の有業者に占める転職者の割合（転職率）を年齢階級別にみると、山梨県及び全国とも

に 15～24 歳が最も高く、年齢が高くなるに従って低くなる傾向を示している。 
（表Ⅱ－３，図Ⅱ－２）  

 

表Ⅱ－３　年齢階級別転職者数及び転職率 　　（単位　千人　％）

有業者 有業者

(１年前） (１年前）

総数 455.4 20.6 4.5 63,643.6 3,683.4 5.8
　15～24歳 26.9 3.0 11.2 4,466.7 688.1 15.4
　25～34 84.7 7.1 8.4 13,320.8 1,172.5 8.8
　35～44 97.2 4.4 4.5 13,856.2 774.1 5.6
　45～54 94.9 3.5 3.7 12,868.4 480.9 3.7
　55～64 92.6 2.4 2.6 12,834.7 473.0 3.7
　65歳以上 59.3 0.4 0.7 6,296.7 94.8 1.5
※有業者（１年前）・・・表Ⅱ－１の「継続就業者」、「転職者」及び「離職者」の合計値

山梨県 全国

転職者 転職者 転職率転職率
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16
18

　15～24歳 　25～34 　35～44 　45～54 　55～64 　65歳以上

山梨県

全国

図Ⅱ－２　年齢階級別転職率（％）
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Ⅲ 就業希望の状況 
 
 

１ 有業者の就業希望 
(1)有業者の転職希望者は女性が増加 

   有業者のうち転職を希望する者は、平成 14年と比べ、男性は減少し女性は増加している。 

   また、有業者に占める転職希望の割合（転職希望率）を全国と比べると、本県の男女の割合は

ともに全国よりも低くなっている。（表Ⅲ－１，図Ⅲ－１） 

 

表Ⅲ－１　転職希望者数及び転職希望率の推移 　（単位　千人　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

 転職希望者数 49.0 48.0 26.0 27.5 23.0 20.5

 転職希望率 10.6 10.3 9.8 10.1 11.5 10.6

 転職希望者数 7,733.3 7,818.0 4,263.3 4,439.4 3,470.0 3,378.6

 転職希望率 11.7 12.0 11.2 11.7 12.5 12.5
全　国

計 男 女

山梨県

 

図Ⅲ－１　転職希望率の推移

0

3

6

9

12

15

平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年

男 女

山梨県 全国

（％）

 
 

 (2)転職希望理由で多いのは男女ともに「収入が少ない」 

   転職希望理由別に転職希望者をみると、男女ともに「収入が少ない」が最も多く、次いで「時

間的・肉体的に負担が大きい」となっている。さらに、男性は「事業不振や先行き不安」が、女

性は「一時的についた仕事だから」がこれに続いている。（表Ⅲ－２，図Ⅲ－２） 

 

表Ⅲ－２　転職希望理由別転職希望者数及び構成比 　　　　 （単位　千人　％）
実数 構成比

計 男 女 計 男 女
総数 49.0 26.0 23.0 100.0 100.0 100.0
　一時的についた仕事だから 5.2 2.3 3.0 10.6 8.8 13.0
　収入が少ない 16.6 9.2 7.4 33.9 35.4 32.2
　事業不振や先行き不安 4.8 3.6 1.2 9.8 13.8 5.2
　定年又は雇用契約の満了に備えて 1.4 0.9 0.5 2.9 3.5 2.2
　時間的・肉体的に負担が大きい 9.1 4.5 4.6 18.6 17.3 20.0
　知識や技能を生かしたい 3.7 1.9 1.8 7.6 7.3 7.8
　余暇を増やしたい 1.7 1.0 0.7 3.5 3.8 3.0
　その他 6.4 2.6 3.8 13.1 10.0 16.5
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

女

男

　一時的についた仕事だから 　収入が少ない

　事業不振や先行き不安 　定年又は雇用契約の満了に備えて

　時間的・肉体的に負担が大きい 　知識や技能を生かしたい
　余暇を増やしたい 　その他

図Ⅲ－２　転職希望理由別転職希望者の構成比

 

 

２ 無業者の就業希望 
(1)男女ともに就業希望率は低下 

   無業者のうち就業を希望する者は、平成 14年と比べ減少している。同様に、就業希望率を全国

と比べると、本県の割合は男女ともに全国より低くなっている。（表Ⅲ－３） 

   また、無業者に占める就業希望の年齢別構成比をみると、６５歳以上の男性の就業希望の割合

が高くなっている。（表Ⅲ－４） 

 

表Ⅲ－３　就業希望者数及び就業希望率の推移 　（単位　千人　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

 就業希望者数 61.2 77.5 20.1 25.1 41.1 52.4

 就業希望率 21.1 26.8 19.8 26.3 21.8 27.0

 就業希望者数 10,404.9 12,590.2 3,633.9 4,435.5 6,771.0 8,154.7

 就業希望率 23.5 28.5 24.1 30.0 23.2 27.8
全　国

山梨県

計 男 女

 

表Ⅲ－４　就業希望者の年齢別構成比 　（単位　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
15～24歳 12.4 17.0 16.4 23.5 10.5 14.0

25～34歳 18.0 19.2 11.9 10.0 20.7 23.7
35～44歳 19.8 17.9 10.4 9.6 24.6 21.9
45～54歳 10.9 14.2 7.0 10.0 12.7 16.2
55～64歳 18.0 15.5 20.9 19.1 16.5 13.7
65歳以上 21.1 16.3 33.3 27.9 14.8 10.7

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

総数 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
15～24歳 17.1 17.4 24.3 24.8 13.3 13.4
25～34歳 20.0 22.2 14.2 14.1 23.2 26.7
35～44歳 19.0 16.3 9.3 7.6 24.2 21.1

45～54歳 11.8 14.3 8.3 10.6 13.7 16.3
55～64歳 16.4 17.1 18.5 21.7 15.3 14.6
65歳以上 15.6 12.7 25.4 21.2 10.4 8.0

全
国

女

山
梨
県

計 男 女

計 男
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 (2) 就業希望理由で多いのは、男性は「失業している」、女性は「収入を得る必要が生じた」 

   就業希望理由別に就業希望者をみると、男性は「失業している」が最も多く、次いで「知識や

技能を生かしたい」、「収入を得る必要が生じた」、「健康を維持したい」となっている。これ

に対し、女性は「収入を得る必要が生じた」最も多く、「時間に余裕ができた」が続いている。 

（表Ⅲ－５，図Ⅲ－３） 

  次に、年齢別に就業希望理由をみると、男性では、「失業している」が３５～５４歳の年代の

過半数を占めている。また、女性は、全ての年代で「収入を得る必要性が生じた」が最も多い就

業希望理由となっている。 （表Ⅲ－６） 

 

表Ⅲ－５　就業希望理由別就業希望者数及び構成比  （単位　千人 ％）
実数 構成比

計 男 女 計 男 女
総数 61.2 20.1 41.1 100.0 100.0 100.0
　失業している 8.4 5.0 3.5 13.7 24.9 8.5
　学校を卒業した 0.5 0.3 0.2 0.8 1.5 0.5
　収入を得る必要が生じた 16.6 2.8 13.8 27.1 13.9 33.6
　知識や技能を生かしたい 7.7 3.3 4.4 12.6 16.4 10.7
　社会に出たい 5.2 1.6 3.6 8.5 8.0 8.8
　時間に余裕ができた 7.2 1.0 6.2 11.8 5.0 15.1
　健康を維持したい 6.3 2.8 3.5 10.3 13.9 8.5
　その他 9.3 3.4 5.9 15.2 16.9 14.4

 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

女

男

　失業している 　学校を卒業した 　収入を得る必要が生じた

　知識や技能を生かしたい 　社会に出たい 　時間に余裕ができた

　健康を維持したい 　その他

図Ⅲ－３　就業希望理由別就業希望者の構成比
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表Ⅲ－６　年齢別就業希望理由（Ｈ１９） 　（単位　％）

総数 100.0 24.9 1.5 13.9 16.4 16.4 5.0 13.9 16.9
15～24歳 100.0 12.1 9.1 21.2 27.3 27.3 - - 15.2
25～34歳 100.0 41.7 - 16.7 8.3 8.3 - 0.0 12.5
35～44歳 100.0 52.4 - 4.8 19.0 19.0 - - 14.3
45～54歳 100.0 50.0 - 7.1 14.3 14.3 - 7.1 21.4
55～64歳 100.0 31.0 - 14.3 11.9 11.9 4.8 14.3 23.8
65歳以上 100.0 7.5 - 13.4 16.4 16.4 11.9 31.3 9.0
総数 100.0 8.5 0.5 33.6 10.7 10.7 15.1 8.5 14.4
15～24歳 100.0 11.6 4.7 32.6 23.3 23.3 4.7 - 14.0
25～34歳 100.0 5.9 - 44.7 10.6 10.6 9.4 2.4 20.0
35～44歳 100.0 8.9 - 37.6 12.9 12.9 18.8 2.0 9.9
45～54歳 100.0 11.5 - 40.4 7.7 7.7 17.3 3.8 9.6
55～64歳 100.0 11.8 - 23.5 7.4 7.4 17.6 16.2 16.2
65歳以上 100.0 1.6 - 18.0 3.3 3.3 19.7 32.8 16.4

健康を維
持したい

その他

男

女

総数
失業して

いる
学校を卒
業した

収入を得
る必要性
が生じた

知識や技
能を生か
したい

社会に出
たい

時間に余
裕ができ

た
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Ⅳ 世帯の就業状態 
 
 

１ 世帯主の就業状態 
  世帯主が有業の世帯は増加 

    就業状態別の世帯を平成 14 年と比べると、世帯主が有業の世帯は増加している。 
   しかし、その構成比は低下している。（表Ⅳ－１） 

 

表Ⅳ－１　世帯主の就業状態別世帯数及び構成比の推移　　        　(単位　千世帯　％）

山梨県 全国

平成１９年 平成１４年 増減 平成１９年 平成１４年 増減

世 総数 341.9 325.7 16.2 52,252.8 49,605.0 2,647.8

帯 　世帯主が有業 234.6 232.7 1.9 35,602.0 34,644.7 957.3

数 　世帯主が無業 106.8 92.8 14.0 16,553.0 14,890.8 1,662.2

構 総数 100.0 100.0 － 100.0 100.0 － 

成 　世帯主が有業 68.6 71.4 -2.8 68.1 69.8 -1.7

比 　世帯主が無業 31.2 28.5 2.7 31.7 30.0 1.7  
 
 

２ 共働き世帯 
共働き世帯は増加   

妻が有業者である世帯のうち、夫婦ともに有業者である世帯（共働き世帯）を平成 14 年と比べ

ると 2 千世帯増加している。 
   また、共働き世帯の構成比を全国と比べると、本県の割合は全国よりも高くなっている。 

（表Ⅳ－２）  
 

表Ⅳ－２　妻が有業者である世帯数及び構成比の推移 　　　　（単位　千世帯　％）

平成１９年 平成１４年 平成１９年 平成１４年

世 総数 116.2 112.3 14,336.9 14,122.5

帯 　うち夫が有業者 108.0 105.7 13,218.5 12,977.8

数 　うち夫が無業者 8.1 6.6 1,092.8 1,128.3

構 総数 100.0 100.0 100.0 100.0

成 　うち夫が有業者 92.9 94.1 92.2 91.9

比 　うち夫が無業者 7.0 5.9 7.6 8.0

山梨県 全国
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第１表　男女，産業，年齢別１５歳以上人口

年齢 総数 15～19 20～24 25～29
男女 歳
産業
総数 ( 1) 753,500 44,900 47,700 47,900
　　有業者 ( 2) 463,400 5,300 30,300 40,200
　　　農業 ( 3) 33,200 - 200 400
　　　林業 ( 4) 1,000 - - 0
　　　漁業 ( 5) 0 - 0 -
　　　鉱業 ( 6) 300 - - -
　　　建設業 ( 7) 43,700 200 2,200 3,100
　　　製造業 ( 8) 105,400 1,300 7,000 10,900
　　　電気・ガス・熱供給・水道業 ( 9) 2,300 - - 300
　　　情報通信業 ( 10) 9,600 0 800 1,200
　　　運輸業 ( 11) 14,100 - 400 700
　　　卸売・小売業 ( 12) 75,800 1,200 6,600 5,600
　　　金融・保険業 ( 13) 8,600 - 800 1,100
　　　不動産業 ( 14) 3,300 - - 100
　　　飲食店，宿泊業 ( 15) 25,800 1,400 2,000 1,600
　　　医療，福祉 ( 16) 43,200 100 4,600 6,000
　　　教育，学習支援業 ( 17) 21,000 100 1,100 2,600
　　　複合サービス事業 ( 18) 4,100 - 100 700
　　　サービス業（他に分類されないもの） ( 19) 48,200 600 3,600 3,600
　　　公務（他に分類されないもの） ( 20) 16,300 - 200 1,300
　　　分類不能の産業 ( 21) 7,500 400 600 1,000
　　無業者 ( 22) 290,000 39,600 17,400 7,700
　男 ( 23) 365,500 23,200 24,500 24,700
　　有業者 ( 24) 264,200 2,800 15,400 22,700
　　　農業 ( 25) 18,400 - 200 200
　　　林業 ( 26) 800 - - 0
　　　漁業 ( 27) 0 - 0 -
　　　鉱業 ( 28) 200 - - -
　　　建設業 ( 29) 37,000 200 2,100 2,500
　　　製造業 ( 30) 70,800 700 4,900 8,000
　　　電気・ガス・熱供給・水道業 ( 31) 1,900 - - 200
　　　情報通信業 ( 32) 6,900 - 500 900
　　　運輸業 ( 33) 11,800 - 200 500
　　　卸売・小売業 ( 34) 36,500 600 3,600 2,800
　　　金融・保険業 ( 35) 4,100 - 100 300
　　　不動産業 ( 36) 2,100 - - 0
　　　飲食店，宿泊業 ( 37) 10,600 700 800 900
　　　医療，福祉 ( 38) 9,500 - 500 1,300
　　　教育，学習支援業 ( 39) 8,800 - 400 700
　　　複合サービス事業 ( 40) 2,200 - - 500
　　　サービス業（他に分類されないもの） ( 41) 26,500 300 1,500 2,300
　　　公務（他に分類されないもの） ( 42) 11,800 - 100 1,100
　　　分類不能の産業 ( 43) 4,100 200 400 300
　　無業者 ( 44) 101,300 20,400 9,100 2,000
　女 ( 45) 388,000 21,700 23,300 23,200
　　有業者 ( 46) 199,200 2,500 15,000 17,500
　　　農業 ( 47) 14,800 - - 100
　　　林業 ( 48) 200 - - -
　　　漁業 ( 49) - - - -
　　　鉱業 ( 50) 100 - - -
　　　建設業 ( 51) 6,700 0 100 500
　　　製造業 ( 52) 34,600 600 2,100 2,900
　　　電気・ガス・熱供給・水道業 ( 53) 300 - - 0
　　　情報通信業 ( 54) 2,700 0 400 300
　　　運輸業 ( 55) 2,200 - 200 100
　　　卸売・小売業 ( 56) 39,300 600 3,000 2,800
　　　金融・保険業 ( 57) 4,600 - 800 800
　　　不動産業 ( 58) 1,200 - - 100
　　　飲食店，宿泊業 ( 59) 15,200 700 1,100 700
　　　医療，福祉 ( 60) 33,700 100 4,100 4,700
　　　教育，学習支援業 ( 61) 12,200 100 700 1,900
　　　複合サービス事業 ( 62) 1,900 - 100 200
　　　サービス業（他に分類されないもの） ( 63) 21,700 300 2,000 1,300
　　　公務（他に分類されないもの） ( 64) 4,400 - 100 200
　　　分類不能の産業 ( 65) 3,400 100 300 600
　　無業者 ( 66) 188,700 19,200 8,300 5,700
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30～34 35～39 40～44 45～49 50～54 55～59 60～64 65歳
以上

57,500 60,700 56,800 54,400 57,100 69,200 54,900 202,400 ( 1)
46,500 50,100 48,000 47,200 48,900 55,300 35,700 56,000 ( 2)

500 600 800 900 2,700 3,400 4,000 19,600 ( 3)
100 300 0 100 100 - 0 300 ( 4)

- - - - - - - 0 ( 5)
0 - 0 - 0 100 - 0 ( 6)

4,600 5,300 4,500 4,600 4,600 5,700 4,400 4,500 ( 7)
12,300 14,100 12,800 11,900 10,800 11,600 6,300 6,400 ( 8)

400 500 300 200 300 200 100 0 ( 9)
1,500 1,100 1,400 1,000 1,000 1,100 500 100 ( 10)
1,500 1,600 2,100 1,700 2,000 1,900 1,100 1,100 ( 11)
8,100 7,700 7,500 8,000 7,900 9,200 5,800 8,000 ( 12)

600 1,400 1,000 1,400 1,000 600 300 500 ( 13)
100 100 400 300 200 700 400 1,000 ( 14)

2,200 2,700 2,600 2,100 2,100 3,200 2,700 3,100 ( 15)
5,000 4,000 5,100 5,000 4,800 4,100 2,300 2,200 ( 16)
1,500 2,100 2,700 2,900 2,800 2,500 1,500 1,100 ( 17)

400 600 400 600 400 600 200 100 ( 18)
4,500 5,100 4,100 3,400 4,700 6,700 5,200 6,800 ( 19)
1,900 2,000 1,600 2,400 2,900 2,700 600 600 ( 20)
1,100 900 700 600 600 900 400 400 ( 21)

11,000 10,500 8,900 7,200 8,200 13,900 19,200 146,500 ( 22)
29,400 31,000 29,000 27,700 28,800 34,800 27,000 85,600 ( 23)
27,700 29,500 27,200 26,100 26,700 31,200 21,100 33,900 ( 24)

300 400 400 400 1,100 1,800 2,100 11,600 ( 25)
100 100 0 100 100 - 0 300 ( 26)

- - - - - - - 0 ( 27)
- - 0 - 0 100 - 0 ( 28)

4,100 4,400 3,700 3,900 4,100 4,500 3,700 3,700 ( 29)
9,200 10,000 8,500 7,300 6,600 7,400 4,000 4,200 ( 30)

300 400 200 200 300 200 100 0 ( 31)
1,100 600 900 800 700 1,000 300 100 ( 32)
1,200 1,500 1,700 1,400 1,600 1,700 900 1,000 ( 33)
4,200 3,600 3,700 3,500 3,200 3,700 2,900 4,600 ( 34)

300 700 600 800 600 200 200 200 ( 35)
100 100 200 200 100 400 400 600 ( 36)

1,000 1,300 800 1,100 600 1,100 1,200 1,200 ( 37)
1,300 600 1,000 1,400 900 900 700 1,100 ( 38)

500 700 1,300 1,300 1,100 1,200 1,000 600 ( 39)
200 400 200 200 300 300 100 100 ( 40)

2,300 2,800 2,400 1,600 2,600 3,700 2,700 4,200 ( 41)
1,100 1,400 1,100 1,600 2,300 2,300 600 200 ( 42)

500 500 400 400 300 600 300 200 ( 43)
1,700 1,500 1,800 1,600 2,100 3,600 5,900 51,500 ( 44)

28,100 29,700 27,800 26,700 28,300 34,400 27,900 116,900 ( 45)
18,800 20,700 20,800 21,100 22,200 24,100 14,600 22,000 ( 46)

200 200 400 600 1,600 1,600 1,900 8,100 ( 47)
- 100 - - - - - 0 ( 48)
- - - - - - - 0 ( 49)
0 - - - - 0 - 0 ( 50)

500 1,000 800 800 400 1,200 700 800 ( 51)
3,100 4,200 4,300 4,500 4,200 4,100 2,300 2,100 ( 52)

100 100 100 0 0 - - 0 ( 53)
400 500 400 200 200 100 100 0 ( 54)
300 200 300 300 300 200 200 100 ( 55)

4,000 4,100 3,800 4,500 4,700 5,400 3,000 3,600 ( 56)
400 600 400 600 400 400 100 200 ( 57)

- 0 200 200 0 300 - 500 ( 58)
1,300 1,500 1,800 1,000 1,500 2,100 1,500 2,000 ( 59)
3,800 3,400 4,100 3,700 3,900 3,200 1,700 1,100 ( 60)
1,000 1,500 1,500 1,600 1,700 1,300 500 600 ( 61)

200 200 200 400 100 300 100 0 ( 62)
2,100 2,300 1,700 1,800 2,200 2,900 2,500 2,600 ( 63)

900 600 500 800 600 500 0 300 ( 64)
600 300 300 200 300 300 0 200 ( 65)

9,300 9,000 7,000 5,600 6,100 10,300 13,300 94,900 ( 66)
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第２表　男女，産業，従業上の地位別有業者数

従業上の地位 総　数 自営業主 家族従業者

男女
産業
総数 ( 1) 463,400 62,400 21,700
　　農業 ( 2) 33,200 17,600 11,700
　　林業 ( 3) 1,000 200 0
　　漁業 ( 4) 0 - -
　　鉱業 ( 5) 300 0 -
　　建設業 ( 6) 43,700 8,000 1,200
　　製造業 ( 7) 105,400 7,300 1,600
　　電気・ガス・熱供給・水道業 ( 8) 2,300 - -
　　情報通信業 ( 9) 9,600 200 -
　　運輸業 ( 10) 14,100 800 -
　　卸売・小売業 ( 11) 75,800 8,700 3,300
　　金融・保険業 ( 12) 8,600 300 -
　　不動産業 ( 13) 3,300 1,000 100
　　飲食店，宿泊業 ( 14) 25,800 5,100 1,800
　　医療，福祉 ( 15) 43,200 1,600 400
　　教育，学習支援業 ( 16) 21,000 2,400 100
　　複合サービス事業 ( 17) 4,100 - -
　　サービス業（他に分類されないもの） ( 18) 48,200 8,700 1,400
　　公務（他に分類されないもの） ( 19) 16,300 - -
　　分類不能の産業 ( 20) 7,500 400 -
　男 ( 21) 264,200 48,400 2,900
　　農業 ( 22) 18,400 15,600 1,400
　　林業 ( 23) 800 200 -
　　漁業 ( 24) 0 - -
　　鉱業 ( 25) 200 0 -
　　建設業 ( 26) 37,000 8,000 300
　　製造業 ( 27) 70,800 5,300 100
　　電気・ガス・熱供給・水道業 ( 28) 1,900 - -
　　情報通信業 ( 29) 6,900 200 -
　　運輸業 ( 30) 11,800 800 -
　　卸売・小売業 ( 31) 36,500 6,000 700
　　金融・保険業 ( 32) 4,100 200 -
　　不動産業 ( 33) 2,100 700 -
　　飲食店，宿泊業 ( 34) 10,600 3,300 200
　　医療，福祉 ( 35) 9,500 1,300 0
　　教育，学習支援業 ( 36) 8,800 600 0
　　複合サービス事業 ( 37) 2,200 - -
　　サービス業（他に分類されないもの） ( 38) 26,500 5,900 200
　　公務（他に分類されないもの） ( 39) 11,800 - -
　　分類不能の産業 ( 40) 4,100 300 -
　女 ( 41) 199,200 14,000 18,800
　　農業 ( 42) 14,800 2,100 10,300
　　林業 ( 43) 200 - 0
　　漁業 ( 44) - - -
　　鉱業 ( 45) 100 - -
　　建設業 ( 46) 6,700 - 900
　　製造業 ( 47) 34,600 1,900 1,500
　　電気・ガス・熱供給・水道業 ( 48) 300 - -
　　情報通信業 ( 49) 2,700 - -
　　運輸業 ( 50) 2,200 0 -
　　卸売・小売業 ( 51) 39,300 2,700 2,600
　　金融・保険業 ( 52) 4,600 100 -
　　不動産業 ( 53) 1,200 200 100
　　飲食店，宿泊業 ( 54) 15,200 1,800 1,600
　　医療，福祉 ( 55) 33,700 300 400
　　教育，学習支援業 ( 56) 12,200 1,800 100
　　複合サービス事業 ( 57) 1,900 - -
　　サービス業（他に分類されないもの） ( 58) 21,700 2,800 1,200
　　公務（他に分類されないもの） ( 59) 4,400 - -
　　分類不能の産業 ( 60) 3,400 100 -
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雇　用　者

総　数 うち会社などの
役員

うち正規の職
員・従業員

うちパート うちアルバイト うち労働者派遣
事業所の派遣社

員

うち契約社
員

379,000 30,100 222,000 63,300 24,500 10,800 13900
3,900 200 1,100 1,000 500 - 0

700 200 400 - 0 - -
0 - 0 - - - -

300 - 300 - - - -
34,500 7,100 22,100 1,400 1,900 - 900
96,500 6,000 61,000 15,100 2,000 6,300 4000
2,300 - 2,200 0 - - -
9,400 400 6,400 900 500 300 800

13,200 1,000 9,000 1,100 700 300 700
63,700 7,600 27,800 16,700 8,400 700 1400
8,300 500 6,400 800 - 200 0
2,200 800 1,000 100 0 - 200

18,900 800 6,300 6,200 4,400 200 400
41,200 1,300 25,800 8,300 1,100 400 2100
18,500 300 12,800 1,500 900 100 800
4,100 0 2,900 900 100 - -

38,200 3,800 19,400 7,700 3,100 800 1800
16,300 - 14,400 500 300 0 300
6,800 100 2,900 1,100 600 1,500 400

212,600 22,600 152,800 6,500 11,900 4,900 6500
1,500 200 600 200 300 - -

600 200 300 - 0 - -
0 - 0 - - - -

200 - 200 - - - -
28,600 5,400 19,000 500 1,800 - 800
65,400 4,600 50,100 1,800 1,400 3,400 2400
1,900 - 1,900 - - - -
6,700 400 5,300 100 400 - 400

11,100 700 8,300 300 600 300 400
29,800 5,300 19,000 1,300 3,100 200 500
3,800 400 3,300 - - - 0
1,400 500 700 0 - - 100
7,200 600 4,100 300 1,700 100 200
8,200 700 5,600 500 400 100 300
8,200 300 6,300 200 200 100 400
2,200 0 2,000 100 - - -

20,400 3,200 12,500 900 1,600 300 900
11,800 - 11,600 0 - - -
3,600 100 2,000 200 300 500 100

166,400 7,400 69,200 56,800 12,600 6,000 7400
2,400 100 500 900 200 - 0

100 0 100 - - - -
- - - - - - -

100 - 100 - - - -
5,900 1,600 3,000 900 100 - 100

31,100 1,300 10,900 13,300 600 2,900 1600
300 - 300 0 - - -

2,700 - 1,000 800 100 300 400
2,200 200 700 800 100 0 300

33,900 2,300 8,700 15,400 5,300 500 1000
4,500 100 3,200 800 - 200 -

900 300 300 100 0 - 100
11,700 200 2,200 5,900 2,800 100 200
33,000 600 20,200 7,800 700 300 1900
10,200 0 6,500 1,300 700 0 500
1,900 - 900 800 100 - -

17,700 600 6,800 6,800 1,500 500 900
4,400 - 2,800 400 300 0 300
3,300 - 900 800 300 1,000 300
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第３表　男女，所得，年齢別有業者数 

年齢 総　数 15～19歳 20～24 25～29

男女

所得

総数 ( 1) 463,400 5,300 30,300 40,200

　　　  50 万 円 未 満 ( 2) 26,600 1,100 2,500 1,400

　　　  50 ～  99　万円　 ( 3) 45,400 1,400 2,900 1,900

　　　 100 ～ 149 ( 4) 50,200 900 2,800 3,100

　　　 150 ～ 199 ( 5) 39,400 700 6,000 3,900

　　　 200 ～ 249 ( 6) 49,700 900 6,800 7,700

　　　 250 ～ 299 ( 7) 37,500 100 4,800 6,900

　　　 300 ～ 399 ( 8) 57,900 - 3,000 9,100

　　　 400 ～ 499 ( 9) 42,900 - 800 3,600

　　　 500 ～ 599 ( 10) 31,000 - 200 1,100

　　　 600 ～ 699 ( 11) 21,300 - - 800

　　　 700 ～ 799 ( 12) 14,200 - - 100

　　　 800 ～ 899 ( 13) 9,300 - - 0

　　　 900 ～ 999 ( 14) 4,700 - - -

　　　1000 ～ 1499 ( 15) 7,000 - - -

　　　1500 万 円 以 上 ( 16) 2,400 - - -

　男 ( 17) 264,200 2,800 15,400 22,700

　　　  50 万 円 未 満 ( 18) 11,100 600 1,700 300

　　　  50 ～  99　万円　 ( 19) 11,300 600 1,300 500

　　　 100 ～ 149 ( 20) 14,900 600 800 800

　　　 150 ～ 199 ( 21) 15,700 300 2,300 1,600

　　　 200 ～ 249 ( 22) 26,200 500 3,300 3,900

　　　 250 ～ 299 ( 23) 24,000 100 2,600 4,400

　　　 300 ～ 399 ( 24) 43,600 - 2,100 6,200

　　　 400 ～ 499 ( 25) 34,800 - 600 3,000

　　　 500 ～ 599 ( 26) 26,200 - 200 900

　　　 600 ～ 699 ( 27) 18,200 - - 500

　　　 700 ～ 799 ( 28) 12,200 - - 0

　　　 800 ～ 899 ( 29) 8,400 - - 0

　　　 900 ～ 999 ( 30) 4,400 - - -

　　　1000 ～ 1499 ( 31) 6,600 - - -

　　　1500 万 円 以 上 ( 32) 2,200 - - -

　女 ( 33) 199,200 2,500 15,000 17,500

　　　  50 万 円 未 満 ( 34) 15,500 600 800 1,100

　　　  50 ～  99　万円　 ( 35) 34,100 800 1,600 1,400

　　　 100 ～ 149 ( 36) 35,300 300 1,900 2,300

　　　 150 ～ 199 ( 37) 23,700 400 3,700 2,300

　　　 200 ～ 249 ( 38) 23,500 400 3,500 3,800

　　　 250 ～ 299 ( 39) 13,500 0 2,200 2,500

　　　 300 ～ 399 ( 40) 14,400 - 800 2,900

　　　 400 ～ 499 ( 41) 8,100 - 200 600

　　　 500 ～ 599 ( 42) 4,800 - 0 200

　　　 600 ～ 699 ( 43) 3,100 - - 300

　　　 700 ～ 799 ( 44) 2,000 - - 0

　　　 800 ～ 899 ( 45) 900 - - -

　　　 900 ～ 999 ( 46) 300 - - -

　　　1000 ～ 1499 ( 47) 400 - - -

　　　1500 万 円 以 上 ( 48) 200 - - -

 



 25

30～34 35～39 40～44 45～49 50～54 55～59 60～64 65歳以上

46,500 50,100 48,000 47,200 48,900 55,300 35,700 56,000 ( 1)

900 1,900 1,900 1,300 1,800 1,700 2,900 9,100 ( 2)

3,700 4,500 3,900 4,500 3,800 4,700 5,400 8,800 ( 3)

3,400 5,500 4,700 5,100 5,400 6,400 4,900 8,000 ( 4)

3,500 2,900 3,400 2,900 3,600 3,900 3,600 5,200 ( 5)

5,500 4,100 3,900 3,500 4,000 5,300 3,600 4,400 ( 6)

5,600 3,700 3,000 2,500 2,500 3,600 2,500 2,400 ( 7)

10,800 7,300 6,500 4,800 4,300 6,100 3,200 3,100 ( 8)

6,800 7,800 5,900 5,700 4,200 3,900 2,100 2,200 ( 9)

3,300 5,500 5,300 4,600 4,400 4,500 1,100 1,200 ( 10)

900 2,700 3,800 4,400 3,400 3,700 900 700 ( 11)

500 1,400 2,000 3,100 3,500 2,900 400 300 ( 12)

100 800 900 1,200 2,600 2,600 700 400 ( 13)

300 400 500 600 1,000 1,200 200 300 ( 14)

200 300 800 1,100 1,800 1,300 900 500 ( 15)

0 100 300 200 300 600 400 400 ( 16)

27,700 29,500 27,200 26,100 26,700 31,200 21,100 33,900 ( 17)

300 200 200 200 500 500 1,200 5,400 ( 18)

400 400 400 0 200 700 1,700 5,000 ( 19)

700 900 200 600 700 1,500 2,500 5,600 ( 20)

900 600 800 700 800 1,500 2,100 4,000 ( 21)

2,800 2,300 1,700 1,300 1,600 2,700 2,500 3,700 ( 22)

3,300 2,700 1,700 1,200 1,600 2,300 2,100 1,900 ( 23)

8,300 5,600 4,900 3,700 3,100 4,500 2,700 2,400 ( 24)

5,600 6,200 4,800 4,700 3,300 3,000 1,800 1,800 ( 25)

3,100 4,700 4,300 3,700 3,700 3,600 1,100 900 ( 26)

900 2,600 3,600 3,800 2,600 2,800 800 600 ( 27)

500 1,300 1,900 2,500 3,000 2,300 400 200 ( 28)

100 800 800 1,100 2,400 2,200 600 300 ( 29)

200 400 500 600 900 1,200 200 300 ( 30)

200 200 800 1,100 1,800 1,300 900 400 ( 31)

0 0 300 200 300 600 400 400 ( 32)

18,800 20,700 20,800 21,100 22,200 24,100 14,600 22,000 ( 33)

600 1,700 1,700 1,100 1,200 1,200 1,800 3,800 ( 34)

3,300 4,100 3,600 4,500 3,600 4,000 3,600 3,700 ( 35)

2,800 4,600 4,500 4,500 4,700 4,900 2,400 2,500 ( 36)

2,500 2,300 2,600 2,200 2,800 2,300 1,400 1,200 ( 37)

2,700 1,900 2,200 2,200 2,400 2,600 1,200 600 ( 38)

2,300 1,000 1,400 1,300 900 1,200 400 400 ( 39)

2,500 1,700 1,700 1,100 1,200 1,600 400 500 ( 40)

1,300 1,500 1,100 900 1,000 900 300 300 ( 41)

200 900 900 900 700 800 - 200 ( 42)

- 100 200 600 900 900 0 100 ( 43)

- 100 100 600 500 600 0 200 ( 44)

- 0 0 0 300 400 100 100 ( 45)

100 - - - 100 0 100 0 ( 46)

- 100 - 0 - 100 100 100 ( 47)

- 100 - - - - 0 100 ( 48)
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第４表　男女，年間就業日数，週間就業時間，年齢別有業者数 

年齢 総　数 15～19歳 20～24 25～29

男女

年間就業日数

週間就業時間
総数 ( 1) 463,400 5,300 30,300 40,200

　　200日未満就業者 ( 2) 96,700 2,500 7,400 5,200

　　　 50 日 未 満 ( 3) 11,000 300 900 500

　　　 50 ～  99　日 ( 4) 16,100 400 1,400 700

　　　100 ～ 149 ( 5) 29,000 800 3,200 1,400

　　　150 ～ 199 ( 6) 40,600 1,000 2,000 2,600

　　200 ～ 249日就業者 ( 7) 152,400 1,500 9,300 15,900

 　　　35 時 間 未 満 ( 8) 29,800 500 800 1,900

　　　 35 ～ 42　時間 ( 9) 59,200 500 3,700 5,000

　　　 43 ～ 45 ( 10) 19,700 300 1,900 2,700

　　　 46 ～ 48 ( 11) 14,600 100 1,000 1,300

　　　 49 ～ 59 ( 12) 20,900 - 1,500 3,800

　　　 60 時 間 以 上 ( 13) 7,900 100 600 1,100

　　250日以上就業者 ( 14) 212,900 1,200 13,300 19,100

　　　 35 時 間 未 満 ( 15) 15,300 0 300 1,300

　　　 35 ～ 42　時間 ( 16) 45,600 400 3,200 4,000

　　　 43 ～ 45 ( 17) 23,100 100 2,000 2,100

　　　 46 ～ 48 ( 18) 35,600 300 2,400 3,000

　　　 49 ～ 59 ( 19) 50,200 200 3,500 5,200

　　　 60 時 間 以 上 ( 20) 42,600 0 1,900 3,200

　男 ( 21) 264,200 2,800 15,400 22,700

　　200日未満就業者 ( 22) 40,800 1,500 4,200 2,600

　　　 50 日 未 満 ( 23) 4,700 300 600 200

　　　 50 ～  99　日 ( 24) 7,100 200 900 500

　　　100 ～ 149 ( 25) 12,100 300 1,700 600

　　　150 ～ 199 ( 26) 16,900 600 1,000 1,300

　　200 ～ 249日就業者 ( 27) 80,700 800 4,400 8,400

　　　 35 時 間 未 満 ( 28) 6,500 300 200 400

　　　 35 ～ 42　時間 ( 29) 28,600 100 1,500 2,100

　　　 43 ～ 45 ( 30) 12,800 200 900 1,600

　　　 46 ～ 48 ( 31) 9,900 100 500 800

　　　 49 ～ 59 ( 32) 16,300 - 900 2,700

　　　 60 時 間 以 上 ( 33) 6,300 100 400 900

　　250日以上就業者 ( 34) 141,900 400 6,600 11,700

　　　 35 時 間 未 満 ( 35) 5,400 - 100 500

　　　 35 ～ 42　時間 ( 36) 24,300 100 900 1,800

　　　 43 ～ 45 ( 37) 14,400 0 800 1,300

　　　 46 ～ 48 ( 38) 25,800 100 800 2,200

　　　 49 ～ 59 ( 39) 37,300 100 2,300 3,300

　　　 60 時 間 以 上 ( 40) 34,300 0 1,500 2,600

　女 ( 41) 199,200 2,500 15,000 17,500

　　200日未満就業者 ( 42) 55,900 1,000 3,200 2,600

　　　 50 日 未 満 ( 43) 6,300 100 200 200

　　　 50 ～  99　日 ( 44) 9,000 100 500 200

　　　100 ～ 149 ( 45) 16,900 500 1,500 800

　　　150 ～ 199 ( 46) 23,700 300 1,000 1,300

　　200 ～ 249日就業者 ( 47) 71,700 700 4,900 7,500

　　　 35 時 間 未 満 ( 48) 23,300 200 600 1,500

　　　 35 ～ 42　時間 ( 49) 30,500 300 2,200 3,000

　　　 43 ～ 45 ( 50) 6,900 0 1,000 1,100

　　　 46 ～ 48 ( 51) 4,700 0 500 600

　　　 49 ～ 59 ( 52) 4,600 - 500 1,100

　　　 60 時 間 以 上 ( 53) 1,500 0 100 200

　　250日以上就業者 ( 54) 71,000 700 6,800 7,300

　　　 35 時 間 未 満 ( 55) 10,000 0 200 700

　　　 35 ～ 42　時間 ( 56) 21,300 400 2,400 2,200

　　　 43 ～ 45 ( 57) 8,800 0 1,100 800

　　　 46 ～ 48 ( 58) 9,800 200 1,500 800

　　　 49 ～ 59 ( 59) 12,900 100 1,200 1,900

　　　 60 時 間 以 上 ( 60) 8,300 - 400 600
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30～34 35～39 40～44 45～49 50～54 55～59 60～64 65歳以上

46,500 50,100 48,000 47,200 48,900 55,300 35,700 56,000 ( 1)
7,000 8,200 7,300 7,200 7,100 9,300 10,800 24,700 ( 2)

500 700 500 800 600 700 1,100 4,500 ( 3)
1,200 1,200 1,300 1,000 1,200 700 2,100 4,800 ( 4)
2,000 2,400 2,100 2,000 1,800 3,200 3,300 6,700 ( 5)
3,300 4,000 3,400 3,300 3,500 4,600 4,200 8,700 ( 6)

16,700 18,000 16,800 17,000 17,000 18,800 10,600 10,600 ( 7)
2,500 3,600 3,800 3,600 2,800 3,800 3,300 3,500 ( 8)
6,300 6,700 6,700 6,700 7,600 8,200 3,900 3,900 ( 9)
2,500 2,600 1,500 2,300 1,700 2,400 900 1,000 ( 10)
1,900 1,200 1,300 1,600 1,800 1,900 1,200 1,100 ( 11)
2,700 3,100 2,500 2,000 2,000 1,900 1,000 500 ( 12)

800 800 900 800 1,100 900 300 500 ( 13)
22,700 23,900 23,700 22,800 24,600 27,100 14,100 20,200 ( 14)
1,100 900 1,500 1,500 2,100 2,400 1,700 2,600 ( 15)
4,400 3,500 5,000 5,600 6,200 6,300 2,700 4,100 ( 16)
2,400 2,800 2,600 3,100 3,000 2,800 1,000 1,300 ( 17)
4,000 4,600 4,000 3,100 3,800 4,700 2,700 2,800 ( 18)
5,900 6,700 4,900 5,500 5,200 5,700 2,900 4,400 ( 19)
4,900 5,200 5,500 4,000 4,400 5,300 3,000 5,100 ( 20)

27,700 29,500 27,200 26,100 26,700 31,200 21,100 33,900 ( 21)
2,000 1,900 2,300 2,100 1,700 3,400 5,300 13,500 ( 22)

100 200 0 100 100 300 500 2,100 ( 23)
600 400 200 300 100 200 1,100 2,600 ( 24)
400 500 800 600 500 1,000 1,800 3,800 ( 25)
900 900 1,300 1,000 1,000 2,000 1,900 5,000 ( 26)

9,100 8,900 8,500 8,300 8,900 10,400 6,300 6,800 ( 27)
500 400 400 400 200 700 1,200 1,900 ( 28)

2,600 2,600 3,300 3,000 3,600 4,700 2,800 2,500 ( 29)
1,800 1,600 1,100 1,600 1,200 1,600 500 700 ( 30)
1,400 800 800 1,000 1,400 1,500 800 800 ( 31)
2,200 2,900 2,100 1,600 1,500 1,400 700 200 ( 32)

600 700 700 700 900 600 300 500 ( 33)
16,500 18,600 16,400 15,700 15,900 17,300 9,300 13,500 ( 34)

300 200 300 200 700 900 600 1,500 ( 35)
2,300 2,000 2,600 3,300 3,200 3,300 1,900 2,800 ( 36)
1,700 2,000 1,600 1,700 2,000 1,600 700 700 ( 37)
3,300 4,000 2,900 2,400 2,700 3,300 2,100 2,000 ( 38)
4,300 5,400 4,100 4,400 4,100 4,200 2,100 3,100 ( 39)
4,500 4,700 4,800 3,700 3,300 3,900 2,000 3,200 ( 40)

18,800 20,700 20,800 21,100 22,200 24,100 14,600 22,000 ( 41)
5,000 6,300 4,900 5,100 5,300 5,800 5,500 11,100 ( 42)

400 500 500 700 400 400 600 2,200 ( 43)
600 800 1,100 700 1,100 600 1,000 2,100 ( 44)

1,500 1,900 1,300 1,400 1,300 2,200 1,600 3,000 ( 45)
2,500 3,100 2,100 2,300 2,500 2,600 2,300 3,700 ( 46)
7,600 9,100 8,300 8,700 8,200 8,400 4,300 3,900 ( 47)
2,000 3,200 3,400 3,200 2,600 3,000 2,100 1,500 ( 48)
3,600 4,200 3,400 3,800 4,000 3,500 1,200 1,400 ( 49)

700 1,000 400 700 500 800 300 300 ( 50)
600 400 600 500 500 400 400 400 ( 51)
500 200 400 400 400 500 300 300 ( 52)
200 100 100 100 200 200 0 0 ( 53)

6,200 5,400 7,400 7,100 8,700 9,800 4,800 6,800 ( 54)
800 600 1,300 1,200 1,400 1,400 1,200 1,100 ( 55)

2,100 1,400 2,400 2,400 3,000 3,000 800 1,200 ( 56)
700 800 1,000 1,400 1,000 1,200 300 400 ( 57)
700 600 1,100 700 1,100 1,400 500 900 ( 58)

1,500 1,400 900 1,000 1,200 1,500 800 1,300 ( 59)
400 400 700 400 1,000 1,300 1,100 1,800 ( 60)
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第５表　男女，年齢，過去1年以内の就業異動別15歳以上人口

過去１年以内の就業異動 総　数 継続就業
者

転職者 新規就業
者

離職者 継続非就
業者

男女

年齢

総数 ( 1) 753,500 415,500 20,600 23,800 19,300 270,400 ( 1)

　　　　15 ～ 19　歳 ( 2) 44,900 1,400 300 3,500 400 39,100 ( 2)

　　　　20 ～ 24 ( 3) 47,700 20,400 2,700 6,600 1,700 15,600 ( 3)

　　　　25 ～ 29 ( 4) 47,900 33,200 3,900 2,900 1,500 6,200 ( 4)

　　　　30 ～ 34 ( 5) 57,500 41,100 3,200 2,000 1,800 9,100 ( 5)

　　　　35 ～ 39 ( 6) 60,700 44,800 2,600 2,600 2,400 8,100 ( 6)

　　　　40 ～ 44 ( 7) 56,800 44,400 1,800 1,400 1,200 7,600 ( 7)

　　　　45 ～ 49 ( 8) 54,400 43,500 2,000 1,400 900 6,300 ( 8)

　　　　50 ～ 54 ( 9) 57,100 46,100 1,500 800 900 7,300 ( 9)

　　　　55 ～ 59 ( 10) 69,200 52,600 1,200 1,100 1,700 12,200 ( 10)

　　　　60 ～ 64 ( 11) 54,900 33,300 1,200 900 2,600 16,600 ( 11)

　　　　65 歳 以 上 ( 12) 202,400 54,800 400 500 4,100 142,200 ( 12)

　男 ( 13) 365,500 243,500 9,900 8,600 7,900 93,300 ( 13)

　　　　15 ～ 19　歳 ( 14) 23,200 600 100 2,000 200 20,200 ( 14)

　　　　20 ～ 24 ( 15) 24,500 10,500 1,700 2,600 500 8,500 ( 15)

　　　　25 ～ 29 ( 16) 24,700 19,100 1,900 1,500 400 1,600 ( 16)

　　　　30 ～ 34 ( 17) 29,400 25,900 1,300 400 700 1,000 ( 17)

　　　　35 ～ 39 ( 18) 31,000 27,700 1,200 300 700 900 ( 18)

　　　　40 ～ 44 ( 19) 29,000 26,000 800 200 300 1,500 ( 19)

　　　　45 ～ 49 ( 20) 27,700 25,000 600 300 500 1,100 ( 20)

　　　　50 ～ 54 ( 21) 28,800 25,900 400 0 300 1,800 ( 21)

　　　　55 ～ 59 ( 22) 34,800 29,900 600 400 600 3,000 ( 22)

　　　　60 ～ 64 ( 23) 27,000 19,600 900 400 1,400 4,500 ( 23)

　　　　65 歳 以 上 ( 24) 85,600 33,200 400 300 2,400 49,000 ( 24)

　女 ( 25) 388,000 172,000 10,700 15,200 11,400 177,100 ( 25)

　　　　15 ～ 19　歳 ( 26) 21,700 800 100 1,500 200 18,900 ( 26)

　　　　20 ～ 24 ( 27) 23,300 9,900 1,000 4,000 1,200 7,100 ( 27)

　　　　25 ～ 29 ( 28) 23,200 14,000 1,900 1,400 1,100 4,600 ( 28)

　　　　30 ～ 34 ( 29) 28,100 15,200 1,800 1,600 1,200 8,100 ( 29)

　　　　35 ～ 39 ( 30) 29,700 17,100 1,300 2,200 1,800 7,200 ( 30)

　　　　40 ～ 44 ( 31) 27,800 18,400 1,000 1,200 900 6,100 ( 31)

　　　　45 ～ 49 ( 32) 26,700 18,500 1,300 1,100 400 5,200 ( 32)

　　　　50 ～ 54 ( 33) 28,300 20,200 1,100 800 600 5,500 ( 33)

　　　　55 ～ 59 ( 34) 34,400 22,700 600 700 1,100 9,200 ( 34)

　　　　60 ～ 64 ( 35) 27,900 13,700 400 500 1,200 12,100 ( 35)

　　　　65 歳 以 上 ( 36) 116,900 21,500 100 100 1,700 93,100 ( 36)
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第６表　男女，年齢，転職希望理由別転職希望者数 

転職希望理由 総　数 一時的
につい
た仕事
だから

収入が
少ない

事業不
振や先
行き不
安

定年又
は雇用
契約の
満了に
備えて

時間
的・肉
体的に
負担が
大きい

知識や
技能を
生かし
たい

余暇を
増やし
たい

家事の
都合

その他

男女

年齢

総数 ( 1) 49,000 5,200 16,600 4,800 1,400 9,100 3,700 1,700 1,000 5,400 ( 1)

　　15 ～ 24　歳 ( 2) 6,600 1,300 2,000 300 100 1,100 800 100 - 1,000 ( 2)

　　25 ～ 34 ( 3) 14,000 1,800 4,600 1,400 300 2,500 1,400 200 300 1,500 ( 3)

　　35 ～ 44 ( 4) 12,300 1,500 4,100 1,300 200 2,300 800 500 200 1,300 ( 4)

　　45 ～ 54 ( 5) 9,700 400 3,500 1,100 300 1,800 400 500 300 1,200 ( 5)

　　55 ～ 64 ( 6) 5,300 200 1,900 600 500 1,100 300 200 100 300 ( 6)

　　65 歳 以 上 ( 7) 1,100 0 400 100 100 200 - 200 100 0 ( 7)

　男 ( 8) 26,000 2,300 9,200 3,600 900 4,500 1,900 1,000 300 2,300 ( 8)

　　15 ～ 24　歳 ( 9) 3,300 600 1,100 300 0 500 300 - - 400 ( 9)

　　25 ～ 34 ( 10) 7,600 900 2,500 1,200 200 1,400 600 100 - 700 ( 10)

　　35 ～ 44 ( 11) 5,800 400 1,700 1,000 100 1,300 500 300 0 500 ( 11)

　　45 ～ 54 ( 12) 5,200 100 2,200 800 100 900 200 300 100 600 ( 12)

　　55 ～ 64 ( 13) 3,100 100 1,300 300 400 300 300 200 100 0 ( 13)

　　65 歳 以 上 ( 14) 900 0 400 100 100 100 - 200 100 0 ( 14)

　女 ( 15) 23,000 3,000 7,400 1,200 500 4,600 1,800 700 700 3,100 ( 15)

　　15 ～ 24　歳 ( 16) 3,300 600 1,000 - 0 500 500 100 - 500 ( 16)

　　25 ～ 34 ( 17) 6,400 900 2,100 200 100 1,200 700 100 300 900 ( 17)

　　35 ～ 44 ( 18) 6,400 1,100 2,400 300 100 1,000 300 200 200 800 ( 18)

　　45 ～ 54 ( 19) 4,500 300 1,300 400 200 1,000 200 200 200 700 ( 19)

　　55 ～ 64 ( 20) 2,200 0 600 300 100 800 - 100 0 300 ( 20)

　　65 歳 以 上 ( 21) 200 - 0 0 - 100 - - - - ( 21)
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第７表　男女，年齢，就業希望理由別就業希望者数 

就業希望理由 総　数 失業し
ている

学校を
卒業し
た

収入を
得る必
要が生
じた

知識や
技能を
生かし
たい

社会に
出たい

時間に
余裕が
できた

健康を
維持し
たい

その他

男女

年齢

総数 ( 1) 61,200 8,400 500 16,600 7,700 5,200 7,200 6,300 9,300 ( 1)

　　15 ～ 24　歳 ( 2) 7,600 900 400 2,100 1,900 900 200 - 1,100 ( 2)

　　25 ～ 34 ( 3) 11,000 1,500 0 4,200 1,100 1,200 800 100 2,000 ( 3)

　　35 ～ 44 ( 4) 12,100 2,000 - 4,000 1,700 1,100 1,900 200 1,300 ( 4)

　　45 ～ 54 ( 5) 6,700 1,300 - 2,200 600 500 900 300 900 ( 5)

　　55 ～ 64 ( 6) 11,000 2,100 - 2,200 1,000 600 1,500 1,700 2,000 ( 6)

　　65 歳 以 上 ( 7) 12,900 600 - 2,000 1,400 800 2,000 4,100 2,100 ( 7)

　男 ( 8) 20,100 5,000 300 2,800 3,300 1,600 1,000 2,800 3,400 ( 8)

　　15 ～ 24　歳 ( 9) 3,300 400 300 700 900 600 - - 500 ( 9)

　　25 ～ 34 ( 10) 2,400 1,000 - 400 200 400 - 0 300 ( 10)

　　35 ～ 44 ( 11) 2,100 1,100 - 100 400 200 - - 300 ( 11)

　　45 ～ 54 ( 12) 1,400 700 - 100 200 - - 100 300 ( 12)

　　55 ～ 64 ( 13) 4,200 1,300 - 600 500 200 200 600 1,000 ( 13)

　　65 歳 以 上 ( 14) 6,700 500 - 900 1,100 200 800 2,100 1,100 ( 14)

　女 ( 15) 41,100 3,500 200 13,800 4,400 3,600 6,200 3,500 5,900 ( 15)

　　15 ～ 24　歳 ( 16) 4,300 500 200 1,400 1,000 300 200 - 600 ( 16)

　　25 ～ 34 ( 17) 8,500 500 0 3,800 900 800 800 0 1,700 ( 17)

　　35 ～ 44 ( 18) 10,100 900 - 3,800 1,300 1,000 1,900 200 1,000 ( 18)

　　45 ～ 54 ( 19) 5,200 600 - 2,100 400 500 900 200 500 ( 19)

　　55 ～ 64 ( 20) 6,800 800 - 1,600 500 400 1,200 1,100 1,100 ( 20)

　　65 歳 以 上 ( 21) 6,100 100 - 1,100 200 600 1,200 2,000 1,000 ( 21)
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第８表　夫の就業状態，世帯所得，妻の従業上の地位別世帯数（妻が有業の世帯） 

妻の従業上の地位
総　数 自営業

主
家族従
業者

雇用者

夫の就業状態

うち正
規の職
員・従
業員

うち
パート

うちア
ルバイ
ト

世帯所得

総数 ( 1) 116,200 6,900 14,600 94,500 32,900 40,700 5,800 ( 1)

     100 万 円 未 満 ( 2) 600 - 500 100 - 100 0 ( 2)

     100 ～  199　万円 ( 3) 3,000 200 800 1,900 100 1,200 300 ( 3)

     200 ～  299 ( 4) 7,100 700 2,300 4,200 800 2,000 500 ( 4)

     300 ～  399 ( 5) 11,600 1,000 2,900 7,700 1,400 4,800 600 ( 5)

     400 ～  499 ( 6) 13,300 1,000 1,900 10,400 2,200 5,800 1,100 ( 6)

     500 ～  599 ( 7) 15,500 1,000 1,400 13,200 4,100 6,700 700 ( 7)

     600 ～  699 ( 8) 14,100 500 1,200 12,300 4,100 5,700 800 ( 8)

     700 ～  799 ( 9) 12,300 600 1,100 10,500 3,300 4,700 800 ( 9)

     800 ～  899 ( 10) 8,100 600 300 7,200 2,400 3,500 200 ( 10)

     900 ～  999 ( 11) 7,200 300 500 6,400 3,300 1,900 200 ( 11)

    1000 ～ 1249 ( 12) 12,500 600 800 11,100 5,400 2,900 300 ( 12)

    1250 ～ 1499 ( 13) 5,100 300 500 4,400 2,600 800 0 ( 13)

    1500 万 円 以 上 ( 14) 5,300 100 300 4,800 2,800 600 200 ( 14)

　夫が有業 ( 15) 108,000 5,300 14,500 88,000 30,900 37,500 5,400 ( 15)

     100 万 円 未 満 ( 16) 500 - 500 0 - 0 - ( 16)

     100 ～  199　万円 ( 17) 1,700 100 800 800 100 400 100 ( 17)

     200 ～  299 ( 18) 5,500 300 2,200 3,000 700 1,300 400 ( 18)

     300 ～  399 ( 19) 10,200 600 2,900 6,700 1,200 4,200 600 ( 19)

     400 ～  499 ( 20) 12,300 800 1,900 9,700 1,900 5,400 1,100 ( 20)

     500 ～  599 ( 21) 14,400 800 1,300 12,300 3,700 6,400 700 ( 21)

     600 ～  699 ( 22) 13,400 400 1,200 11,800 3,800 5,600 800 ( 22)

     700 ～  799 ( 23) 11,700 500 1,100 10,100 3,100 4,500 700 ( 23)

     800 ～  899 ( 24) 7,900 600 300 7,000 2,300 3,400 200 ( 24)

     900 ～  999 ( 25) 7,000 300 500 6,200 3,200 1,900 200 ( 25)

    1000 ～ 1249 ( 26) 12,400 600 800 11,000 5,300 2,900 300 ( 26)

    1250 ～ 1499 ( 27) 5,100 300 500 4,400 2,600 800 0 ( 27)

    1500 万 円 以 上 ( 28) 5,300 100 300 4,700 2,800 600 200 ( 28)

　夫が無業 ( 29) 8,100 1,600 100 6,400 1,900 3,200 400 ( 29)

     100 万 円 未 満 ( 30) 100 - - 100 - 100 0 ( 30)

     100 ～  199　万円 ( 31) 1,200 100 - 1,100 - 800 300 ( 31)

     200 ～  299 ( 32) 1,600 400 0 1,200 100 700 100 ( 32)

     300 ～  399 ( 33) 1,400 400 - 1,000 300 600 0 ( 33)

     400 ～  499 ( 34) 1,000 200 - 700 300 500 - ( 34)

     500 ～  599 ( 35) 1,000 100 100 800 400 200 - ( 35)

     600 ～  699 ( 36) 600 100 - 500 300 100 - ( 36)

     700 ～  799 ( 37) 500 100 - 400 200 100 - ( 37)

     800 ～  899 ( 38) 200 - - 200 0 100 - ( 38)

     900 ～  999 ( 39) 200 - - 200 200 - - ( 39)

    1000 ～ 1249 ( 40) 100 0 - 100 100 - - ( 40)

    1250 ～ 1499 ( 41) - - - - - - - ( 41)

    1500 万 円 以 上 ( 42) 0 - - 0 - 0 - ( 42)



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ○ 就業構造基本調査結果に関するお問い合わせは、下記へ願います。 
  
   山梨県企画部統計調査課 人口労働担当 
 
    〒４００－８５０１ 甲府市丸の内一丁目６－１ 
          電話   055-237-1111（代表） 内線 1531 
               055-223-1341（直通） 
          FAX   055-223-1347 
 
 ○ インターネット 
    統計調査課ホームページアドレス「やまなしの統計」 
          http://www.pref.yamanashi.jp/toukei/index.html 
 
 

平 成 ２ ０ 年 １ ０ 月 
 

 


