
先駆的に職場環境改善を実践する施設 

 

名   称 
社会福祉法人壽ノ家 

特別養護老人ホーム 壽ノ家 

所 在 地 
〒406-0032 

笛吹市石和町四日市場2031 

施設職員数 153人 電話番号 055-263-1232 

ホームページ 

アドレス 
http://www.krg.ne.jp/kotobuki/ 

【主な取組内容】 

〈職場の理念や情報の共有について〉 

・法人の理念・ビジョン、行動指針の周知徹底を図っています。 

 

〈働きやすい制度や環境の整備について〉 

・安全衛生に関する相談窓口の設置を行っています。 

 

〈職員の評価・報酬について〉 

・職員面接、人事考課、キャリアパス制度の運用を行っています。 

 

〈職員の人材育成について〉 

・毎月、職員全体研修、ステップアップ研修を実施しています。 

・外部講習会出席のための支援を行っています。 

・新人職員に対するプリセプター制度（先輩職員によるマンツーマン指導）

があります。 

・非正規職員から正規職員への転換制度があります。 

【施設からのコメント】 

専門職としてのスキルアップは終わりのない課題です。多くの職員に向けて

企画した研修も、勤務形態から参加は限定的です。誰もが学ぶ機会を得られる

よう、体制の工夫を実施しています。法令等に関わる研修は全体研修として、

昼・夕に開催し、パート職員の参加も可能としました。これ以外に同様の内容

を３ヶ月１クールとし、年４回開催するステップアップ研修を企画しています。

全職員が勤務に合わせ、同じテーマで学べる体制は人材育成の底上げとなって

います。 

 

 

 

http://www.krg.ne.jp/kotobuki/

