
 

 

第２２２４回定例人事委員会の会議結果 

 

 

１ 開催日時  平成２６年４月３日（木）午後４時３０分から 

 

２ 開催場所    人事委員会室 

 

３ 出 席 者  石川委員長、中矢委員、小俣委員 

事務局長ほか事務局職員６名 

 

４ 議事の概要     

 

議案第１号 特殊勤務手当に関する規則の一部改正の件 

      平成２６年４月１日付けの組織改編に伴う爆発物取扱手当の

支給対象公署の改正について事務局から説明があり、審議の結

果、原案のとおり改正することを決定した。 

 

５ 報告の概要 

 

報告１ 苦情相談の実施状況の件 

         職員の苦情処理に関する規則第６条及び苦情処理実施要領５に基

づき、平成２５年度の苦情相談の実施状況について事務局から報告

があった。 

 

報告２ 第８３回（平成２６年度）山梨県警察官Ａ採用試験の第１次試

験試験会場決定の件 

      第８３回（平成２６年度）山梨県警察官Ａ採用試験の第１次試験

試験会場が山梨学院大学に決定したとの報告が事務局からあった。 

 

  報告３ 選考採用結果の件 

      職員の任用に関する規則第１６条第１項の規定に基づき、任命

権者に委任している看護師の採用選考について、平成２６年４月

１日付け採用に係る１名の選考結果報告が知事からあったとの説

明が事務局からあった。 

 

  報告４ 平成２５年４月時点におけるラスパイレス指数の件 

      総務省が発表した平成２５年４月時点における本県のラスパイ

レス指数は、国家公務員に対する給与減額措置が実施されているこ



 

 

とから、前年と同じく１０８．３であり、また、国家公務員の給与

減額措置を考慮しない場合の指数は１００．１、国からの要請に基

づく給与減額措置後の７月時点の指数は１００．４であるとの報告

が事務局からあった。 

 

６ そ の 他     

 

  人事委員会事務局職員の分掌事務について 

   事務局職員の親族が、今年度の職員採用試験を受験する予定であ

ることから、当該職員については採用試験に係る事務から外すとの

説明が事務局からあった。 

 


