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◇ 対 象 県内に主たる事業所を有する企業、社団法人及び財団法人等（対象業種はＨＰをご覧ください）

◇ 内 容 テレワークコーディネーター（３回まで）、

 社会保険労務士（３回まで）、

 ＩＣＴ専門家（２回まで）を派遣します。

◇ 応募期間 令和５年２月末まで

- Yamanashi Roudou -労働情報誌

やまなし労働
山梨県  産業労働部  労政雇用課山梨県  産業労働部  労政雇用課

2022年
冬号 No.688

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　TEL：０５５－２２３－１５６１

テレワーク、導入しませんか？　専門家が無料で支援します！テレワーク、導入しませんか？　専門家が無料で支援します！

　専門家を無料で派遣し、テレワーク導入の検討から実際に実施するまでを支援します。

・何から始めたらいいか分からない。
・セキュリティ対策について聞きたい。
・労務管理の方法が知りたい。…など

ご相談

ください

就職氷河期世代の安定雇用・正社員雇用の促進を図ります就職氷河期世代の安定雇用・正社員雇用の促進を図ります

○山梨県就職氷河期世代安定雇用助成金
　国の「特定求職者雇用開発助成金（就職氷河期世代安定雇用実現コース）※」の支給決定を受けた事業主に助成金を上乗せ支

給し、非正規雇用労働者と失業状態の方の正規雇用・定着を支援します。

※成長分野人材確保・育成コース支給決定事業主のうち就職氷河期世代安定雇用実現コース支給対象事業主を含む。 

　　　　　　支給額（上限）　　 中小企業事業者３０万円／人、中小企業事業者以外２５万円／人

○山梨県就職氷河期世代正社員化促進奨励金
　国の「キャリアアップ助成金（正社員化コース）[ 有期⇒正規 ][ 無期⇒正規 ]」の支給決定を受けた事業主に奨励金を上乗せ支

給し、非正規雇用労働者の企業内でのキャリアアップを支援します。

　　　　　　
支給額

　　　「キャリアアップ助成金（正社員化コース）[ 有期⇒正規 ] 及び [ 無期⇒正規 ]」の
　　　　　　　　　　　　いずれかの区分を実施した事業主１０万円／人

◇ 受付期間　　令和４年４月１日～令和５年３月１０日
※ただし、予算がなくなり次第、受付終了となります。

※山梨労働局による支給決定通知後から３０日以内に関係書類を添えて申請してください。
※国の支給決定後に県へ申請可能となりますので、早めの申請をお願い致します。

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　TEL：０５５－２２３－１５６２

山梨県　氷河期　助成金

詳しくは、県ホームページをご覧ください。
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問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　TEL：０５５－２２３－１５６１

魅力ある職場環境づくり推進事業　社労士を無料で派遣して支援します！魅力ある職場環境づくり推進事業　社労士を無料で派遣して支援します！
　２０１９年４月１日から順次施行されている働き方改革関連法への対応はお済みですか？

　働き方改革関連法への対応をはじめとした県内企業の魅力ある職場環境づくりを推進するため、働き方改革アドバイザー

が企業を訪問して「働き方改革」の概要を説明します。さらに、希望する企業へは社会保険労務士や経営士など専門家を

無料（原則２回）で派遣し、働き方改革に向けた取組を支援します。

● 働き方改革関連法の施行に伴う対応　　● 同一労働同一賃金への対応　　● 長時間労働の是正
● 就業規則の確認や見直し　　● 育児・介護休業制度の充実　　● 働き方改革に関する助成金申請　等

お困りごとはありませんか。例えば…

令和４年度　やまなし産業大賞　受賞者決定令和４年度　やまなし産業大賞　受賞者決定
　どこにもまねのできない優れた技術・製品を有している企業、顧客へ新しい価値や生活を創造・提案し続ける企業などを顕

彰する『やまなし産業大賞』について、今年度の受賞者が決定しました。

問い合わせ先　　山梨県産業労働部成長産業推進課　TEL：０５５－２２３－１５４４　FAX：０５５－２２３－１５６９

最　優　秀　賞 鈴健興業株式会社

優　　秀　　賞
山本基礎工業株式会社

フジチギラ株式会社

審査委員奨励賞 KEIPE 株式会社

※詳細については、県庁ホームページ（下記アドレス）

をご覧ください。

https://www.pref.yamanashi.jp/seichosangyo/
sangyo-taisho/hyousho2022.html

移住支援金制度のご紹介移住支援金制度のご紹介
県のサイトに求人情報を掲載し、東京圏からのUIターン者を採用しませんか！県のサイトに求人情報を掲載し、東京圏からのUIターン者を採用しませんか！

◇ 移住支援金については、移住者が「山梨県移住支援・就業マッチングサイト」（https://www.iju-shienkin.pref.
yamanashi.jp/）に登録された中小企業が掲載する週２０時間以上勤務の無期雇用の求人に応募して就業した場合、支給
対象となります。

　 サイトに掲載された求人情報は、民間求人サイト「スタンバイ」にも併せて掲載されますが、掲載はいずれも無料です。

　 また、サイトへの求人掲載については、県への申請が必要となります。

◇ 移住支援金制度の詳細については、「やまなし移住・定住総合ポータルサイト」（https://www.iju.pref.

yamanashi.jp）をご覧ください。

　東京圏からＵＩターンする方の就業を県がサポートします。本県への移住の促進及び中小企業における担い手不足解消

のため、東京圏から本県に移住し、県内の中小企業に就業した方等に対して最大１００万円＋子育て世帯加算（１８歳未
満世帯員数×３０万円）を支給する「移住支援金」制度を実施しています。

問い合わせ先　　山梨県リニア未来創造局二拠点居住推進課　ＴＥＬ：０５５－２２３－１８５０
お気軽にお問い合わせください！

　山梨県外国人材企業相談センターでは、企業が外国人材を雇用する際の制度や必要な手続きについてなど、様々な相

談に対応します。電話や来所のほか、アドバイザーが企業を訪問しての対応も可能です。

　また、研修会の開催や講師の派遣などのご相談もお受けしていますので、お気軽にお問い合わせください。

問い合わせ先　　山梨県知事政策局 外国人活躍推進グループ　TEL：０５５－２２３－１５３９

◇ 開 設 日　月～金曜日（休日、年末年始を除く）午前９時～午後５時（最終受付は午後４時半）
◇ 場 所　甲府市飯田１－１－２０ ＪＡ会館５階
◇ 連 絡 先　０５５－２２５－５６０５

「山梨県外国人材企業相談センター」にご相談ください「山梨県外国人材企業相談センター」にご相談ください
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問い合わせ先　　山梨労働局労働保険徴収室　TEL：０５５－２２５－２８５２

　「労働保険」とは、「労災保険」と「雇用保険」により構成される制度で、労働者の福祉の向上を目的としております。

　労働保険は、政府が管掌する強制保険であり、労働者（パート・アルバイト含む）を一人でも雇用していれば、原則と

して業種・規模を問わず労働保険の適用事業となり、事業主は成立手続を行い、労働保険料を納付しなければなりません。

　厚生労働省では「未手続事業一掃対策」を、年間を通じた主要課題と

して位置付けた上で、１１月を「労働保険未手続事業一掃強化期間」と

し、全国において集中的な活動を展開しています。

　労働保険の御相談 · お問い合わせは山梨労働局労働保険徴収室または

最寄りの労働基準監督署、ハローワークにお気軽にお尋ねください。

また、山梨労働局ホームページ
（https://jsite.mhlw.go.jp/yamanashi-roudoukyoku/）
「各種法令・制度・手続き」→「労働保険関係」→

「法令 · 制度」→「労働保険とはこのような制度です」

なども御参照ください。

～ １１月は『 労働保険未手続事業一掃強化期間 』 ～

労働者を一人でも雇っている事業所は労働保険労働者を一人でも雇っている事業所は労働保険（労災保険・雇用保険）（労災保険・雇用保険）のの
成立手続を行う義務があります。成立手続を行う義務があります。

「令和４年度 年末年始無災害運動」を実施します！「令和４年度 年末年始無災害運動」を実施します！

（注）　特定最低賃金（２業種）については、現在改正決定に向けて官報公示手続中です。

 令和４年10月20日から「山梨県最低賃金」が改定されました！ 令和４年10月20日から「山梨県最低賃金」が改定されました！

最低賃金に関するお問い合わせは、山梨労働局 労働基準部 賃金室へ　TEL：０５５－２２５－２８５４
【山梨労働局ホームページアドレス】　https://jsite.mhlw.go.jp/yamanashi-roudoukyoku/

最低賃金件名等 時間額 効力発生日

山 梨 県
最 低 賃 金

山梨県内で働く常用・臨時・パートなど、全ての労働者に

適用されます。

但し、下記２業種は該当する特定最低賃金が適用されます。
８９８円 令和４年１０月２０日

特 定

最 低 賃 金

電子部品・デバイス・電子回路、電気機械器具、情報通信

機械器具製造業
９５９円 令和４年１２月３０日予定 (注 )

自動車・同附属品製造業 ９６１円 令和４年１２月２５日予定 (注 )

必ず確認。
最低賃金。

○実施期間　　令和４年 12 月１日から令和５年１月 31日
○運動標語　　『 待ってます　元気なあなた　明るく迎える年末年始 』
　　　　　　　　 年末年始は、大掃除や機械設備の保守点検、再稼働等の作業が多くなるほか、

積雪や凍結等による自然要因も加わり、労働災害のリスクが高まります。安

全で健康に年末を締めくくり、災害のない明るい新年を迎えるため、あわた

だしい時期にこそ「安全最優先」の考え方を基本に、労使一体となって労働

災害防止対策を徹底しましょう。

問い合わせ先　　 山梨労働局労働基準部健康安全課　TEL：０５５－２２５－２８５５



　本セミナーは、働く皆さんの能力開発や企業の人材育成をお手伝いするものです。職業に必要な知識や技能の向上、資格取得等を目的とした講座を実施しています。さらに、能力開発
に関する相談も受け付けています。
※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、延期又は中止となる場合がありますので、詳細につきましては、各実施施設にお問い合わせください。
※★のコースは、２講座を一括開講とします。

山梨県立中小企業人材開発センターをご活用ください山梨県立中小企業人材開発センターをご活用ください

令和5年度 県立産業技術短期大学校 一般入学試験・前期日程令和5年度 県立産業技術短期大学校 一般入学試験・前期日程

障害者雇用をお考えの採用担当者の皆様へ障害者雇用をお考えの採用担当者の皆様へ

部屋区分 定員（面積）
午前（９～１２時） 午後（１３～１７時） 夜間（１７～２１時）

一般 一般 一般

会議室 ２４人（８１㎡） ２，６７０円 　３，５３０円 ４，３７０円

第１～６研修室 各２０～３０人（５４㎡） 各 １，８２０円 　各 ２，３５０円 各 ２，８９０円

第７研修室 ３０～４５人（７４㎡） ２，４６０円 ３，２１０円 ３，９６０円

視 聴 覚 室 ９６～１２０人（１９２㎡） ６，２００円 ８，２２０円 １０，２６０円

　当センターは、企業や団体などが行う教育訓練、研修会、会議などの会場として、幅広くご利用いただけます。

※左記の部屋の他、ＯＡ実習室、

実習室、多目的実習場があります。

休館日は国民の祝日（日曜日にあ

たるときは翌日）、年末年始（１２

月２８日～１月４日）です。
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能力開発セミナーのご案内能力開発セミナーのご案内令和５年１月～
令和５年３月 開講分

　県立産業技術短期大学校塩山キャンパス　　　　　　 TEL0553-32-5202
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代別途
TOEIC®Listening & Reading Test対策講座(リーディングコース) １～２月 夜 2,200 
パワーポイント基礎 １～２月 夜 2,200 
パワーポイント応用 ２～３月 夜 2,200 
国内旅行業務取扱管理者試験対策講座 ①旅行業法・旅行業約款 /各種約款 ３月 昼 5,200 
国内旅行業務取扱管理者試験対策講座 ②国内旅行実務（料金計算 /観光地理 他） ３月 昼 5,200

　県立峡南高等技術専門校　　　　　　　　　　　　TEL0556-22-3171
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代別途
エクセル基礎 １月 夜 2,200 
パワーポイント １～２月 夜 2,200 
ワード応用 ２月 夜 2,200 
エクセル応用 ２～３月 夜 2,200 
仕事で困らないためのパソコンの基礎知識と実技 ３月 夜 2,200

　県立産業技術短期大学校都留キャンパス　　　　　TEL0554-43-8911
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代別途
★ホームページ開設［基礎編］/［応用編］ ２～３月 夜  2,200/2,200
３次元CADによる機械設計の基礎 ３月 昼 3,400

　県立就業支援センター　　　　　　　　　　　　　　  TEL055-251-3210
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代別途
IoT 実践講座 １月 夜 2,200 
役立つ英会話スモールトーク講座 ２月 夜 2,200 
エクセル基礎講座（第 2回） ２月 夜 2,200 
ファイナンシャル・プランニング入門講座 ３月 夜 2,200 
ネットショップ作成講座 ３月 夜 2,200
※県立施設の申込受付は、講座開始日の２ヵ月前から１０日前までです。あらかじめ、電話等で応募状況をご確認ください。
※ 時間帯については、原則として＜昼：９時～１６時 /夜：１８時～２１時＞ですが、施設・ コースによって異なる
場合がありますので、よくご確認ください。

※ このほかの講座情報や、申込方法につきましては、山梨県産業労働部産業人材育成課のホームページでご覧いた
だけます。　https://www.pref.yamanashi.jp/sangyo-jin/81_005.html

※ポリテクセンター山梨の申込、詳細につきましては、ポリテクセンター山梨にお問い合わせ下さい。
※このほかの講座情報や申込方法につきましては、ポリテクセンター山梨のホームページでご覧いただけます。　https://www3.jeed.go.jp/yamanashi/poly 

　ポリテクセンター山梨　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  TEL055-242-3066
コース名 実施日 時間帯 受講料（円）

※テキスト代込 コース名 実施日 時間帯 受講料（円）
※テキスト代込

ＣＡＭ技術 1月 17～ 19日 昼 12,500 クラウド活用による IoT システム構築技術 2月 21～ 22日 昼 17,500 
ＰＬＣによる FAネットワーク構築技術 1月 17～ 18日 昼 12,000 トランジスタ回路の設計と評価の実践技術 1月31～2月2日 昼 15,500 
ヒューマンエラー対策実践 1月 16～ 17日 昼 16,000 オペアンプ回路の設計・評価技術 2月 14～ 16日 昼 15,500 
実践建築設計 2次元CAD 技術（Auto CAD） 1月31日、2月7日 昼 7,500 技能伝承のための部下・後輩指導育成（OJTトレーナー育成） 3月 6～ 7日 昼 16,000 
半自動アーク溶接技能クリニック 2月 15～ 16日 昼 13,000 ロボットシステム設計技術（シミュレーション活用編） 3月 1～ 2日 昼 30,000
被覆アーク溶接技能クリニック 2月 8～ 9日 昼 11,500

◇ 募 集 学 科 【塩山キャンパス】生産技術科　電子技術科　情報技術科　観光ビジネス科
 【都留キャンパス】生産技術科　電子技術科
◇ 試 験 日 程 【試験日】令和５年２月３日（金）　【出願期間】令和５年１月５日（木）～１月２７日（金）
◇ 出 願 資 格  高等学校（中等教育学校・特別支援学校高等部を含む）を卒業した者、または令和５年３月卒業見込みの者、

またはこれと同等以上の学力を有すると認められる者
◇ 選 考 方 法 学力試験 及び 面接試験
  ●学力試験　生産技術科、電子技術科、情報技術科 … 数学Ⅰ 　　　　観光ビジネス科 … コミュニケーション英語Ⅰ /Ⅱ

問い合わせ先　　県立産業技術短期大学校 塩山キャンパス 教務学生課　ＴＥＬ：０５５３－３２－５２０１　E-mail：kyomu@comm.yitjc.ac.jp

問い合わせ先　　山梨県産業労働部産業人材育成課 技能振興担当　TEL：055－223－1566　FAX：055－223－1560

　県では、障害者雇用促進のための取り組みとして、平成２７年度から「障害者職業能力検定」を実施しています。この検定は、障害のある方が職業に関す
る技術・技能に習熟し、企業への円滑な就労や職業意識 ･職業能力の向上を促進することを目的として実施しており、受検者の職業能力を山梨県知事が認定
する制度です。
　検定の様子は見学できます。就労を目指して真剣に取り組む受検者の様子を是非ご覧ください。

詳細はこちらで御確認ください：https://www.pref.yamanashi.jp/sangyo-jin/81_040.html

検定名
事務アシスタント検定
（文書発送作業）

ビルクリーニング検定
（掃除機かけ作業）（湿式モップがけ作業）
（ガラス拭き作業）（床磨き作業）

接遇サービス検定
（喫茶サービス）

食品加工検定
（食品基本作業）

検定日
１２月２日（金）、３日（土）

１０時００分～
令和５年１月１４日（土）、１５日（日）

９時００分～
令和５年１月２１日（土）、２２日（日）

１０時００分～
令和５年１月２８日（土）、２９日（日）

１０時００分～

利用申込み・問い合わせ先　　県職業能力開発協会　　甲府市大津町２１３０－２
ＴＥＬ：０５５－２４３－４９１６　ＦＡＸ：０５５－２４３－４９１９　ＵＲＬ：http://www.yavada.jp



　山梨県では、時代の変化に対応した「新たな知識やスキル」を身に付けるためのモデル事業として３つの短期講座を開講します。
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社会人向け短期講座のご案内社会人向け短期講座のご案内令和５年１月 開講

講座名 観光おもてなし講座 経営マネジメント講座 AI リテラシー講座

日 　 時 2023年 1/31、2/7、2/21、2/28、3/7、3/14
（全６回）　13：30～

2023年 1/30、2/6、2/13、2/20、3/6、3/13
（全６回）　18：30～

2023年 1/13、1/27、2/10、2/24、3/10
（全 5回）　18：00～

場 　 所 山梨県立大学池田キャンパス
（甲府市池田1-6-1）

第1回、第3回、第6回：山梨県生涯学習推進センター
（甲府市丸の内1-6-1山梨県防災新館1階）
第 2回、第 4回、第 5回：山梨県立図書館
（甲府市北口2-8-1）

山梨県立産業技術短期大学校塩山キャンパス
（甲州市塩山上於曽1308）

対 象 者 宿泊業におけるサービスマネジメントの責任者 中小企業経営者、次期経営者 デジタル技術活用に関心のある経営者・労働者

内 容 宿泊者の体験を最大化する “時 ” のつくりかた これからの時代を生き抜くしなやかな組織のつくりかた AI を活用した業務改善のしかた

受 講 料 無料 無料 無料

定 　 員 20名 20名 20名

申  込・
問い合わせ

公益財団法人　山梨総合研究所HPの「キャリアアッ
プYAMANASHI」専用フォームよりお申込み下さい。
https://www.yafo.or.jp
℡：055-221-1020
（やまなし人材育成事業企画運営委員会事務局）
（公益財団法人　山梨総合研究所内）

公益財団法人　山梨総合研究所HPの「キャリアアッ
プYAMANASHI」専用フォームよりお申込み下さい。
https://www.yafo.or.jp
℡：055-221-1020
（やまなし人材育成事業企画運営委員会事務局）
（公益財団法人　山梨総合研究所内）

産業技術短期大学校ホームページに申込書を掲載し
ていますので、御記入の上、FAX、郵送、持参もし
くはメール添付で産業技術短期大学校塩山キャンパ
スにお申込み下さい。
https://www.yitjc.ac.jp/yitjc/information2/?p=5232
℡：0553-32-5200（産業技術短期大学校）
E-mail：somu@comm.yitjc.ac.jp

　山梨産業保健総合支援センターでは、産業保健に携わる皆さんの専門的かつ実践的能力の向上を目的とした研修・セミナーを毎月無料で開催しています。
内容や申込方法については、山梨産業保健総合支援センターのホームページをご覧ください。

　山梨産業保健総合支援センター　ＴＥＬ ：０５５－２２０－７０２０ 　https://www.yamanashis.johas.go.jp

※会場は山梨県医師会館、時間は１４時から１６時まで。なお、１２月１４日（水）はＷＥＢでの受講もできます。

　山梨県がん患者サポートセンターでは、がん患者や家族が抱える悩みや不安に対し、医師や保健師、ピア・サポーター（がんを経験した仲間）、社会保険労
務士の相談日を設けています（無料）。
　がんと診断されたことによる不安や悩み、治療が進む中での将来の見通しやがんの再発、経済面や就労などさまざまな相談に応じます。また、相談方法は、
来所、電話、オンラインいずれも可能です。一部予約が必要となりますので、下記問合せ先をご確認の上、ご利用ください。

研修・セミナーのご案内研修・セミナーのご案内

あなたの“がんの悩み”を話してみませんか？あなたの“がんの悩み”を話してみませんか？

開催日 テーマ 開催日 テーマ

１２月１４日 (水) ライフステージに応じた女性の健康管理 １月２０日(金)
ストレスチェック制度を実施してから働
きやすい職場に向けて

　１月２４日 (火) 衛生委員会活性化のために ２月　２日(木) 生活習慣病対策～心臓病のリスク～

　２月　９日 (木)
産業医を対象としたメンタルヘルスの関わり
方について

２月２２日(水) 化学物質規制の見直しについて

　今年度末又は来年度末までに大学、大学院などの理学部、工学部（これらに準ずる学部などを含む。）の卒業を予定している学生又は卒業後３年以内の既卒
者で、県内の機械電子産業の企業に就職する方を対象に、日本学生支援機構第一種及び第二種奨学金の返済を支援します。

県内機械電子産業への新卒就職者の奨学金返済を支援県内機械電子産業への新卒就職者の奨学金返済を支援

◇ 補 助 金 額 日本学生支援機構（第一種・第二種）奨学金被貸与額の最大卒業前２年分を支給

◇ 申 込 期 間 ～２月２８日（火）

◇ 募 集 人 数 令和４年度卒業者・既卒者１９名・令和５年度卒業者３５名

問い合わせ先　　山梨県産業労働部産業人材育成課　TEL：055－223－1567　FAX：055－223－1560

○突然の告知にどうしていいか ○家族ががんと診断されたが、どう接していいのかわからない
○医師の説明が理解できない ○どの治療法を選べばいいのかわからない　　　○医療費はどれくらいかかるか不安
○使える制度はあるのか ○仕事についたまま、治療を続けていくことができるか不安
○職場の上司にがんであることを言い出せない ○治療で休職中だが、職場復帰できるか不安　等

相
談
例

問い合わせ先
山梨県がん患者サポートセンター

〒400-0034 甲府市宝１－４－１６（山梨県健康管理事業団内）　TEL：055－227－8740
詳しくはホームページをご覧ください。http://www.y-kenkou.or.jp（日本対がん協会山梨県支部）

サポートセンターＨＰ
ＱＲコードはこちら→
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《人事労務・総務担当者のみなさまへ》《人事労務・総務担当者のみなさまへ》

～こころの病で会社を休まれている方の職場復帰をお手伝いします～～こころの病で会社を休まれている方の職場復帰をお手伝いします～

問い合わせ先　　（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構　山梨支部　山梨障害者職業センター　担当：西山（にしやま）
山梨県甲府市湯田２－１７－１４　ＴＥＬ：０５５－２３２－７０６９　メール：yamanashi-ctr@jeed.go.jp

　当センターでは、うつ病等のこころの病で休職されている方の復職に向けた相談や調整、各種プログラム（リワーク支援）を実施し
ています。
　「リワーク支援の概要やプログラムについて知らないと休職者に利用を勧めづらい」「再休職の予防に向けて利用して欲しいと思って
もどのように説明すれば良いか困る・迷う」などの事業所の声をいただいております。そこで、事業所の人事、労務、産業保健スタッ
フを対象とした「リワーク支援見学会」を実施することとしました。ぜひ、お気軽にご参加ください。

【リワーク支援見学会】
◇ 日 時 令和５年１月１９日（木）　１３：３０～１４：４０
◇ 場 所 山梨障害者職業センター　会議室　（住所：甲府市湯田２ー１７ー１４）
◇ 申し込み方法 令和５年１月１２日までにメール（yamanashi-ctr@jeed.go.jp）もしくは電話にてお申込みください。
  メールの本文には、①貴社名、②連絡先、③職名、④ご芳名を記載して送信ください。（電話の方は口頭で

左記の内容をお伝えください。）

労使紛争の解決援助制度をご利用ください！労使紛争の解決援助制度をご利用ください！

制度の詳細は、山梨県労働委員会事務局（ＴＥＬ ０５５－２２３－１８２７）までご相談ください。

　山梨県労働委員会では、労働者や労働組合と会社との間に、解雇や雇止め、労働条件の不利益な変更などについてのトラブルが生じ、
自主的解決が困難な場合に、労働委員会が間に入り、話し合いによる紛争の解決援助を行っています。

　Ｘは、Ｙ社で検査業務に従事していたところ、薬品を扱う検査中に発生したガスが室内に充満したことにより労
災事故に被災した。後日、同僚からＸに対し、労災事故に関連して、「辞めればいい」「病院に行けばいい」などの
暴言があった。
　Ｘは、社長に対し、換気設備が不十分なことや同僚の暴言について相談したが、勤務環境は改善されなかったため、
Ｘは、Ｙ社に対し、労災事故の原因究明と労働環境の改善を求め、本労働委員会にあっせんを申請した。

　あっせんでは、同僚によるＸへの暴言について争いがあったが、Ｙ社は、Ｘの安全確保に関して適切な措置を講じなかったことは
認めた。
　あっせん員は、Ｙ社に対し、労災防止対策やパワハラ対策の不十分な点を指摘したうえで対策の徹底を求め、Ｘに対し、労災事故
の顛末や謝罪をあっせんの場で受けるよう説得したところ、双方が同意し、解決に至った。

解決事例
紹介

■問い合わせ先■ 山梨県産業労働部労政雇用課
TEL  055-223-1561　FAX  055-223-1564　
E-mail  rosei-koy@pref.yamanashi.lg.jp

ホームページでもご覧いただけます。
URL  http://www.pref.yamanashi.jp/rosei-koy/index.html

「やまなし労働」に対するご意見、ご感想をお待ちしております。


