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魅力ある職場環境づくり推進事業　社労士を無料で派遣して支援します！

「山梨県就職氷河期世代安定雇用助成金」のご案内

問い合わせ・申し込み先　　山梨県産業労働部労政雇用課　TEL：０５５－２２３－１５６１

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　TEL：０５５－２２３－１５６１

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　TEL：０５５－２２３－１５６２

○ 相談会（事業主・労働者の皆さま向け）
　 日時／毎月　第１木曜日、第３火曜日
　 　　　１３ 時 ３０ 分から １６ 時 ３０ 分　１回あたり１時間程度

　 場所／山梨県庁労政雇用課

◇支給額（上限）　 中小企業事業者３０万円／人、中小企業事業者以外２５万円／人
◇受  付  期  間　　令和３年４月１日～令和４年３月３１日　
　　　　　　　　　※ただし、予算がなくなり次第、受付終了となります。

※ 詳しくは、当課のホームページ（「山梨県　氷河期　助成金」で検索）をご覧いただくか、下記までお問い合わせ

ください。

働き方改革関連法の施行に伴う対応　　同一労働同一賃金への対応　長時間労働の是正

就業規則の確認や見直し　育児・介護休業制度の充実　働き方改革に関する助成金申請　等

　雇用調整助成金、産業雇用安定助成金、新型コロナウイルス感染症対応休業支援金の申請でお困りではありませんか。申請

書類の作成方法や労務管理について、社会保険労務士に相談できます。※社会保険労務士による申請代行は行いません。

　２０１９年４月１日から順次施行されている働き方改革関連法への対応はお済みですか？

　働き方改革関連法への対応をはじめとした県内企業の魅力ある職場環境づくりを推進するため、働き方改革アドバイザーが企

業を訪問して「働き方改革」の概要を説明します。さらに、希望する企業へは社会保険労務士や経営士など専門家を無料（原則

２回）で派遣し、働き方改革に向けた取組を支援します。お困りごとはありませんか。例えば…

　山梨県では、不安定な就労状態にある就職氷河期世代の安定した雇用を促進するため、国の「特定求職者雇用開発助成金（就

職氷河期世代安定雇用実現コース）」の支給決定を受けた事業主に対し、助成金を上乗せ支給し、非正規雇用労働者と失業状

態の者の正規雇用・定着を支援します。

雇用調整助成金等の申請でお困りの皆さま
社会保険労務士に相談しませんか

○ 訪問相談（事業主の皆さま向け）
　 日時／～令和４年３月 ３１ 日　平日で希望される日
　 　　　１回あたり１時間程度、最大３回まで

 　場所／各事業所

やまなし労働
山梨県　産業労働部　労政雇用課

-  Yamanashi  Roudou  -労働情報誌
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テレワーク、導入しませんか？　専門家が無料で支援します！

低利の生活資金融資を行っています　山梨県勤労者福祉資金融資制度

Ｗｅｂを活用した採用活動を支援します！［Ｗｅｂ企業訪問アドバイザー派遣事業］

大学生等インターンシップ推進事業

やまなし産業大賞　応募企業募集

　専門家を無料で派遣し、テレワーク導入の検討から実際に実施するまでを支援します。

　県では、中央労働金庫と提携し、勤労者の安定した生活のための融資を行っています。

　専門家を無料で派遣し、Ｗｅｂを活用した採用活動のプロセス作りの支援を行います。

　インターネットは苦手という経営者の方にお勧めです。会社説明や面談等にＷｅｂを活用し、会社情報を広く発信することで多様な人

材の確保に繋がります。ワンランク上の人材確保を目指しましょう！

　インターンシップコーディネーターが、企業と学生のマッチングを行います。インターンシップのプログラム作成支援や、企業や学校

へのキャリアコンサルタントの派遣等も行っていますので、興味がある方はぜひ相談窓口を御利用ください。

　どこにもまねできない優れた商品や技術を有している、あるいはサービスを提供する企業などを顕彰する『やまなし産業大賞』の対象

企業を募集します。

◇対　　象　県内に主たる事業所を有する企業、社団法人及び財団法人等
◇内　　容　テレワークコーディネーター（３回まで）、社会保険労務士（３回まで）、
　　　　　　ＩＣＴ専門家（２回まで）を派遣します。

◇応募期間　令和４年１月３１日まで

◇対    象    者　県内に居住し、従業員３００人未満の中小企業に１年以上雇用されている方など
◇資 金 使 途　医療、慶弔、教育、住宅補修、災害、その他の資金
◇金　　　利　年１.１５％（Ｒ３. ４～）※別途保証料が必要
◇融資限度額　１００万円（返済期間：原則５年以内）

◇対　　象　県内に事業所を有する企業及び社団法人、財団法人等
◇内　　容　 Ｗｅｂに関する専門家派遣（２回まで）。必要に応じて電話等での相談も可能です。派遣終了後

のアフターフォローもあります。
◇応募期間　令和４年２月２８日まで（募集企業数５０社）
◇申  込  先　advisor@yamanashi-jobnavi.jp　または　０５５ー２３１ー３０６３    
　　　　　　（受託事業社：株式会社山梨ニューメディアセンター）

◇賞 の 種 類　 最優秀賞１件、優秀賞（小規模事業者）１件、優秀賞１件
◇応 募 期 間　６月１日（火）～７月１６日（金）必着
◇応募方法等　 応募申込書に必要事項を記入の上、郵送（必着）、または、持参してください。詳細は県庁ホームページでご確認ください。

◇相談窓口　山梨県中小企業団体中央会（甲府市飯田２－２－１）
◇利用時間　月曜から金曜日　午前９時から午後５時まで
◇連  絡  先　０５５－２３７－３２１５（時間外０９０－３２１２－９３６４）　inｔｅrn＠ｃhｕoｋai－yamanashi．or．jp

 ・ 何から始めたらいいか分
からない。
 ・ セキュリティ対策につい
て聞きたい。
 ・ 労務管理の方法が知りた
い。…など問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　ＴＥＬ：０５５－２２３－１５６１

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　ＴＥＬ：０５５－２２３－１５６１

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課地域雇用担当　ＴＥＬ：０５５－２２３－１５６２

問い合わせ先　　山梨県産業労働部労政雇用課　ＴＥＬ：０５５－２２３－１５６２

申し込み・問い合わせ先　山梨県産業労働部成長産業推進課 TEL：055 － 223 －1544　FAX：055 － 223 －1569

ご相談ください

山梨　中央会　インターンシップ 検索
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　５月末に申告・納付のための書類を送付予定です。期日までに申告手続・納付を済ませていただきますようお願いします。

　コロナの影響により休業（時短勤務、シフト削減を含みます）させられた労働者の方で、事業主から休業手当の支払いを受けることが

できなかった方に、国から支給する「新型コロナウイルス感染症対応休業支援金・給付金」があります。休業支援金に関するお問い合わ

せは、下記のコールセンター、またはホームページをご利用ください。

　求職者支援制度は、再就職や転職を目指す求職者（無職、

雇用保険未加入の在職中）の方が、月１０万円の生活支援

の給付金を受給しながら、無料の職業訓練を受講する制度

です。（職業訓練の受講、給付金には一定の要件があります。）

　山梨県内では平成２２年を最後に職場における熱中症に

よる死亡災害は発生していませんが、令和２年の職場にお

ける熱中症による被災労働者は３８人でした。　

　熱中症は体内に熱がたまることによってめまいや吐き気、

けいれんなどを起こし、場合によっては死亡することもあ

る病気です。各事業場においては、事業者、労働者が協力

して、熱中症予防に取組みましょう！

　妊娠中・出産後１年以内の女性労働者が保健指導・健康診

査の際に主治医等からの指導事項を的確に事業主に伝えるこ

とができるように「母性健康管理指導事項連絡カード」の様

式が定められています。制定から一定期間が経過し、利便性

向上等の観点から見直しを行いました。改正点はつぎのとお

りです。

令和３年度 労働保険料の申告・納付期間は、６月１日から７月１２日です

コロナの影響で勤務時間が減りお困りの労働者の方は休業支援金を申請できます。

再就職や転職を目指す皆さまへ　求職者支援制度のご案内

STOP！熱中症　クールワークキャンペーン

母性健康管理指導事項連絡カードを改正します！（令和３年７月１日適用）

○ 年度更新申告書の記載方法等についてご不明な点がございましたらコールセンターへお問い合わせください。
　 《電話番号：０８００－５５５－６７８０（５月３１日から　土日祝日を除く月～金　９時から１７時まで）》
◎  令和３年度は、労災保険率・雇用保険率・一般拠出金率は令和２年度と同様ですが、令和２年４月１日から高年齢労働者について
も他の雇用保険被保険者と同様に雇用保険料の納付が必要となっています。

◎ 労働保険料等の納付は、口座振替がご利用いただけます。( ※申込時期により開始時期が異なります｡ )
◎ 労働保険料の延納（分割）は、概算保険料額が４０万円以上（建設業などの二元適用事業は２０万円以上）の場合可能です。

※ ご不明な点がございましたら、山梨労働局労働保険徴収室（℡０５５ー２２５ー２８５２）または最寄りの労働基準監督署へお問い合せください。

○   「症状等」について、現在の医学的知見を反映

した表現の見直し　　

○  医師等による記載欄を表面に集約

○   症状に応じて必要な標準措置を選択しやすい

形式に変更

　問い合わせ先　　住居所管轄のハローワークまで

問い合わせ先　　厚生労働省新型コロナウイルス感染症対応休業支援金・給付金コールセンター
電話 0120 － 221－ 276　月～金 8：30 ～ 20：00 ／ 土日祝 8：30 ～17：15
厚生労働省ＨＰ特設サイト　https://www.mhlw.go.jp/stf/kyugyoshienkin.html

問い合わせ先　　山梨労働局雇用環境・均等室　TEL: ０５５－２２５－２８５１

問い合わせ先　　山梨労働局雇用環境・均等室　TEL: ０５５－２２５－２８５１

令和３年５月１日～９月３０日
( 準備期間4月、重点取組期間7月 )

月10万円
給付金

無料の
職業訓練

就職
サポート＋ ＋

キャンペーン実施期間

山梨県内の熱中症による死傷者数の推移

0

10

20

30

40

50

60

R2年R元年H30年H29年H28年H27年H26年H25年H24年H23年
0

10

20

30

40

50

60
（人）

R2年R元年H30年H29年H28年H27年H26年H25年H24年H23年

0

17

17
11

27 28 27 28
32

54
58

38

10
1
10 3 2

25
15

5

23

11

2

25

10

1

27
18

4

28

13
8

50

13

3

35

86

48

12

休業４日以上

全体

休業４日未満

うち建設業



＼お気軽にお問い合わせください！／

や ま な し 労 働第６８２号	 令和３年５月発行

― 4 ―

　東京圏からUＩターンする方の就業を県がサポートします。本県への移住の促進及び中小企業における担い手不足解消のため、東京圏

から本県に移住し、県内の中小企業に就業した方等に対して最大１００万円を支給する「移住支援金」制度を実施しています。

「失業なき労働移動」をめざして、以下の取り組みも行っています

　　　　　・各種セミナー（人事労務管理など）
　　　　　・再就職のための委託訓練、講習会

豊富な
人材情報

全国ネットで
サービスを提供

きめ細やかな
サービス

３４年の実績と信頼　　公益財団法人　産業雇用安定センター　山梨事務所
甲府市丸の内２－１6 － 4　丸栄ビル５階　TEL 055-235-6236　FAX 055-235-6252

インターネットで最新の人材情報をどうぞ  http://www.sangyokoyo.or.jp/

当センターの特色・メリット

経営者の皆様へ　出向・移籍のお手伝いをさせて頂きます
無償で、人材の紹介、従業員の方々の新しい職場を紹介・あっせんします

移住支援金制度のご紹介
県のサイトに求人情報を掲載し、東京圏からのUIターン者を採用しませんか！

山梨県立青少年センター主催事業
レクリエーションインストラクター養成講座のお知らせ

◇移住支援金については、移住者が「山梨県移住支援・就業マッチングサイト」（hｔｔps://www．ijｕ-shiｅnｋin．prｅf．yamanashi．jp/）に登録さ
れた中小企業が掲載する週２０時間以上勤務の無期雇用の求人に応募して就業した場合、支給対象となります。

サイトに掲載された求人情報は、「スタンバイ」などの民間求人サイトにも併せて掲載されますが、掲載はいずれも無料です。

また、サイトへの求人掲載については、県への申請が必要となります。

◇移住支援金制度の詳細については、「やまなし移住・定住総合ポータルサイト」（hｔｔps://www．ijｕ．prｅf．yamanashi．jp）をご覧ください。

問い合わせ先　　山梨県リニア未来創造局二拠点居住推進課　ＴＥＬ：０５５－２２３－１８５０

「山梨県外国人材企業相談センター」にご相談ください

問い合わせ先　　山梨県知事政策局国際戦略グループ　ＴＥＬ：０５５－２２３－１５３９

問い合わせ先　　山梨県立青少年センター　ＴＥＬ：055 － 237－ 5311
ホームページ：https://youthcenter.yya.or.jp/　住所：〒400 － 0811　甲府市川田町 517 番地

　山梨県外国人材企業相談センターでは、企業が外国人材を雇用する際の制度や必要な手続きについてなど、様々な相談に対応します。

電話や来所のほか、アドバイザーが企業を訪問しての対応も可能です。

　また、研修会の開催や講師の派遣などのご相談もお受けしていますので、お気軽にお問い合わせください。

　レクリエーションインストラクターとは、歌・ゲーム・集団遊び・スポーツなどを効果的に利用して楽しい空間を作り出し、集団をリー

ドする専門家のことで、福祉施設や教育現場など多くの現場で活かせます。この資格は、「公益財団法人 日本レクリエーション協会」が

認定している民間資格になります。

※ 資格取得には、別途山梨県レクリエーション協会主催の現場実習（９時

間）に参加する必要があります。また、資格登録には別途、『登録手数料

（１６,０００円程度）』が必要となります。

※ 詳細の日程等は６月上旬に山梨県立青少年センターホームページ等でお知

らせします。

　 新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、延期又は中止となる場合があ

ります。

（１）開設日　　月～金曜日（休日、年末年始を除く）
　　　　　　　  午前９時～午後５時（最終受付は午後４時半）

（２）場　所　　甲府市飯田１－１－２０ JA会館５階
（３）連絡先　　０５５－２２５－５６０５

【対　　象】　一般及び大学生
【定　　員】　１５名
【期　　間】　７月から２月　全９回
【募集開始】　６月１１日（土）～
【受  講  料】　１０,０００円



　本セミナーは、働く皆さんの能力開発や企業の人材育成をお手伝いするものです。職業に必要な知識や技能の向上、資格取得等を目的とした講
座を実施しています。さらに、能力開発に関する相談も受け付けています。
※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、延期又は中止となる場合がありますので、詳細につきましては、各実施施設にお問い合わせ下さい。

部屋区分 定員（面積）
午前（９～１２時） 午後（１３～１７時） 夜間（１７～２１時）

一般 一般 一般
会議室 ２４人（８１㎡） ２,６７０円 　３,５３０円 ４,３７０円

第１～６研修室 各２０～３０人（５４㎡） 各１,８２０円 　各２,３５０円 各２,８９０円
第７研修室 ３０～４５人（７４㎡） ２,４６０円 ３,２１０円 ３,９６０円
視 聴 覚 室 ９６～１２０人（１９２㎡） ６,２００円 ８,２２０円 １０,２６０円

　当センターは、企業や団体などが行う教育訓練、研修会、会議などの会場として、幅広くご利用いただけます。

　今年度末に大学、大学院などの理工学部、工学部（これらに準

ずる学部などを含む。）の卒業を予定し、県内の機械電子産業の企

業に就職する方を対象に、日本学生支援機構第一種及び第二種奨

学金の返還を支援します。

■補助金額　 日本学生支援機構（第一種・第二種）奨学金被貸与額の最大
卒業前２年分を支給

■申込期間　～８月３１日　　　■募集人数　令和３年度卒業者３１名

※左記の部屋の他、ＯA実習室、

実習室、多目的実習場がありま

す。休館日は国民の祝日（日曜

日にあたるときは翌日）、年末年

始（１２月２８日～１月４日）です。
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■令和３年度　短期専門コース
名　　称 日　　時 受講料 定員 会場

第２回　「介護職に必要とされるコミュニケーションの知識と技術」 ８月１２日（木）９：３０～１５：３０ ４,０００円 (テキスト代別 ) ２４名 県立青少年センター本館

第３回　「ターミナルケア（看取り介護）」 １０月２０日（水）９：３０～１５：３０ ４,０００円 ２４名 県立青少年センター本館

■令和３年度　喀痰吸引等研修（第一号・第二号研修）※科目免除コース、追加コースもございます。
名　　称 日　　時 受講料 定員 会場

第２回　喀痰吸引等研修
（第一号・第二号研修）

９月２５日（土）
～３月１０日（木）

８０,０００円
(テキスト代別 )

１８名
山梨県社会福祉事業団

研修室　他

■令和３年度　医療的ケア教員講習会
名　　称 日　　時 受講料 定員 会場

第２回
医療的ケア教員講習会

１１月１３日（土）
９：００～１８：００

１５,０００円
（テキスト代別） １０名

県立青少年センター
リバース和戸館

（公財）介護労働安定センターのご案内

問い合わせ先

（公財）介護労働安定センター山梨支部
TEL：０５５－２５５－６３５５

上記以外の講習会も実施しています。
詳細はホームページをご覧下さい。 

http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/
yamanashi/index.html

利用申込み・問い合わせ先　　山梨県職業能力開発協会　　甲府市大津町２１３０－２
TEL：055-243-4916  FAX：055-243-4919　URL：http://www.yavada.jp

問い合わせ先　　山梨県産業労働部産業人材育成課　TEL：055-223-1567　　FAX：055-223-1560　

能力開発セミナーのご案内

山梨県立中小企業人材開発センターをご活用ください

県内機械電子産業への新卒就職者の奨学金返還を支援

令和３年７月～
令和３年９月 開講分

　県立産業技術短期大学校塩山キャンパス　　　　　　 TEL0553-32-5202
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代別途
３次元CAD入門 ７月 昼 3,400
商業簿記３級試験対策講座（前編 /後編） ７～８月/８～９月 夜 2,200/2,200
はじめての中国語 ７～10月 夜 2,200
マシニングセンタ加工技術 ８月 昼 3,400
カラーコーディネーター検定スタンダードクラス試験対策講座 ９月 夜 2,200
電気回路と電気計測の基礎 ９月 昼 3,400
基本情報技術者試験対策講座（午前問題） ９月 昼 3,400
NC旋盤加工技術 ９月 昼 3,400
マーケティング研修（Web活用） ９月 昼 2,200
ワード基礎（第２回） ９～10月 夜 2,200
　県立峡南高等技術専門校　　　　　　　　　　　　TEL0556-22-3171

コース名 実施月 時間帯 受講料（円）
※テキスト代別途

エクセル応用 ７月 夜 2,200
エクセル初心者向け検定対策講座 ７月 夜 2,200
エクセル関数テクニック ７～８月 夜 2,200
英語通訳ガイド入門 ７～９月 夜 2,200
建築ＣＡＤ操作法 ８月 夜 2,200
ホームページ制作 ９月 夜 2,200
ワード＆エクセル ９～10月 夜 2,200

　県立産業技術短期大学校都留キャンパス　　　　　TEL0554-43-8911
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代別途
宅地建物取引士［Ⅰ /Ⅱ］ ７月/７～８月 夜 2,200/2,200
エクセル基礎［第１回 /第２回］ ７月/８～９月 夜 2,200/2,200
ISO9000 シリーズ内部監査員養成コース ７月 昼 2,200
シーケンス制御の基礎 ８月 夜 2,200
品質管理の基礎 ８月 昼 2,200
商業簿記３級試験対策講座［前期 /後期］ ９月/９～10月 夜 2,200/2,200
プログラミング言語　Python 超入門 ９月 昼 3,400
エクセル応用 ９～10月 夜 2,200
　県立就業支援センター　　　　　　　　　　　　　　   TEL055-251-3210

コース名 実施月 時間帯 受講料（円）
※テキスト代別途

宅地建物取引士試験対策講座［Ⅰ /Ⅱ］ ７月/７月 夜 2,200/2,200
パワーポイントビジネス活用講座 ７月 夜 2,200
ワードビジネス応用テクニック講座 ７～８月 夜 2,200
介護支援専門員（ケアマネジャー)試験対策講座［Ⅰ/Ⅱ］ ８月/９月 夜 2,200/2,200
エクセル応用講座 ８月 夜 2,200
会計ソフト入門講座 ９月 夜 2,200
アクセス［基礎講座 /応用講座］ ９月/９～10月 夜 2,200/2,200
社会保険実務講座 ９～10月 夜 2,200

　ポリテクセンター山梨　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  TEL055-242-3066
コース名 実施月 時間帯 受講料（円）

※テキスト代込 コース名 実施月 時間帯 受講料（円）
※テキスト代込

基板製作に係る鉛フリーはんだ付け技術 ７月 昼 20,000 3 次元CADを活用したソリッドモデリング技術 ８月 昼 11,000
木造住宅における壁量計算技術 ８月 昼 7,500 半自動アーク溶接技能クリニック ９月 昼 12,500
低圧電気設備の保守点検技術 ８月 昼 8,000 高齢者配慮住宅のリフォーム計画実践技術 ９月 昼 7,500
住宅リフォーム設計（ペット共生住宅計画編） ８月 昼 15,000

※�県立施設の申込受付は、講座開始日の２ヵ月前から１０日前までです。あらかじめ、電話等で応募状況をご確認ください。
※�時間帯については、原則として＜昼：９時～１６時 /夜：１８時～２１時＞ですが、施設・�コースによって異なる場合がありますので、よくご確認ください。
※�このほかの講座情報や、申込方法につきましては、山梨県産業人材育成課のホームページでご覧いただけます。　https://www.pref.yamanashi.jp/sangyo-jin/81_005.html

※�ポリテクセンター山梨の申込、詳細につきましては、ポリテクセンター山梨にお問い合わせください。
※�このほかの講座情報や申込方法につきましては、ポリテクセンター山梨のホームページでご覧いただけます。https://www3.jeed.go.jp/yamanashi/poly/
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「やまなし労働」に対するご意見、ご感想をお待ちしております。

■お問い合わせ先■　山梨県産業労働部労政雇用課
TEL  055-223-1561　FAX  055-223-1564　
E-mail  rosei-koy@pref.yamanashi.lg.jp

ホームページでもご覧いただけます。
URL  http://www.pref.yamanashi.jp/rosei-koy/index.html

「やまなし健康経営優良企業認定制度」をご存じですか

セーフティードライブ・チャレンジ１２３　参加チーム募集！

労働相談のご案内

　県では生活習慣病の発症リスクの高まる働く世代の健康づくりを応援します。社員の健康増進に取り組む事業所を知事が認定する　「やま
なし健康経営優良企業認定制度」を目指しましょう。
　健康経営とは、従業員の健康状態の保持・増進の取り組みが、将来的に収益性等を高める投資であるとの考えのもと、健康管理を経営的
視点でとらえ、戦略的に実践することです。

　１２３日間、無事故無違反に取り組む５人一組のチームを募集します。
　無事故無違反を達成したチームは、ギフト券などの賞品が当たる抽選会に参加できます。

労働相談ダイヤル　電話 ０５５－２２３－１８２７　月曜日～金曜日（平日）８：３０～１７：００
　山梨県労働委員会では、労働に関するさまざまな悩みや疑問に関する相談窓口を設置しています。パワハラ、
勤務条件の切り下げ、解雇や雇止めなど、労働トラブルでお悩みの方は、ぜひ、ご相談ください。
　事業主の方もご利用いただけます。相談は無料、秘密は厳守いたします。

山梨チャレンジ１２３

◇対 象 者　  常時雇用する労働者を有する法人、個人、団体（国及び県を除く。）
◇認 定 要 件　  やまなし健康経営優良企業の認定要件を満たしていること
◇申 請 受 付　  令和３年６月１日（火）～３０日（水）申請受付　令和３年８月認定
  認定の日から２年間（更新可）　引き続き認定を受けるときは、有効期限が満了する３０日前に申請する

◇申 請 場 所  山梨県福祉保健部健康増進課健康企画担当（県庁本館１階）　〒４００-８５０１甲府市丸の内１－６－１ 

◇募 集 期 間  ５月２０日（木）～６月３０日（水）
◇チャレンジ期間  ７月２１日（水）～１１月２０日（土）の１２３日間
◇応 募 資 格  運転免許を持つ県内在住者または在勤者
◇参 加 費  １チーム　３,３５０円（無事故無違反確認用の運転記録証明書申請料）
  ただし、シルバーの部（チーム全員が６５歳以上）のみ３人～５人の参加可（３人：２,０１０円、４人：２,６８０円）

　従業員からの相談事例

（１） 勤務態度や上司とのコミュニケーションがうまくできないことを理由に解雇を告げられたが、指摘されたこ

とは改善しており、解雇に納得できない。

（２） 仕事中に運転を誤って会社の車をぶつけてしまい、会社から車の修理代として数万円を支払うよう求められ

たが、支払わなければならないのか。

（３） 仕事の進め方について、上司に意見したところ、突然、これまでやったことのない業務に従事するよう求められ困惑している。

　事業主からの相談事例

（１） 退職した従業員から、退職はパワハラが原因であり、会社の対応が不十分だったとして、慰謝料を請求されている。

（２） 業務の減少に伴い事業規模を縮小するので、雇用を見直したいが、どういった点に気を付けたらよいか。

問い合わせ先　　健康増進課健康企画担当　ＴＥＬ：055 － 223 －1493　ＦＡＸ：055 － 223 －1499
詳しくはホームページをご覧ください。http://www.pref.yamanashi.jp/kenko-zsn/yamanashikenkoukeiei.html　

問い合わせ先　　山梨県県民生活部交通政策課　ＴＥＬ：055 － 223 －1353　ＦＡＸ：055 － 223 －1335


